Zarzadzenie nr /ﬁ / 2014
Burmistrza Orzysza
zdnia .05 Q4. 2014 roku

w sprawie realizacji zadan obrony cywilnej i zarzgdzania kryzysowego
w Miescie i Gminie Orzysz w 2014 r.

Na podstawie art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967r. 0 powszechnym
obowiazku obrony Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. 22012 r., poz. 616 ze zm.),
art. 19 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu
kryzysowym (Dz. U. Nr 89, poz. 590) § 5 ust. 1 Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 czerwca 2002r. w sprawie szczegbétowego zakresu
dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obron cywilnej wojewddztw,
powiatow i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850) oraz zarzadzenia nr 69/2013 Starosty
Piskiego — Szefa Obrony Cywilnej Powiatu z dnia 16 grudnia 2013 r.
w sprawie realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego oraz obrony
cywilnej w powiecie piskim w 2014 r.,

zarzadza sie co nastepuje:

§ 1

Ustala sie wytyczne Burmistrza Orzysza — Szefa Obrony Cywilnej Gminy do
realizacji zadan obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego — Zatgcznik nr 1.

§2

Wprowadza sie kalendarzowy plan dziatania w zakresie zarzadzania
kryzysowego i obrony cywilnej na terenie gminy Orzysz w 2014 r. — zatgcznik
nr2.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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; B X Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Burmistrza Orzysza
g i i Nr/2./2014 zdnia 2. 012014 r.

EF OBRON CYWILNEJ
MIASTA I GMINY ORZYSZ

KALENDARZOWY PLAN DZIAELANIA
W ZAKRESIE ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
I OBRONY CYWILNEJ NA TERENIE GMINY ORZYSZ
W 2014 r.

UZGODNIONO:

OPRACOWALA:



TERMIN REALIZACJI

L.P ZADANIE - PODSTAWA WYKONAWCA [KWARTAL I KWARTAL III IV KWARTAL | UWA
) TEMAT DZIAELANIA | /WSPOLWYKONAWCY/ KWARTAL GI
I 11 111 IV V] V]l | VI VIII IX X X1 X1I
1 2 3 4 5 6 7 8 91 10 |11 12 13 14 15 16 17
I | Zarzadzanie Kryzysowe
1. | Sporzadzenie Gminnego | Ustawa z dnia Pracownik OC do
Planu Reagowania 26 kwietnia 31
Kryzysowego 2007r. o
2. | Szkolenie czlonkéw zarzadzaniu Szef Gminnego Zespotu do
Gminnego Zespoiu kryzysowym Reagowania Kryzysowego 30
Reagowania {Dz. U. Nr 89,
Kryzysowego poz. 590 ze zm.)
3. | Posiedzenie GZRK Szef Gminnego Zespotu do do do 30 do
Reagowania 30 30 24
4. | Przygotowanie projektu do
planu pracy GZRK na 31
2015
5. | Modyfikacja i Pracownik OC do do
aktualizowanie 30 15
informatycznych baz
danych
6. | Monitorowanie i praca
zdobywanie informacji o ciagla
potencjalnych
zagrozeniach
7. | Doskonalenie systemu ustawa z dnia praca
przeptywu informacjio | 26.04.2007r. 0 ciagla
zdarzeniach zarzadzaniu
kryzysowych w gminie kryzysowym
(Dz. U. z2007r,
Nr 89, poz. 590
Ze ZIn.)
II. | Obrona Cywilna
1. | Planowanie Obrony Cywilnej
a. | Opracowanie, Rozporzadzenie | Pracownik OC do
uzgodnienie i wdrozenie | RM z 31
wieloletniego Gminnege | 25.06.2002r. w
Planu OC sprawie
b. ! Opracowanie planu szezegdtowego X
dziatania na 2015r. zakresu
c. | Opracowanie oceny dziatania Szefa do do
stanu Qbrony Cywilnegj | OCK ... 15 51




Gminy na31.12.20]13r. | (Dz. U. Nr 96,

d. | Opracowanie poz. 850) do do
sprawozdan z realizacji 15 31
zadan w 2013 1.

2. | Infrastruktura Obrony Cywilnej, zaopatrzenia materialowo - techniczne

a. { Pordwnanie ewidencji Pracownik OC do
materialowe] 31

b. | Realizagja przyznanych do
$rodkow finansowych 31

¢. | Przeglad i konserwacja do
sprzetu QC - propozycje 30
kasacji sprzetu

d. | Sprawozdanie ze stanu do
sprzetu 1 bazy 28
magazynowej OC

e. | Realizacja czynnosci X X
przygotowawczych do
inwentaryzacji w 2013 1.

f. | Legalizacia spregtu X | X
dozymetrycznego

g. | Kasacja sprzetu X | X

h. | Doposazenie formacji Rozporzadzenie X X X X
OC w sprzet RMz

25.06.2002r. w
sprawie
szczegGlowego
zakresu dziatania
Szefa OCK,
szefow QC
wojewodztw,
powiatdw i gmin
(Dz. U. Nr
96,p0z.850)

3. | Infrastruktura Obrony Cywilnej

a. | Przeglad i weryfikacja Rozporzadzenie Pracownik OC do
budowli ochronnych RMz 31

b. Utworzenie m_ﬂmﬂb& 25.06.2002r. w do
bazy danych mv.,miwm, 31

¢. | Opracowanie i przestanie mNnNmmogﬁwmo. do 8
do WZK informacji o: zakresu dziafania

Szefa OCK,
- zakladach pracy, )
. szefow OC
magazynach, hurtowniach | ofewddztw,

w ktorych produkowanie




sa lub skiadowane srodki

powiatow 1 gmin

do prowadzenia zabiegow | (Dz. U.Nr
specjainych; 96,p0z.850)
- uaktualnienie 1
przestanie danych o
budowlach ochronnych,
planowanych ukryciach;
- urzadzeniach
specjalnych;
- awaryjnych ujeciach
wody oraz studni
d. | Wykonanie planéw do
przystosowania piwnic na 30
budowle ochrorme
4. | Wykrywanie i alarmowanie
a. | Aktualizacja Rozporzadzenie Pracownik OC praca
dokumentacji DrwiA Rady Ministréw ciagta
b. | Wojewddzki trening Z dnia 25 czerwca 1 godz. 1 godz. 12
SWSIA 2002 r. w sprawie | Burmistrz, Formacja SWA 17:00 12:00
c. Szkolenie formacji SWA | szczegotowego w czasie powiatowych treningéw SWA
d. | Weryfikacja i nadzér nad zakresu dzialania proces ciagly
zalozeniami do gminnych mwomm Obrony
procedur informowania, | CYWilnej Kraju,
ostrzegania i alarmowania mmom.ué h.ug.o:%
o zacrozeniach. né;:ﬂ
e. | Zgloszenie potrzeb dot. Eo.ﬁ.iﬁwawmﬁ .
modernizacji facznosci powiatow 1 gmin.
radiotelefoniczne, (Dz U. Nr 96,
konserwacji i remonty poz.850)
SYren Oraz masztow .| Rozporzadzenie
mbﬂ@zo@\o:u wyposazenie | oy o
; formacii OC — dn.25.06.2002r.

.| Wymiana informacji i praca
uzgodnien w zakresie W Spr. 826288, ciagta
m:mq_.m&m systemow zakresu dziatania -

= d . Szefa OC (Dz. U.
alarmowania gminy z
jednostkami strazy z2002, Nr 96,
pozarnej oraz JW poz. 850)

g. | Przestanie mvﬁm.éommm_.._ . | Rozporzadzenie do
oraz inES&m am.bu\o: I | RM w sprawie 31
zestawiert o formacjach wykrywania
OC - skazen 1

h. wﬁwnmwm.mﬁ mm:u\n: . wiasciwosci do
(aktualizacja) do WB i 31

ZK o wystepujacych

organdéw w tych




materiatach
niebezpiecznych w

sprawach (Dz. U.
z 20006r., Nr9l,

zaktadach pracy oraz poz. 1413)
warunkach ich
przechowywania
i. | Udzial w przegladach do
urzadzen melioracyjnyeh i 30
urzadzen wodnych
111 | Szkolenia
a. | Harmonogram szkolent Rozporzadzenie Burmistrz X
podstawowych RM zdn.
organizowanych na 25.06.2002r.w
szczeblu terenowym sp.szczeg.zakresu
w2014 dziatania Szefa
b. 1 Planowanie szkolen OCK, szefow Bumistrz X
podstawowych OC wojew.,
organizowanych na powiat i gmin
szezeblu terenowym na {Dz. U, Nr 96,
2015 rok poz. 850).
c. | ¢wiczenie powiatowe — Burmistrz 09-10
szczebel gminny
1V | Finansowanie przedsiewzieé
a. | Rocze sprawozdanie z Ustawa o Pracownik OC do
wykonania budzetu finansach 20
b. | Planowanie wydatkow publicznych do
(Dz. U. z 1999r., 15
c. | Planowanie wydatkéw Nr 15, poz. 1014 miesiac
biezacych ze Zm.) przed
realiza
cia
V Finanse
a. | Planowanie wydatkow Ustawa 0
na rok 2015 finansach
publicznych
(Dz. U. z2005r,,
Nr 249, poz.

2104 ze zm)




Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia Burmjstrza Orzysza
Nr 4%..12014 z dnia .{2. . 01.2014 r.

WYTYCZNE

BURMISTRZA ORZYSZA — SZEFA OBRONY CYWILNEJ.
I.CEL | ZAMIAR DZIALANIA W ROKU 2014

1. Celem dziatania w 2014 r. jest:
1) W zakresie obrony cywilnej:
* utrzymanie statej gotowosci do prowadzenia dziatan ratunkowych
elementéw obrony cywilnej;
* przygotowanie systemu wykrywania i alarmowania ludnosci oraz
monitorowanie zagrozen;
* przeprowadzenie inwentaryzacji sprzetu obrony cywilne;.

2) W zakresie zarzadzania kryzysowego:
* prowadzenie analiz i ocen zagrozen dla ludnosci,
» aktualizacja planéw reagowania kryzysowego,
* usprawnienie systemu informowania o zdarzeniach kryzysowych na
terenie gminy.

2. Zamiar dziatania:
1) W zakresie obrony cywilne;:

* uzgodnienie i wdroZenie planu obrony cywilnej;

* utrzymywanie i weryfikacja formacji OC w gminie do prowadzenia
dziatan ratowniczych,

= doskonalenie istniejgcego systemu wykrywania i alarmowania,

* upowszechnienie zadan obrony cywilnej wsrod ludnosci poprzez
szkolenie z zakresu powszechnej samoobrony.

2) W zakresie zarzgdzania kryzysowego:

* realizacja postanowien zawartych zarzadzeniach Starosty Powiatu
Piskiego z zakresu zarzadzania kryzysowego,

* dostosowanie struktury zarzadzania kryzysowego do wymogdw
okreslonych w ustawie z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu
kryzysowym (Dz. U. z 2013 r., poz. 1166).

Il. NAJWAZNIEJSZE PRZEDSIEWZIECIA W ZAKRESIE:
1. W zakresie obrony cywilnej;

1) Opracowanie wieloletnich planéw dziatania w zakresie obrony cywilnej.

2) Wdrozenie Gminnego Planu Obrony Cywilnej i kart realizacji zadan.

3) Zapewnienie wysokiego poziomu funkcjonowania i moderniczacja
gminnego systemu wykrywania skazen ui alarmowania.

4) W czasie realizacji ¢wiczen, treningdbw oraz szkolenia formacji OC
uwzgledni¢ nastepujgca tematyke:;



»  przeciwdziatanie i likwidacja skutkoéw klesk zywiotowych oraz
katastrof technicznych;

- przeciwdziatania i likwidacja skutkéw dziatarh terrorystycznych
i bioterrorystycznych.

- wykrywanie, prognozowanie i ocena skali oraz skutkow klesk
zywiotowych i awarii reaktorow jadrowych, takze awarii
Z uwolnieniem sie materiatdw niebezpiecznych;

- dalsze wdrazanie i stosowanie w przypadku uderzen bronig
masowego razenia {(BMR) procedur natowskich w zakresie
wykrywania, prognozowania, formatowania i przekazywania oraz
wymiany informaciji;

» uruchamianie  (sprawdzanie  sprawno$ci)  scentralizowanych
systemow alarmowych miast;

» wdrazanie nowych sygnatdbw alarmowych i komunikatow
ostrzegawczych do szczebla gminy wiacznie.

» wykorzystywanie regionalnych rozgtosni radiowych, sieci kablowych,
systemow alarmowych do wprowadzenia i przekazywania gminnych
procedur informowania, ostrzegania i alarmowania o zagrozeniach.

» sprawdzania tacznosci przez PZK w kazdy wtorek w godz. 08:00 -
09.00.

«  przeprowadzenie treningy WSWSIA w  zakresie alarmowania
ludnosci (wiaczenie syren alarmowych w dn. 01.08 o godz. 17"00
i wdn. 01.09. o godz. 12:00.

5) Systematyczne prowadzenie weryfikacji cztonkdéw formacji OC oraz
sprawdzanie gotowosci tych formacji do realizacji zadan.

6) Realizowanie przyznanych $rodkow finansowych na zakupy sprzetu
i materiatébw OC.

7) Tworzenie bazy danych na podstawie uaktualnionych ewidenciji budowli
ochronnych, urzgdzen specjalnych i awaryjnych uje¢ wody.

8) Realizowanie zapisow § 3,4,5,6 rozporzadzenia Rady Ministrow z 25
czerwca 2002r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Szefa Obrony
Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewddztw, powiatow i gmin (Dz.
U. Nr 96 poz. 850} dotyczacych:

» ustalenia  zakladéw pracy i instytucji  przewidzianych
do realizacji zadan OC,;

» ustalenia zadan dla wyzej wymienionych;

» sktadanie informacji o realizacji zadan.

9) Utrzymanie sprzetu obrony cywilnej w petnej sprawnosci technicznej
poprzez prowadzenie konserwacji i napraw.

10) W czasie realizacji szkolen z zakresu OC uwzgledni¢ nastepujacg
tematyke:

a) ochrona ludnosci i obrona cywilna w systemie obronnosci
Panstwa;

b) zadania i kompetencje organéw administracji publicznej, stuzb,
inspekcji, strazy w zakresie ochrony ludnosci, obrony cywilne;
i ochrony débr kultury;

c) wybrane zagadnienia z zarzadzania w  sytuacjach
kryzysowych;

d) miedzynarodowe prawo humanitarne w aspektach dotyczacych
ochrony ludno&ci i obrony cywilnej oraz ochrony zabytkow
kultury;

e) formacje obrony cywilnej — zadania, sposob organizacji,
wyposazenie, zasady osiagania gotowosci do dziatania;



f) psychologiczne aspekty sytuacji kryzysowych, ze szczegoinym
uwzglednieniem udzielania pomocy psychologicznej osobom
poszkodowanym oraz ratownikom;

g) sposoby postepowania w kontaktach z mediami w sytuacjach
kryzysowych, rola mediéw w sytuacjach kryzysowych,;

h) reklamowanie os6b funkcyjnych, nadawanie przydziatow
organizacyjno-mobilizacyjnych oraz $wiadczenia na rzecz OC,;

i) wybrane zagadnienia z zakresu powszechnej samoobrony
ludnoséci;

j) zadania organizacji pozarzgdowych w systemie ochrony
ludnosci i obrony cywilnej;

k) zasady ewakuacji ludnos$ci, zwierzat i mienia na wypadek
masowego zagrozenia.

11) Racjonalne wydatkowanie $rodkéw przeznaczonych na szkolenia

i cwiczenia.

2. W zakresie zarzgdzania kryzysowego:

1)
2)
3)

4)
5)

Doskonalenie w ramach éwiczen procedur ochrony ludnosci na wypadek

zagrozen.
Badanie  poprawnosci  funkcjonowania  zespolow  zarzadzania
kryzysowego.

Modyfikowanie informatycznych baz danych.

Ocenianie tendencji rozwoju prawdopodobnych zagrozen.

Prowadzenie szkolen z zakresu doskonalenia znajomosci zagadnien
zarzadzania kryzysowego.

3. W zakresie finansowania przedsiewzieé:

1)

3)

4)

realizowanie wydatkdw finansowych zgodnie z limitami oraz planem
finansowym w sposdb celowy | oszczedny z zachowaniem zasad
uzyskiwania najlepszych efektdw, z danych naktadéw oraz optymalnego
doboru metod i Srodkéw stuzgcych osiggnieciu zatozonych celow,
w sposdb umozliwiajacy terminowag realizacje zadan, w wysokosci
i terminach, wynikajgcych z wczesniej zaciggnietych zobowigzan;

w terminie 21 dni od dnia ogtoszenia ustawy budzetowej Wojewoda jako
dysponent czesci bhudzetowe] przekazuje jednostkom samorzadu
terytorialnego informacje o kwotach dotacji celowych, dotacji na zadania
z zakresu administracji rzadowej, zadania inspekcji i strazy, dotacji na
realizacje zadan wilasnych oraz kwotach dochoddw zwigzanych
z realizacja zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan
zleconych odrebnymi ustawami jednostkom samorzadu terytorialnego,
okreslonych w ustawie budzetowe],

dokonywanie wydatkow finansowych nastepuje wytgcznie w granicach
kwot okreslonych w planie finansowym, z uwzglednieniem prawidiowo
dokonanych przeniesien i zgodnie z planowanym przeznaczeniem,
w sposdb celowy i oszczedny z zachowaniem zasady uzyskiwania
najlepszych efektow z danych naktadow oraz optymalnego doboru metod
i srodkdbw stuzacych osiggnieciu zatozonych celéw, w sposob
umozliwiajgcy terminowa realizacje zadan, a zlecanie zadan powinno
nastepowa¢ na zasadzie wyboru jak najkorzystniejszej oferty,
z uwzglednieniem przepisow ¢ zamowieniach publicznych,

Realizowanie wydatkéw finansowych zgodnie z limitami oraz planem
finansowym w sposob celowy | oszczedny zgodnie =z ustawag
o finansach publicznych.



5) Przydzielone dotacje nalezy wykorzystaé zgodnie z przeznaczeniem
w sposob celowy i oszczedny z zachowaniem zasad uzyskiwania
najlepszych efektow z danych naktadow, zgodnie z:

= ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22013 r. poz. 885 ze zm.),

» ustawg z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnoéci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r,,
poz. 168 ze zm.)

» ustawg z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. 22013 r. poz. 907 ze zm.).

6) Sposob planowania i przekazywania $rodkow finansowych:

* w zwigzku z opracowywaniem Harmonogramu Realizacji
Wydatkéw  Wydzialu Bezpieczennstwa |  Zarzgdzania
Kryzysowego na rok 2014, po podpisaniu ustawy budzetowej,
w terminie okreslonym przez Ministerstwo Finansdéw nalezy
przygotowac plan wielkosci wydatkéw proponowanych do
sfinansowania w poszczegdlnych miesigcach;

» zapotrzebowanie na srodki finansowe nalezy zgltaszacg,
sktadajac pisemny wniosek w Woydziale Bezpieczenstwa
| Zarzadzania Kryzysowego do dnia 5 — go kazdego miesiaca na
miesiac nastepny (np. planujgc wydatek w czerwcu, $rodki
finansowe nalezy zapotrzebowa¢ do dnia 5 — go maja).

7) wykorzystanie dotacji nastepuje poprzez zaptate za zrealizowane zadania, na
ktore dotacja byta udzielana. Przekazanie srodkéw na rachunek beneficjenta
nie oznacza wykorzystania dotacji.

8) nie wykorzystanie srodkow finansowych przeznaczonych na dotacje biezace
nalezy zgtasza¢ pisemnie w momencie zaistnienia przyczyny.

Q) termin wykorzystania dotacji nie moze by¢ diuzszy niz do dnia 31 grudnia
2014 1.

10) niewykorzystanie przyznanych srodkow finansowych nie zwalnia z obowigzku
wykonania nafozonych zadanh.

11) dotacje udzielone z budzetu panstwa, ktére wykorzystane zostaty niezgodnie
Z przeznaczeniem oraz dotacje pobrane nienaleznie lub w nadmiernej
wysokos$ci, podlegajg zwrotowi do budzetu pansiwa wraz z odsetkami w
wysokosci okreslonej jak dla zalegto$ci podatkowych, w terminie do dnia 31
stycznia 2015 r.

12) zmiany kwot dotacji celowych na zadania zlecone jednostkom samorzadu
terytorialnego moga nastepowac w terminie do dnia 15 listopada 2014 r.,
a zmiany kwot dotacji na dofinansowanie zadan wiasnych jednostek
samorzgdu terytorialnego — do dnia 30 listopada 2014 .

13) refundacja wydatkdw, poniesionych w zwigzku z przeprowadzeniem szkolen,
nastapi na podstawie dowodow ksiegowych (faktura VAT, rachunek), ktore
wraz z kserokopiami dowoddw pierwotnych (opisanych pod wzgledem
merytorycznym formalnym i rachunkowym, ze wskazaniem klasyfikacji
budzetowej, trybu zaméwien publicznych i kodu wydatkow strukturalnych,
potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem) przedktadane bedg Wojewodzie
tytutem rozliczenia poniesionych kosztow.

14) od dnia 01 grudnia 2014 r. jednostki opracowuja i przekazujg dysponentowi
czgs¢ budzetu wojewody projekty plandéw finansowych na nastepny rok
budzetowy, zgodnie z projektem ustawy budzetowej na rok 2014.




4. Zadania dla Gmin:
1) W zakresie obrony cywilnej:

. uaktualnienie dokumentaciji do realizacji zadan OC;

. przeprowadzenie szkolenia pracownikéw w zakresie zadan
obrony cywilnej;

. raz w roku prowadzenie szkolenia praktycznego w ramach

powszechnej samoobrony /ewakuacja/.

2) W zakresie zarzadzania kryzysowego:

» sporzadzenie Gminnego Planu Reagowania Kryzysowego
zgodnie
z posiadanymi kompetencjami w pierwszym kwartale roku lub po
istotnym zdarzeniu;

» sprawdzenie wiarygodnosci funkcjonalnych planéw reagowania
na zagrozenia,

3) W zakresie bezpieczenstwa publicznego:

4)

S)

= zintensyfikowac dziatania stuzace odpowiedniemu
zabezpieczeniu organizowanych imprez masowych oraz
zapewnienie informowania Wojewody o organizowanych
przedsiewzieciach na terenie gminy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

zintensyfikowanie  dziatan  stuzacych  odpowiedniemu  zabezpieczeniu
organizowanych imprez masowych oraz zapewnienie informowania Wojewody
0 organizowanych przedsiewzieciach na terenie gmin, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

wzmocnienie nadzoru nad podlegtymi strazami gminnymi (miejskimi),
a takze zapewnienie funkcjonowania tych formacji zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, w szczegolnosci poprzez aktualizowanie dokumentdéw regulujgcych
dziatanie strazy gminnych (miejskich) w poszczegdlnych gminach oraz
zapewnienie znajomosci przepiséw prawnych wsrod pracownikow oddziatow
strazy gminnych (miejskich).




