
Zarządzenie Nr 31/05/2022 
BURMISTRZA ORZYSZA 
z dnia 31 maja 2022 r.   

 
w sprawie powołania Komisji konkursowej do spraw opiniowania ofert złożonych  
w otwartym konkursie ofert na wybór operatora konkursu na realizację Programu „Wspólne 
podwórko 2022” w ramach regrantingu na realizację zadania publicznego Gminy Orzysz  
w zakresie działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnej  
w 2022 roku. 

 

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym  
(t.j. Dz.U. z 2022r, poz. 559 ze zmian.), art. 15 ust. 2a - 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku  
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1057 ze zm.) oraz 
Uchwały Nr XLII/316/21 Rady Miejskiej w Orzysz z dnia 30 listopada 2021 r. w sprawie uchwalenia 
rocznego Programu Współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w 
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 
2022 rok, zarządzam, co następuje: 
 
§1. 
Powołuje się Komisję Konkursową w celu opiniowania ofert złożonych w otwartym konkursie ofert na 
wybór operatora konkursu na realizację Programu „Wspólne podwórko 2022” w ramach regrantingu 
na realizację zadania publicznego Gminy Orzysz w zakresie działalności wspomagającej rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnej w 2022 roku w składzie: 
1. Katarzyna Owczarek - Przewodnicząca Komisji, 
2. Agata Borchet - Sekretarz Komisji, 
3. Agata Krasińska - Członek, 
4. Teresa Nagórska – Członek. 
§2. 
Zadaniem Komisji, o której mowa w § 1 jest opiniowanie merytoryczne ofert złożonych  
w otwartym konkursie ofert na wybór operatora konkursu na realizację Programu „Wspólne 
podwórko 2022” w ramach regrantingu na realizację zadania publicznego Gminy Orzysz  
w zakresie działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnej w 2022 roku na 
wsparcie zadań publicznych oraz przedłożenie Burmistrzowi Orzysza propozycji co do wyboru ofert.  
§3. 
Regulamin pracy Komisji Konkursowej, o której mowa w § 1, stanowi załącznik nr 1 do niniejszego 
zarządzenia. 
§4. 
Wzory typowych formularzy stosowanych przez Komisję Konkursową stanowią załączniki do 
niniejszego zarządzenia:  
1. wzór oświadczenia członka Komisji – załącznik nr 2, 
2. deklaracja bezstronności i poufności – załącznik nr 3 
3. karta oceny merytorycznej oferty – załącznik nr 4, 
4. zbiorcza karta oceny ofert – załącznik nr 5. 
§5. 
Wykonanie Zarządzenia powierza się Naczelnikowi Wydziału Inwestycji, Gospodarki Komunalnej, 
Planowania i Ochrony Środowiska.  
§6. 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 

Z up. BURMISTRZA 
/-/ mgr Beata Jażdżewska 
Z-CA BURMISTRZA ORZYSZA 
 

 



Załącznik nr 1  
do Zarządzenia Nr  31/05/2022 
Burmistrza Orzysza 
z dnia 31 maja 2022 r.  
 
REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ 
 
§ 1. 
1. Komisja Konkursowa podejmuje wszelkie czynności na posiedzeniach. 
2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczący. 
3. Posiedzenia Komisji zwołuje Przewodniczący.  
4. W posiedzeniach Komisji nie może uczestniczyć mniej niż 3 osoby.  
 
§ 2. 
Z posiedzeń Komisji sporządzana jest dokumentacja zawierająca:  

1. listę obecności, 
2. oświadczenia członków Komisji Konkursowej,  
3. deklaracje poufności członków Komisji Konkursowej,  
4. indywidualne oceny ofert, 
5. stanowisko Komisji Konkursowej, 
6. protokół z posiedzenia Komisji. 

 
§ 3. 
Komisja Konkursowa dokonuje oceny ofert złożonych w otwartym konkursie w oparciu  
o tryb i kryteria podane w ogłoszeniu Burmistrza Orzysza z następującym podziałem klasyfikacji 
punktowej, w odniesieniu do poszczególnych kryteriów: 
- Znaczenie zadania dla Gminy Orzysz – 10 pkt 
- Zgodność oferty z celem publicznym – 10 pkt 
- Wysokość środków budżetowych przeznaczonych na realizację zadania w odniesieniu do 
zakresu planowanych działań, ilości uczestników oraz planowanego efektu końcowego – 10 pkt 
- Wysokość środków pozabudżetowych pozyskanych na realizację danego zadania – 10 pkt 
- Ocena przedstawionej w ofercie kalkulacji kosztów realizacji zadania, w tym  
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania – 10 pkt 
- Ocena możliwości realizacji zadania (zasoby kadrowe, sprzętowe, lokalowe) – 10 pkt 
- Analiza wykonania zadań zleconych podmiotowi dotowanemu w ostatnim rozliczonym okresie 
realizacji zadania, z uwzględnieniem w szczególności jakości i terminowości rozliczania dotacji - 
od 0 do – 5 pkt. 
Razem punktów: max 60 pkt. 
 
Komisja Konkursowa ocenia także rzetelność, terminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych 
środków publicznych przez oferentów, którzy w latach poprzednich realizowali zlecone zadania 
publiczne.  
W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w wymienionym zakresie, komisja konkursowa 
może pomniejszyć sumę uzyskanych punktów o maksymalnie 5 punktów.              
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 2  
do Zarządzenia Nr  31/05/2022 
Burmistrza Orzysza 
z dnia 31 maja 2022 r.  
 
OŚWIADCZENIE 
 
Oświadczam, że: 

1. Nie pozostaję w stosunku pokrewieństwa i powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa  
i powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia z podmiotem ubiegającym się  
o przyznanie dotacji. 

2. Od daty wszczęcia procedury konkursowej nie pozostawałem w stosunku pracy lub 
zlecenia z oferentami oraz nie byłem członkiem władz podmiotów biorącym udział  
w procedurze konkursowej. 

3. Nie pozostaję z oferentami  w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to 
budzić uzasadnienie wątpliwości co do mojej bezstronności. 

4. Oświadczenie określone w punkcie … (wpisać właściwy punk 1,2 lub 3) nie dotyczy 
oferenta 
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
z którym jestem powiązany  w następujący sposób: 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………..…
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
Imię i Nazwisko:                                                                           Data i podpis: 
 
……………………………………     ……………………………… 
 
 
*Punkt 4 należy skreślić w przypadku gdy nie ma on zastosowania do członka komisji. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 3 
do Zarządzenia Nr  31/05/2022 
Burmistrza Orzysza 
z dnia 31 maja 2022 r.  
 
 
 
DEKLARACJA BEZSTRONNOŚCI I POUFNOŚCI 
 
 
Ja niżej podpisany, niniejszym deklaruję, że zgadzam się brać udział w procedurze oceny ofert na 
dotacje w ramach ogłoszonego Zarządzeniem Burmistrza Orzysza Nr 07/5/2022 z dnia 06 maja 
2022 r. otwartego konkursu ofert złożonych w otwartym konkursie ofert na wybór operatora 
konkursu na realizację Programu „Wspólne podwórko 2022” w ramach regrantingu na realizację 
zadania publicznego Gminy Orzysz w zakresie działalności wspomagającej rozwój wspólnot  
i społeczności lokalnej w 2022 roku. 
Poprzez złożenie deklaracji potwierdzam, że zapoznałem się z informacjami dotyczącymi oceny   
i wyboru ofert.  
Deklaruję, że będę bezstronnie i uczciwie wykonywać swoje obowiązki. Jeżeli okaże się, że  
w trakcie procesu oceny wyboru ofert zaistnieją okoliczności mogące budzić wątpliwości co do 
bezstronnej oceny wybranych ofert z mojej strony ze względu na mój służbowy związek  
z podmiotem zgłaszającym ofertę lub osobisty udział w procesie przygotowywania oferty, 
bezzwłocznie zawieszę swój udział w pracach Komisji nad rozpatrywaniem wniosku organizacji,  
z którą jestem powiązany i opuszczę pomieszczenie, w którym obraduje Komisja.  
Fakt taki zgłoszę Przewodniczącemu przed rozpoczęciem procesu oceny i rekomendacji ofert. 
Zobowiązuję się utrzymywać w tajemnicy i poufności wszelkie informacje i dokumenty, które 
zostały mi ujawnione. 
 
 
 
Imię i Nazwisko:      Podpis i data 
 
……………………………      …………………………..                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 4 
do Zarządzenia Nr  31/05/2022 
Burmistrza Orzysza 
z dnia 31 maja 2022 r.  
 
 
KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY 
 
 

DANE DOTYCZĄCE OFERENTA 

NR OFERTY NAZWA OFERENTA  TYTUŁ ZADANIA 

 
 

 

  

 

Kryteria wyboru oferty 
Maksymalna 
liczba 
punktów. 

Liczba przyznanych 
punktów (opinia członka 
komisji): 

1. Znaczenie zadania dla Gminy Orzysz 10  

2. Zgodność oferty z celem publicznym 10  

3. Wysokość środków budżetowych przeznaczonych na 
realizację zadania w odniesieniu do zakresu planowanych 
działań, ilości uczestników oraz planowanego efektu 
końcowego. 

10 

 

Wysokość środków pozabudżetowych pozyskanych na 
realizację danego zadania  

10 
 

Ocena przedstawionej w ofercie kalkulacji kosztów 
realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu 
rzeczowego zadania. 

10 
 

6. Ocena możliwości realizacji zadania (zasoby kadrowe, 
sprzętowe, lokalowe). 

10 
 

7. Analiza wykonania zadań zleconych podmiotowi 
dotowanemu w ostatnim rozliczonym okresie realizacji 
zadania, z uwzględnieniem w szczególności jakości                      
i terminowości rozliczania dotacji. 

od 0 do – 5 
pkt. 

 

PODSUMOWANIE  60 punktów Suma przyznanych 
punktów: 
 

Rekomendacja  do dofinansowania: TAK/ NIE*                                                                                 
                                                                             
 
Orzysz, dnia ……………………                                      Podpis Członka Komisji Konkursowej 
                                                                                        
                                                                                                ………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 5  
do Zarządzenia Nr  31/05/2022 
Burmistrza Orzysza 
z dnia 31 maja 2022 r.  
 
 
 
ZBIORCZA KARTA OCENY OFERT 
 

DANE DOTYCZĄCE OFERENTA 
 

NR OFERTY NAZWA 
ORGANIZACJI 

TYTUŁ ZADANIA ŚREDNIA 
ILOŚĆ 
PUNKTÓW 
PRZYZNANYCH 
PRZEZ 
KOMISJĘ 
KONKURSOWĄ 

WYSOKOŚĆ 
PROPONOWANEGO 
DOFINANSOWANIA 

1     

2  
 
 

   

3  
 
 

   

  
Podpisy  Komisji Konkursowej: 
Przewodniczący ……………………………………………………… 
Sekretarz komisji……………………………………………………… 
Członek komisji………………………………………………………. 
Członek komisji………………………………………………………. 
 


