ZARZADZENIE NR 4/03/2022
BURMISRZA ORZYSZA

z dnia 08.03.2022r.
w sprawie powotania zespotu ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Orzysz

na lata 2022-2032- Orzyski Zielony tad

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.6a ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2021r. p0z.1372 z pdz. zm.)
W zwiazku z przystgpieniem do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Orzysz

na lata 2022-2032- Orzyski Zielony tad , zwanej dalej Strategig rozwoju, powotuje sie

Zespoty ds. opracowania Strategii rozwoju w nastepujgcym skfadzie:

81

Powotuje miedzywydziatowy zadaniowy zespdt do spraw opracowania projektu Strategii

Rozwoju Gminy Orzysz na lata 2022-2032- Orzyski Zielony tad w sktadzie:

1.

Urszula Myka — naczelnik Wydziatu Pozyskiwania Funduszy, Strategii i Rozwoju —
koordynator zespotu

Monika tepicka- Gij — Przedstawiciel Burmistrza Orzysza- zastepca koordynatora
Dariusz Kizling- Radny Rady Miejskiej w Orzyszu- cztonek
Adam Myka - Radny Rady Miejskiej w Orzyszu- cztonek zespotu

Agata Krasinska — Inspektor Wydziatu Edukacji, Kultury, Sportu i Promocji- cztonek
zespotu

Patrycja Ostrowska- Starszy Inspektor Wydziatu Pozyskiwania Funduszy, Strategii i
Rozwoju- cztonek zespotu

Joanna Kamieniecka — Dyrektor Polany Kultury w Orzyszu- cztonek zespotu

tukasz Nikotajuk — Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji W Orzyszu- cztonek
zespotu

Beata Szymankiewicz — Dyrektor Muzeum Wojska Wojskowosci i Ziemi Orzyskiej -
cztonek zespotu

10. Emilia Ptywacz — Dyrektor Zespotu Szklono — Przedszkolnego w Dgbréwce - cztonek
zespotu

11. Joanna Kawecka- Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej- cztonek zespotu

12. Krzysztof Marusinski - Mazurskie Stowarzyszenie Aktywnosci Lokalnej w Orzyszu-
cztonek zespotu

13. Robert Toczyiski i Hanna Strzeszewska - Przedsiebiorstwo Ustug Komunalnych w
Orzyszu- cztonkowie zespotu

14. Magdalena Adamska- Mieszkaniec Orzysz- cztonek zespotu



15. Jan Borkowski — Mieszkaniec Orzysza - cztonek zespotu

16. Marcin Szukie¢ - Mieszkaniec Orzysza - cztonek zespotu

17. Mirostaw Stabinski- Dendrolog

18. Teresa Kaca - Mieszkaniec Orzysza - cztonek zespotu

19. Bogdan Markiewicz- Mieszkaniec Orzysza - cztonek zespotu
§2

1. Zadaniem Zespotu ds. opracowania Strategii rozwoju jest przygotowanie projektu
dokumentu Strategii, a w szczegdlnosci udziat w spotkaniach i warsztatach majgcych na
celu okreslenie:

1) problemdw rozwoiju,

2) wizji i misji oraz celdw strategicznych,

3) celédw operacyjnych, zadan, programéw,
4) systemu realizacji i ram finansowych,

5) systemu monitorowania realizacji zatozonych celéw.

2. Zadaniem Zespotu ds. opracowania Strategii rozwoju jest zatwierdzenie opracowanych
strategicznych rozstrzygnie¢ zawartych w dokumencie Strategii Rozwoju Gminy Orzysz

na lata 2022-2032- Orzyski Zielony tad
§3

Zobowigzuje sie Pracownikéow Urzedu Miejskiego w Orzyszu oraz kierownikdéw jednostek
podlegtych, prezeséw spdtek gminnych oraz dyrektordw instytuciji kultury do wspotpracy
z Zespotem ds. opracowania Strategii rozwoju, a w szczegdlnosci do przekazywania
niezbednych do prac nad opracowaniem Strategii rozwoju informacji i materiatéw.

§4

W czasie prac Zespotu ds. opracowania Strategii rozwoju mogg w nich bra¢ udziat
niezbedni eksperci i specjalisci oraz osoby spoza sktadu, w szczegdlnosci reprezentujgce
istotnych dla rozwoju Gminy partneréw spoteczno-gospodarczych, zaproszeni do
wspotpracy przez Przewodniczgcego Zespotu.

§5

Opracowany projekt Strategii Rozwoju Gminy Orzysz na lata 2022-2032- Orzyski Zielony tad,
podlegac bedzie zatwierdzeniu w drodze odrebnej uchwaty, przez Rade Miejska

w Orzyszu. Z dniem uchwalenia Strategii rozwoju Zesp6t ds. opracowania Strategii
rozwoju ulega rozwigzaniu.

§6

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Koordynatorowi zespotu .



§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia

BURMISTRZ
(-) mgr Zbigniew Wiodkowski



