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INFORMACJA Z DZIALALNOSCI SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W ORZYSZU ZA ROK 2020

Formy i efekty prowadzonej dzialalno$ci
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a/. Rodzaje treningéw funkcjonowania w codziennym zyciu: Podpis...oommeer @
» Trening dbalosci o wyglad zewnetrzny:

Miat on na celu rozszerzanie wiedzy i rozwijanie umiejgtnosci w zakresie utrzymania higieny
calego ciala oraz estetycznego wygladu. Uczestnicy podczas zajeé uczyli sie nowych zagadnien
dot. w/w tematyki, a takze wzmacniali i rozwijali juz posiadane umiejetnosci. Tematyka
obejmowala m.in. pielggnacje ciata, wloséw i twarzy oraz higiene jamy ustnej. Uczestnicy
dowiadywali si¢ jak dba¢ o siebie, aby zachowaé zdrowie i schludny wyglad zewnetrzny.
Omawiane zagadnienia przykuwaly duzg uwage naszych uczestniczek ale i panowie znajdowali
dla siebie ciekawe informacje. Bardzo atrakcyjnym rozwiazaniem dla podopiecznych wciaz
jest ,kacik fryzjerski”, dzigki ktéremu istnieje mozliwo$¢ trenowania umiejetnodci
modelowania wlos6w, uktadania fryzur okazjonalnych oraz umiejetnosci dbania o cere, skore
dloni (makijaz na rézne okazje, stosowanie odpowiednich kosmetykow i zabiegow
pielegnacyjnych, strzyzenie wloséw, pielegnacja zarostu). Trening byt wykonywany w Sposob
zgodny z wymogami i oczekiwaniami podopiecznych a takze terapeutéw/instruktorow,
uwzgledniono wszystkie indywidualne potrzeby oraz zalozenia IPPWA. Realizacja treningu
jest niezmiernie wazna dla podtrzymywania na zadowalajagcym poziomie kondycji psychiczne;j.
W okresie wystgpowania pandemii Sars-Cov2 w kraju, zajecia i treningi prowadzone byly w
sposob zdalny z wykorzystaniem wszelkich mozliwych form teleinformatycznych—
telefoniczne rozmowy, instruktaze stowne, przekazywanie materialéw do zaje¢ w warunkach
domowych, wideopolgczenia, umieszczanie na stronie facebookowej SDS zadan do
samodzielnego wykonywania, zestawéw ¢wiczen, porad. Przekazywanie materiatéw oraz ich
odbieranie odbywalo si¢ z zachowaniem wszelkich zasad rezimu sanitarnego (dystans,
dezynfekcja, maseczki).

» Trening nauki higieny:

Utrwalanie wiedzy na temat koniecznodci systematycznego mycia calego ciata, rak przed i po
kazdym positku oraz dbania o higieng osobista . Uczestnicy nabywali/usprawniali umiejetnosé
regularnego stosowania podstawowych zasad higieny w codziennym zyciu oraz wyrabiali
potrzebg dbania o wyglad zewnetrzny, estetyke i czystosé ubioru. Przypomniano o skutkach
nieprzestrzegania zasad higieny oraz ksztaltowano prozdrowotng postawe podczas zajec z
edukacji zdrowotnej. Zajecia te motywowaly do systematycznosci w codziennym dbaniu o
higieng oraz do prowadzenia zdrowego stylu zycia (mycie rak, mycie calego ciala, stosowanie
kosmetykow przeznaczonych do pielegnacji ciata). Prowadzenie regularnego treningu
higienicznego (utrzymywanie ciata w czystosci, czgste mycie rak, dbanie o odziez), higieny
jamy ustnej. Trening byl wykonywany w sposéb zgodny z wymogami i oczekiwaniami
podopiecznych a takze terapeutéw/instruktorow, uwzgledniono wszystkie indywidualne
potrzeby, mozliwosci uczestnikéw oraz zatozenia IPPWA. Dzigki realizacji treningu wiele
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0s6b miato mozliwo$¢ po raz pierwszy samodzielnie i z nalezyta dokladnoscig zadba¢ o odziez,
wlasng higiene — jest to bardzo istotny element zajg¢ terapeutycznych. W okresie wystgpowania
epidemii Sars-Cov2 w kraju, zajecia i treningi prowadzone byly w sposob zdalny z
wykorzystaniem wszelkich mozliwych form teleinformatycznych— telefoniczne rozmowy,
instruktaze stowne, przekazywanie materialow do zaje¢ (wczesniej pozyskane probki
kosmetykéw) w warunkach domowych, wideo polgczenia, umieszczanie na stronie
facebookowej SDS zadan do samodzielnego wykonywania, zestawow ¢wiczen, porad
zwigzanych z higieng. Przekazywanie materialéw odbywalo si¢ z zachowaniem wszelkich
zasad rezimu sanitarnego (dystans, dezynfekcja, maseczki).

» Trening kulinarny:

W pracowni kulinarnej oraz gospodarstwa domowego i kulinarnej zajgcia byly prowadzone
przewaznie w kilkuosobowych grupach. Uczestnicy doskonalili umiej¢tnos¢ planowania
budzetu, listy zakupdéw oraz dokonywania ich zgodnie z listg. Przygotowywano potrawy
zgodnie z zasadami zywienia. Cwiczono umiejgtno$é obstugi urzadzefi AGD (plyta indukcyjna,
okap, zmywarka, mate AGD kuchenne) . Udzial w zaj¢ciach pracowni kulinarnej pozwolil
osobom o réznym stopniu niepelnosprawnosci na nabywanie nowych lub podtrzymywanie
dotychczasowych umieje¢tnosei radzenia sobie z prowadzeniem gospodarstwa domowego,
takich, jak np. robienie zakupow, planowanie wydatkow, przygotowywanie positkow i ich
spozywanie zgodnie z zasadami savoir-vivre. Podopieczni uczyli si¢/ usprawniali umiejgtnosé
obrébki technologicznej art. spozywczych (mechanicznej, termicznej). Nabywali umiejgtnosci
planowania jadlospisu (tygodniowego, okazjonalnego) oraz stosowania diet, zalecanych przez
lekarza, dietetyka. Bardzo istotnym elementem zajg¢ byt trening nauki higieny/porzgdkowy
(przygotowywanie stanowisk pracy, dbanie o nie w trakcie zaje¢ oraz porzadkowanie ich po
zakonczeniu zadania). Trening byl wykonywany w sposob zgodny z wymogami i
oczekiwaniami podopiecznych a takze terapeutdéw/instruktorow, uwzgledniono wszystkie
indywidualne potrzeby oraz zalozenia IPPWA . W okresie wystgpowania pandemii Sars-Cov2
w kraju, zajecia i treningi prowadzone byly w sposob zdalny z wykorzystaniem wszelkich
mozliwych form teleinformatycznych— telefoniczne rozmowy, instruktaze stowne,
przekazywanie materialtow do zaje¢ w warunkach domowych (np. przepisy kulinarne),
umieszczanie na stronie facebookowej SDS zadan do samodzielnego wykonywania (przepisy
na satatki, suroéwki), porad. Przekazywanie materiatéw odbywato si¢ z zachowaniem wszelkich
zasad rezimu sanitarnego (dystans, dezynfekcja, maseczki).

» Trening umiejetnosci praktycznych:

Celem treningu bylo nabywanie, rozwijanie i wzmacnianie samodzielno$ci w zakresie
wykonywania podstawowych czynnosci dnia codziennego (pranie, ,reperowanie”, suszenie
odziezy, prasowanie oraz segregowanie jej, korzystanie z urzadzen elektrycznych stuzacych do
utrzymania wlasciwego poziomu higieny itd.) i tym samym pelniejszego zaspokajania potrzeb
osoby chorej, niepetnosprawne;j.

Trenowano umiejetnoscei ,,praktyczne”, przydatne w zyciu codziennym (np. wbijanie gwozdzi,
przewiercanie elementéw drewnianych, malowanie na réznych powierzchniach, postugiwanie



si¢ Internetem jako potencjalnym narzedziem do wyszukiwania ofert pracy, interesujacych nas
konkretnie informacji).

USwiadamiano zagrozenia wynikajgce z nieprawidlowego uzytkowania sprzetéw pod
napigciem, takich jak: pralka automatyczna, suszarka do odziezy, suszarka do wiloséw,
maszynka do golenia, odkurzacz, zelazko, suszarka do odziezy.

Ksztattowanie wlasciwych nawykow postgpowania w trakcie pracy ze sprzgtem elektrycznym;
Nabywanie umiej¢tnosci prania rgcznego swojej bielizny osobistej;

Nabywanie badz usprawnianie umiej¢tnosci prania w pralce automatycznej; Nabywanie badz
usprawnianie umiejgtnosci obstugi zelazka oraz innych sprze¢tow elektrycznych;

Trening byl wykonywany w sposob zgodny z wymogami i oczekiwaniami podopiecznych a
takze terapeutéw/instruktoréw, uwzgledniono wszystkie indywidualne potrzeby, mozliwos$ci
uczestnikow oraz zalozenia IPPWA . W okresie wystgpowania pandemii Sars-Cov2 w kraju,
zajecia i treningi prowadzone byly w sposob zdalny z wykorzystaniem wszelkich mozliwych
form teleinformatycznych— telefoniczne rozmowy, instruktaze stowne, przekazywanie
materialdw do zaje¢ w warunkach domowych, wideo polgczenia, umieszczanie na stronie
facebookowej SDS zadaf do samodzielnego wykonywania, zestawéw ¢wiczen, porad.
Przekazywanie materiatéw oraz ich odbieranie odbywalo sie z zachowaniem wszelkich zasad
rezimu sanitarnego (dystans, dezynfekcja, maseczki).

» Trening umiejetnos$ci komunikacyjnych

e USwiadamianie roli komunikacji w zwigkszaniu samodzielnosci uczestnika,
komunikaty werbalne i niewerbalne, bariery komunikacyjne.

e motywacja komunikacyjna, metody i systemy komunikacji alternatywnej i
skutecznos¢ porozumiewania sie.

e Wadrazanie do stosowania komunikacji alternatywnej i wspomagajace;j.

* doskonalenie u uczestnikéw umiejetno$¢ swobodnego wypowiadania sie,
wypowiadania si¢ rOwniez pelnym zdaniem, jak i korzystania znarzedzi do
komunikacji (komunikatory, tablice).

o Wykorzystanie kart, ksigzki aktywnosci zawierajace symbole PCS, piktogramy oraz
zdjecia.

W okresie wystgpowania pandemii Sars-Cov2 w kraju, zajecia i treningi prowadzone byly w
sposdb zdalny z wykorzystaniem wszelkich mozliwych form  teleinformatycznych—
telefoniczne rozmowy, instruktaze stowne, przekazywanie materialtéw do zaje¢ w warunkach
domowych, umieszczanie na stronie facebookowej SDS zadan do samodzielnego
wykonywania, zestawéw ¢wiczen, porad. Przekazywanie materialéw oraz ich odbieranie
odbywalo si¢ z zachowaniem wszelkich zasad rezimu sanitarnego (dystans, dezynfekcja,
maseczki).



» Trening gospodarowania wlasnymi $rodkami finansowymi:

e (¢wiczenie umiejetno$ci planowania codziennych wydatkow, w tym utrwalanie
umiejetnosci sporzadzania listy zakupow (ekonomicznego),

e znajomo$¢ cen produktéw wykorzystywanych do przygotowywania codziennych
positkéw —wyjscia do sklepu, pordwnywanie cen produktow,

e rozbudzenie potrzeby podniesienia poziomu i jakosci zycia,

e pomoc uczestnikom w poznawaniu zasad funkcjonowania instytucji finansowych na
rynku oraz konsekwencji zaciggania réznych zobowigzan (pogadanki),

e nauka, usprawnianie umiejetnogei rozr6zniania nominatéw pienigdzy i ich wartosci,

e nauka, usprawnianie umieje¢tnosci odnajdywania poszczegdlnych produktéw w sklepie,
sprawdzania dat ich przydatnosci.

e nauka odraczania wiekszych zakupéw oraz gromadzenia $rodkéw na ten cel
(skarbonki),

Trening byt wykonywany w sposob zgodny z wymogami i oczekiwaniami podopiecznych a
takze terapeutow/instruktoréw, uwzgledniono wszystkie indywidualne potrzeby oraz zalozenia
IPPWA . W okresie wystepowania pandemii Sars-Cov2 w kraju, zajgcia i treningi prowadzone
byly w sposob zdalny z wykorzystaniem wszelkich mozliwych form teleinformatycznych—
telefoniczne rozmowy, instruktaze stowne, umieszczanie na stronie facebookowej SDS zadan
do samodzielnego wykonywania (zaplanowanie listy zakupow), porad. Przekazywanie
informacji (np. instrukcje w formie papierowej) odbywato si¢ z zachowaniem wszelkich zasad
rezimu sanitarnego (dystans, dezynfekcja, maseczki).

» Trening calodobowy — 4 miejsca

W ramach calodobowego treningu samoobshugi i umiejetnosci spolecznych uczestnicy
(wymagajacy wsparcia w rozwijaniu umiejgtnosci samoobstugowych, éwiczenia czynnosci
dnia codziennego) mieli mozliwo$¢ catodobowego pobytu w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Orzyszu, rozwijania umieje¢tnosci gospodarowania wiasnym budzetem,
przebywania w $rodowisku, ktére pozwalalo na wigkszg samodzielnos¢ — podejmowanie
wiasnych decyzji, planowanie czynnosci w ciagu catego dnia. Byla to doskonata forma ¢wiczen
praktycznych, rozwijania umiej¢tnosci oraz podnoszenia kompetencji spotecznych i wiary we
wlasne mozliwosci. W okresie wystepowania pandemii Sars-Cov2 w kraju, frening
catodobowy przeprowadzony zostal dwa razy w ciagu calego roku. W pdzniejszym okresie ,
zgodnie z Zarzadzeniami Wojewody Warminsko-Mazurskiego, zaj¢cia w Srodowiskowym
Domu Samopomocy byly zawieszone i tym samym nie bylo mozliwosci kontynuowania
treningow catodobowych. W miesigcach, gdy zajecia byly wznawiane w SDS, uczestnicy
obawiajgc si¢ o wilasne zdrowie (potencjalne zakazenie), nie wyrazali chgci udzialu w
treningach catodobowych, pomimo zachowywania wszelkich zasad rezimu sanitarnego.

b/. Rodzaje treningéw umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw:



» Ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sasiadami, z innymi
osobami w czasie zakupéw, w Srodkach komunikacji publicznej, w urzedach, w
instytucjach kultury.

» Nabywanie, utrwalanie umiejetno$ci nawigzywania i podtrzymywania kontaktow
interpersonalnych w sposéb spolecznie akceptowalny.

Ksztaltowanie postawy odpowiedzialnej, nastawionej na relacje partnerskie.

» Cwiczenie umiejetnosci wyrazania siebie, swojej ekspresji i emocji (zaréwno
pozytywnych jak i negatywnych).

Trening wspéldzialania w grupie, pracy indywidualne;.
Trening rozwigzywania probleméw w sytuacjach trudnych.

Trening relaksacyjny, potaczony z aromaterapia, stymulacjg zmystéw przy pomocy
lamp UV, tapety fluorescencyjnej, kurtyn $wietlnych. Terapia przy uzyciu lampy
antydepresyjne;j.

W okresie wystepowania pandemii Sars-Cov2 w kraju, zajecia i treningi prowadzone byly w
sposob zdalny 2z wykorzystaniem wszelkich mozliwych form teleinformatycznych—
telefoniczne rozmowy, instruktaze stowne, przekazywanie materialéw do zaje¢ w warunkach
domowych, wideopolgczenia, umieszczanie na stronie facebookowej SDS zadah do
samodzielnego wykonywania, zestawow éwiczen, porad. Przekazywanie materialoéw oraz ich
odbieranie odbywalo si¢ z zachowaniem wszelkich zasad rezimu sanitarnego (dystans,
dezynfekcja, maseczki).

c/. Rodzaje treningéw umieje¢tnosci spedzania czasu wolnego:

» Zachgcanie uczestnikéw do aktywnego i efektywnego spedzania czasu wolnego —
wyjécia, spacery o charakterze rekreacyjnym, turystycznym, edukacyjnym oraz
prozdrowotnym.

» Wspdlne uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych organizowanych na terenie gminy
Orzysz (w miar¢ mozliwosci organizacyjnych zwiazanych z sytuacja pandemii, z
zachowaniem zasad rezimu sanitarnego).

» Rozwijanie zainteresowan literatura, kinem, teatrem, audycjami radiowymi i
telewizyjnymi oraz programami telewizyjnymi o charakterze prozdrowotnym, terapia
zajeciowa.

W okresie wystgpowania pandemii Sars-Cov2 w kraju, zajecia i treningi prowadzone byly w
sposob zdalny z wykorzystaniem wszelkich mozliwych form teleinformatycznych—
telefoniczne rozmowy, instruktaze stowne, przekazywanie materiatéw do zaje¢ w warunkach
domowych, wideopolaczenia, umieszczanie na stronie facebookowej SDS zadad do
samodzielnego wykonywania, zestawow ¢wiczefi, porad. Przekazywanie materialéw oraz ich
odbieranie odbywalo si¢ z zachowaniem wszelkich zasad rezimu sanitarnego (dystans,
dezynfekcja, maseczki).

d/. Poradnictwo psychologiczne /opis rozwigzan — wewngtrzne, zewnetrzne, formy pracy/



W naszym Osrodku funkcjonuja rozwigzania:
» Wewnetrzne: zatrudnienie 2 psychologéw (Iacznie 1 etat).

> Zewnetrzne: umawianie wizyt u lekarza psychiatry oraz pomoc w docieraniu na nie,
pilnowaniu ich terminow.

W okresie wystepowania pandemii Sars-Cov2 w kraju, poradnictwo psychologiczne
prowadzone bylo w sposob zdalny z wykorzystaniem wszelkich mozliwych form
teleinformatycznych— telefoniczne rozmowy, instruktaze stowne, przekazywanie materiatow
do zaje¢é w warunkach domowych, umieszczanie na stronie facebookowe;j SDS zadan do
samodzielnego wykonywania, zestawéw cwiczen, porad. Przekazywanie materialow (np.
kolorowanki antystresowe, porady dot. zachowania zdrowia psychicznego w formie
papierowej) oraz ich ewentualne odbieranie odbywato si¢ z zachowaniem wszelkich zasad
rezimu sanitarnego (dystans, dezynfekcja, maseczki).

Formy pracy psychologa w SDS:
» Indywidualne poradnictwo, wsparcie psychologiczne
» Zajecia grupowe, w tym:

e Trening asertywnosci- nabywanie/doskonalenie postawy asertywnej przez
uczestnikow.

e Treningi interpersonalne, komunikacji spoleczne;j.

e Sprawy biezgce - udzielanie wsparcia zgodnie ze zglaszanymi potrzebami
uczestnikéw i pracownikéw SDS.

e Podstawy kompetencji rodzicielskich — trening indywidualny i grupowy.
e Trening umiejetnosci radzenia sobie ze stresem.

e Zarzadzanie domowym budzetem.

e Trening skutecznej komunikacji — mowa ,ja”.

e Wyznaczanie celéw — umiejetnosé stawiania konkretnych, realistycznych
celow.

e Wsp6lna praca (modelowanie zachowan).

W okresie wystepowania pandemii Sars-Cov2Z w kraju, poradnictwo psychologiczne
prowadzone bylo w sposéb zdalny z wykorzystaniem wszelkich mozliwych form
teleinformatycznych— telefoniczne rozmowy, instruktaze slowne, przekazywanie materialow
do zaje¢ w warunkach domowych, umieszczanie na stronie facebookowej SDS zadan do
samodzielnego wykonywania, zestawéw ¢wiczen, porad. Przekazywanie materialéw (np.
kolorowanki antystresowe, porady dot. zachowania zdrowia psychicznego w formie
papierowej) oraz ich ewentualne odbieranie odbywalo si¢ z zachowaniem wszelkich zasad
rezimu sanitarnego (dystans, dezynfekcja, maseczki).



* niepotrzebne skresli¢

e/. Realizacja pomocy w zalatwianiu spraw urzedowych /opis rozwiazan/

W miar¢ zglaszanych potrzeb przez uczestnikow, pracownik socjalny oraz dyrektor SDS,
pomagajg w:

» Redagowaniu pism.

» Zasigganiu niezbednych informacji, w celu jak najefektywniejszego zalatwienia sprawy
w konkretnych instytucjach, badZz kierowanie podopiecznych w taki sposob, by
samodzielnie zatatwili sprawe.

» Wspblne/indywidualne wyjscia do instytucji uzytecznosci publicznej ( Poczta, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzgd Miejski, Bank), udzielanie informacji na temat ich
funkcjonowania i obstugi interesantéw w czasie pandemii. Pomoc w zalatwianiu
poszczegblnych spraw w sposéb zdalny, za pomoca dokumentéw sktadanych w formie
elektroniczne;j.

» Poradnictwo socjalne w miarg zgtaszanych przez uczestnikow, terapeutow potrzeb.

W okresie wystgpowania pandemii Sars-Cov2 w kraju, poradnictwo socjalne prowadzone byto
W sposdb zdalny z wykorzystaniem wszelkich mozliwych form teleinformatycznych—
telefoniczne rozmowy, instruktaze stowne, przekazywanie niezbenych informacji na kazdym
etapie zatatwiania poszczegOlnych spraw. W razie koniecznosci odbieranie i przekazywanie
dokument6w, korespondencji do poszczegélnych instytucji., dostarczanie niezbgdne; pomocy
zywnosciowej, zakupoéw, zamawianiu i odbieraniu lekéw dla podopiecznych. Przekazywanie
istotnych informacji o mozliwosciach skorzystania ze wsparcia poszezegélnych instytucii,
wolontariuszy a takze nt. aktualnie obowigzujacych w kraju obostrzen. Pomoc w zaspokajaniu
biezacych potrzeb (zywno$é, opat na zimg, odziez, niezbgdne artykuly gosp. domowego, ktore
udato si¢ pozyskaé od prywatnych oséb ).

f/. Realizacja pomocy w dostgpie do niezbgdnych $wiadczen zdrowotnych w tym uzgadnianie
i pilnowanie terminéw wizyt u lekarza, pomoc w zamawianiu e-recept, wykupieniu lekéw,
odbywaniu tele-porad u lekarzy rodzinnych, pomoc w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia
lub umowieniu transportu w razie potrzeby./opis rozwigzan w §ds /

W miarg zglaszanych potrzeb przez uczestnikéw, pracownik socjalny pomaga w:

e Umowieniu wizyty lekarskiej osobiscie badz telefonicznie (zgodnie ze skierowaniem
od lekarza pierwszego kontaktu/specjalisty).

¢ Pilnowanie terminu uméwionej wizyty.

e Pomoc w przygotowaniu si¢ do wizyty (odpowiednia dokumentacja, wyniki badaf,
wypisy, $rodki ochrony wiasnej - maseczki itp.).

* Pomaga w dotarciu do O$rodka Zdrowia, lekarza specjalisty (jezeli jest taka potrzeba-
towarzyszy podopiecznemu w trakcie wizyty w gabinecie lekarskim).



e Pomoc w dotarciu do apteki, zrealizowaniu recepty.

e Kontrolowanie, czy podopieczny stosuje si¢ do zalecen lekarskich, czy przyjmuje
zalecone leki (w miar¢ mozliwosci).

e Zajecia grupowe z zakresu profilaktyki prozdrowotnej (pogadanki nt. prozdrowotne).
e Pomoc w uméwieniu transportu medycznego dla 0sob tego wymagajacych.

e Pomoc w uzyskaniu orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci (wypelnianie
niezbednych wnioskow).

e Pomoc w uzyskaniu dofinansowania do zakupu przedmiotéw ortopedycznych oraz
odbioru wybranych przedmiotéw ze sklepu medycznego (wbzka, chodzika itp.).

e Pomoc w wypelnianiu i poprawnym zlozeniu wnioskéw do PFRON/PCPR w ramach
modutu III (dofinansowanie do rehabilitacji w warunkach domowych w okresie
zawieszenia zaje¢ w SDS w Orzyszu)

W okresie wystepowania pandemii Sars-Cov2 w kraju, pomoc w dostgpie do niezbgdnych
$wiadczen zdrowotnych prowadzona bylo w sposéb zdalny z wykorzystaniem wszelkich
mozliwych form teleinformatycznych— telefoniczne rozmowy, instruktaze stowne,
przekazywanie niezb¢dnych informacji na kazdym etapie zatatwiania poszczegdlnych spraw.
W razie koniecznosci odbieranie i przekazywanie dokumentéw, korespondencji do
poszczegdlnych instytucji podstawowej opieki zdrowotnej, dostarczanie niezbgdnej pomocy w
formie zamawiania i odbierania lekoéw dla podopiecznych. Przekazywanie istotnych informacji
o mozliwoS$ciach skorzystania ze wsparcia poszczegdlnych instytucji, wolontariuszy a takze nt.
aktualnie obowiazujgcych w kraju obostrzet. Pomoc w zaspokajaniu biezacych potrzeb (
realizowanie recept, pomoc w organizowaniu transportu medycznego, teleporad medycznych,
zaopatrzenia ortopedycznego (kule, balkoniki, wozki inwalidzkie, 16zko medyczne) ktére udato
si¢ pozyskaé od prywatnych osob ).

g/. Realizacja niezbednej opieki /opis rozwigzan/

1/ zapewnienie mozliwosci pelnego uczestniczenia w zaj¢ciach terapeutycznych, treningach
dostosowanych do indywidualnych potrzeb, mozliwosci 1 zainteresowar.

2/ zapewnienie 1 gorgcego positku w czasie pobytu na zajgciach w SDS w ramach treningu
kulinarmego.

3/ dbanie o dobrostan psychiczny i fizyczny kazdego podopiecznego SDS.

4/ zapewnienie dostepu do urzadzen sanitarnych w trakcie pobytu na zajgciach w SDS (toalety,
damskie, meskie, pomieszczenie prysznicowe).

5/ zapewnienie dostepu do $rodkow ochrony wlasnej, mozliwo$ci bezpiecznego uczestnictwa
w zajeciach SDS w okresie pandemii (dezynfekcja, dystans, pomiar temperatury ciala
uczestnikow, pracownikdéw przed wejsciem do budynku oraz w trakcie zajeé, przekazanie



maseczek, ktére byly szyte przez pracownikéw SDS z materiatu przekazanego przez
prywatnego przedsigbiorce.

b/. Realizacja terapii ruchowej, w tym zajecia sportowe, turystyka i rekreacja /opis
rozwigzan/

Cwiczenia, terapia ruchowa dostosowana jest do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczestnikow. Sa to nastepujace zajecia:

e Regularne ¢wiczenia ogélnousprawniajace (indywidualne oraz grupowe)

e Kinezyterapia

e Masaze przy uzyciu maty masujacej (naktadka na fotel/krzesto).

® Masaze klasyczne, relaksacyjne oraz lecznicze (zgodnie z zaleceniami lekarza)
e Profilaktyczne pomiary masy ciata, cisnienia tetniczego, temperatury ciala.

e Relaksacja z elementami aromaterapii

e Gimnastyka grupowa - poranna (¢wiczenia dostosowane do indywidualnych
mozliwoéci, wieku)

o Cwiczenia z uzyciem kabiny UGUL
e Spacery

¢ Nordic Walking

e Cwiczenia oddechowe

e Tenis stotowy, Badminton

e Gry 1 zabawy integracyjne z przyborami w pomieszczeniach i na powietrzu (szarfy,
chusta, pitki, hula-hop, kregle, bum rurki).

e Terapia manualna (stolik do terapii manualnej, piteczki, rolki)
e Fotel relaksacyjny (masaze).
e Cwiczenia na sitowni napowietrznej na terenie SDS oraz poza nim.

o Cwiczenia na przyrzadach stacjonarnych (bieznia, platforma wibrujaca, wio$larz,
orbitrek, rower stacjonarny poziomy, ergometr koficzyn gérmych i dolnych, steper,
steper hydrauliczny, atlas, drabinki, platformy do balansowania).

i/. Realizacja wyzywienia /w ramach pracowni kulinarnej czy w ramach zadania wlasnego
gminy/ , w tym calodobowe wyzywienie dla uczestnikéw skierowanych na pobyt catodobowy
w formie positkéw lub produktéw zywnosciowych do przygotowania positkéw przez
uczestnika. W okresie pandemii sars-cov2, zapewnienie gorgcego positku w ramach cateringu



z firmy zewnetrznej, zapakowanego w naczynia jednorazowe (kazdy positek oddzielnie),
podanego dla uczestnikoéw z zachowaniem wszelkich zasad higieny.

» Wyzywienie w trakcie zajeé w SDS, realizowane bylo w ramach treningu kulinarnego

w pracowni kulinarnej oraz gospodarstwa domowego i kulinarnej, podczas wyjs¢ zakup
gorgcego positku dla uczestnikéw. W okresie pandemii sars-cov2, zapewnienie
gorgcego positku w ramach cateringu z firmy zewngtrznej , zapakowanego w sposdb
higieniczny w naczynia jednorazowe (kazdy positek zapakowany oddzielnie, sztuéce
jednorazowe) , podanego dla uczestnikow z zachowaniem wszelkich zasad higieny.

Wyzywienie w trakcie treningu calodobowego w SDS, realizowane byto w ramach
treningu kulinarnego/zakupu produktéw zywnosciowych do przygotowania positkow
przez uczestnikow w pomieszczeniu kuchennym.

j/. Inne formy postgpowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii zajgciowej
lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym
stanowisku pracy.

Cwiczenie cech charakteru, mile widzianych przez pracodawcow: skrupulatnos$é,
punktualnosé, uczciwosé, dokladnosc.

Trening umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych — ¢wiczenia grupowe i
indywidualne.

Cwiczenia obstugiwania urzadzen techniki biurowej (zszywacz, rozszywacz, dziurkacz,
laminator, drukarka, skaner, kserokopiarka,)

Warsztaty z przygotowywania kartek okolicznosciowych (przy uzyciu maszyny tnaco-
wytlaczajacej) — jako przygotowanie do zaj¢¢ np. w WTZ, ZPH.

Zajecia cieszyly si¢ zainteresowaniem uczestnikow, jednak by byly skuteczne wymagaja duzej
regularno$ci, powtarzalnosci. Z racji ograniczen fizycznych, psychicznych uczestnikéw, nie
zawsze udawato si¢ uzyskaé pozadane efekty zajg¢ warsztatowych. Z uwagi na ten fakt, zdarza
siec ze osoby biorace udzial w zajeciach, szybko zniechecajg sig, tracg wiarg we wlasne
mozliwo$ci. Bardzo wazne jest tu wsparcie psychologa, ktéry pelni role motywatora podczas
zajeé. Z racji wystapienia sytuacji pandemii sars-cov2 w naszym kraju, ewentualne materiaty
do zajeé przekazywane byly do samodzielnego wykonania w domu.

k/. Transport uczestnikow zajeé

SDS w Orzyszu zapewnia dowéz dla uczestnikow z terenu gminy Orzysz oraz z miasta
(osoby, ktore wymagajg dowozu, nie sa w stanie samodzielnie dotrze¢ z powodu ograniczen
ruchowych, niepelnosprawnosci). Nie posiadamy wiasnego srodka transportu, korzystamy z
zakupu ustugi transportowej — na podstawie corocznego zapytania ofertowego.

» Pozostali uczestnicy docierajg na zajgcia samodzielnie.



W okresie wystgpowania pandemii Sars-Cov2 w kraju, w czasie gdy wznowiono zajecia w
SDS, transport realizowany byl zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 16 maja
2020r. w sprawie ustanowienia okre$lonych ograniczen, nakazéw i zakazéw w zwigzku z
wystapieniem stanu epidemii (Dz.U.poz.878) . Zajecia w Srodowiskowym Domu Samopomocy
w Orzyszu rekomendacjami wydanymi przez Ministerstwo Rodziny zachowaniem zasad
bezpieczenstwa, poradnictwo socjalne prowadzone bylo w sposéb zdalny z wykorzystaniem
wszelkich mozliwych form teleinformatycznych— telefoniczne rozmowy, instruktaze slowne,
przekazywanie niezbednych informacji na kazdym etapie zalatwiania poszczegélnych spraw.,
W razie koniecznosci odbieranie i przekazywanie dokumentow, korespondencji do
poszczegllnych instytucji., dostarczanie niezbednej pomocy zywnosciowe;, zakupow,
zamawianiu i odbieraniu lekéw dla podopiecznych. Przekazywanie istotnych informacji o
mozliwosciach skorzystania ze wsparcia poszczeg6lnych instytucji, wolontariuszy a takze nt.
aktualnie obowigzujgcych w kraju obostrze. Pomoc w zaspokajaniu biezacych potrzeb
(zywnosé, opal na zime, odziez, niezbedne artykuty gosp. domowego, ktére udato si¢ pozyskaé
od prywatnych 0s6b ).

V. Realizacja wspétpracy z podmiotami wymienionymi w § 21 i jej efektéw /rodzaj podmiotu,
opis realizowanych dziatan i jej efekty/

e MOPS w Orzyszu — ciggla wspolpraca w zakresie biezacych spraw uczestnikow,
wspolpraca przy realizacji projektéw (np. szkolenie pt. ,socjodrama jako narzedzie
proﬁlaktykl przemocy”. Wsparcie podopiecznych SDS w okresie zawieszenia zaje¢ w
SDS, bedacych w szczegOlnie trudnej sytuacji, samotnych (opieka, pomoc
Zywnosciowa)

e Urzad Miejski w Orzyszu - ciggta wspolpraca w zakresie biezacych spraw uczestnikéw,
zadan realizowanych w SDS, wspélpraca z wydzialem promocji i pozyskiwania
funduszy gminy Orzysz.

e AKSON - Sklep medyczny — wspolpraca z przedstawicielem w zakresie skladania
wnioskéw o zaopatrzenie w wyroby medyczne, odbioru go przez zainteresowanego lub
dostarczeniu pod wskazany adres.

e Dom Kultury w Orzyszu - uczestnictwo w konkursach gminnych, imprezach
kulturalnych organizowanych przez DK w Orzyszu.

e Osrodek Zdrowia w Orzyszu (lekarze rodzinni, pielegniarki) — ciagla wspdlpraca,
umawianie wizyt, konsultacje w zakresie funkcjonowania podopiecznych w $DS,
wsparcie przy rejestracji podopiecznych na szczepienie przeciw wirusowi sars-cov?2.

o Caritas (wspotpraca w ramach programu pomocy zywnosciowe;j).

o SDS w: Gizycku, Efku, Ketrzynie, Bialej Piskiej, Piszu, Kowalach Oleckich, Nowej
Wsi Efckiej, Suwalkach, Ukcie i inne, — poradnictwo tel., wymiana do$wiadczen, dobre
praktyki w zakresie biezacych spraw, realizowanych zadan. Udzial w konkursach,
organizowanych za pomocg metod teleinformatycznych.



e PCPR w Piszu — konsultacje tel., osobiste w sprawach dot. podopiecznych
(dofinansowania, szkolenia, sktadanie wnioskéw), pomoc finansowa w ramach Modutu
I1I dla uczestnikow w okresie pandemii (w czasie zawieszenia zajec).

o Poradnia Zdrowia Psychicznego w Piszu — umawianie wizyt naszych podopiecznych,
konsultacje.

o Ksieza z okolicznych Kosciotéw — zapraszanie ich na wizyty do podopiecznych w SDS
(duza cze$¢ 0s6b to osoby w podeszlym wieku dla ktérych istotng rolg w zyciu odgrywa
wiara. Wizyty Ksiedza dajg im duzo wiary i sit do kontynuowania terapii).

e PFRON oddzial Olsztyn — ubieganie si¢ o pomoc finansowa w ramach Modutu III dla
uczestnikéw w okresie pandemii, udzial uczestnikow SDS w Orzyszu w konkursie
organizowanym przez PFRON — ,,Sztuka Osob Niepelosprawnych”

V. Realizacja procesu dochodzenia do standardow SDS zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z 9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych domoéw
samopomocy /prosze podaé poziom dochodzenia do standardéw, jezeli SDS nie posiada
standardow/

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Otzyszu Spetnia Standardy Rozporzadzenia .

m/. Ocena realizacji zadan placowki i ewentualne wnioski i informacje o planowanych
zamierzeniach .

Obecnie wsparciem w formie skierowania do SDS na pobyt dzienny objetych jest 60
uczestnikow. Codzienne treningi odbywajg si¢ w dwdch budynkach, przeznaczonych na ten
cel. W chwili obecnej brakuje nam duzej Sali ogélnej, ktéra pomiescitaby wszystkich
uczestnikéw podczas spotkan spotecznosci calego Domu. Dlatego w przysziosci cheieliby$my
pozyska¢ dodatkowe s$rodki finansowe na rozbudowg SDS (dobudowanie tgcznika miedzy 2
budynkami, w ktérych odbywaja si¢ zajecia terapeutyczne). tacznik ten
zagospodarowaliby$my na duzg sale ogélng — bardzo utatwitoby to nam prac¢ oraz podniosto
komfort uczestnikow.

Trzeci budynek, ktory posiadamy w zasobach SDS przeznaczony jest do realizacji treningdéw
calodobowych (4 miejsca).

n/. Dane statystyczne
» Ogolna liczba uczestnikow zajeé SDS w roku sprawozdawezym — 71 0s6b
» Srednia frekwencja uczestnikéw w roku sprawozdawczym — 55,88 %
Srednia liczba uczestnikéw na poszczegolnych zajeciach:

- pracownie/sale /jakie/

» Pracownia wsparcia psychicznego (psycholog, pracownik socjalny) — 12,81% ,Srednio
7,90 osoby



Pracownia gospodarstwa domowego i kulinarnego —18,20 %, $rednio 11,20 osoby
Pracownia rehabilitacyjna — %, §rednio osoby

Pracownia kulinarna - 19,66% $rednio 14,80 osoby

Pracownia relaksacji i wyciszenia — 16,10%, $rednio 9,87 osoby

Pracownia usprawniania fizycznego ~23,4%, $rednio 14,3 osoby

Pracownia techniczna — 6,75%, $rednio 4,15 osoby

Pracownia r¢kodzieta artystycznego — 12,12%, $rednio 7,46 osoby

Pracownia multimedialna — 12,36%, $rednio 7,69 osoby
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Pracownia krawiecka — 8,77%, §rednio 5,31 osoby

- treningi /jakie
» Catodobowy —25%
» Trening funkcjonowania w codziennym Zyciu, w tym:
Trening dbatosci o wyglad zewnetrzny — 0,47%
Trening nauki higieny — 11,53%
Trening kulinarny — 6,48%
Trening umiejgtnosci praktycznych — 9,05%
Trening gospodarowania wlasnymi $rodkami finansowymi -0,45%
» Trening umiej¢tnodci interpersonalnych i rozwiazywania probleméw, w tym:

Ksztattowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sasiadami, z innymi
osobami w czasie zakupow, w Srodkach komunikacji publicznej, w urzedach, w instytucjach
kultury — 11,89%

» Trening umieje¢tnosci spedzania czasu wolnego, w tym:
Rozwijanie zainteresowan literatura, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, Internetem
Udziat w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych — 16,28%

» Trening umiejetnosci komunikacyjnych — 0,07%

» Inne formy postgpowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku pracy.

- terapia ruchowa -0,48%



YV V¥V

Czeste spacery podopiecznych z opiekunami (rekreacyjne, Nordic Walking ) w okresie
wiosenno-jesiennym.

Wyjs$cia na sitowni¢ napowietrzna, nalezaca do naszej placowki.

Gry zespolowe, zabawy integracyjne na powietrzu.

Wyj$cia na r6zne wydarzenia kulturalne w naszym miescie do Parku Jordanowskiego
Wyjazd do kina w Etku.

Organizowanie réznych akcji na zewnatrz: sprzatanie terenu nalezgcego do SDS,
uprawianie wlasnego ogrédka — w tym pielegnowanie go i przygotowywanie na
nastepny sezon uprawowy, pielegnacja kwiatéw doniczkowych na zewnatrz
(pelargonii), drzewek, krzew6w oraz grabienie trawnika, zamiatanie nawierzchni na
sitowni zewngtrznej oraz na boisku.

W okresie wystepowania pandemii Sars-Cov2 w kraju, zajecia i treningi prowadzone byly w
sposob zdalny z wykorzystaniem wszelkich mozliwych form teleinformatycznych—
telefoniczne rozmowy, instruktaze stowne, przekazywanie materiatoéw do zajge¢ w warunkach
domowych, wideopolaczenia, umieszczanie na stronie facebookowej SDS zadan do
samodzielnego wykonywania, zestawdéw ¢wiczen, porad. Przekazywanie materialow oraz ich
odbieranie odbywalo si¢ z zachowaniem wszelkich zasad rezimu sanitarnego (dystans,
dezynfekcja, maseczki).

- aktywizacja zawodowa - 2,18%

Zajecia aktywizacyjne (psycholog, cztonkowie zespolu wspierajgco-aktywizujgcego)

>

>

v

Wspdlne wyszukiwanie ofert pracy w Internecie, prasie, informacje u lokalnych
przedsiebiorcow,

Zasady tworzenia dokumentéw aplikacyjnych (CV),

Nauka podstawowych umiejetnosci w zakresie obslugiwania urzadzen techniki
biurowej,

Sledzenie aktualno$ci na stronie internetowej PUP w Piszu, zasi¢ganie informacji
telefonicznych w razie konieczno$ci

Zajecia/pogadanki motywacyjne prowadzone przez psychologa (indywidualnie i
grupowo

Ksztattowanie ,,aktywnej” postawy, zachgcanie do poszerzania swoich kompetencji

zawodowych

Zachecanie do podejmowania jakiejkolwiek aktywnosci zarobkowej (praca dorywcza,
popotudniowa)

Prowadzenie treningu budzetowego — pokazywanie koniecznosci zarabiania/odkiadania
na realizacje whasnych potrzeb.



- terapie specjalistyczne /aromatoterapia/ -12,04%

» Aromatoterapia prowadzona jest w kazdej pracowni w SDS, zwlaszcza w pokoju
wyciszen podczas zajec relaksacyjnych.

» Zajgeia w ramach ,kacika fryzjerskiego”, czyli regularne (czwartkowe, badz innego
dnia wg. potrzeb uczestnikéw) spotkania z fryzjerstwem, kosmetologia -15,00%

-w ramach zajeé: prezentowali$my rézne art. higieniczne, przeznaczone do pielegnacji skéry,
wiosow, ciata (zastosowanie, oméwienie typéw cery, dobor odpowiednich kosmetykéw pod
wzgledem wieku, typu urody). Pokazywalismy, jak wlasciwie pielegnowaé skére i wlosy o
réznych porach roku. NauczyliSmy obstugi maszynki do strzyzenia wloséw oraz zasad
prawidlowego mycia wloséw, farbowania, modelowania. UkladaliSmy rézne fryzury
okazjonalne, codzienne. Wykonywali$my rézne makijaze (odpowiednie do wieku, okazji).
Malowali$my paznokcie, uczyliSmy podopiecznych zasad dbania o estetyczny wyglad
zewnetrzny. KsztattowaliSmy nawyk regularnego dbania o czystos¢ ciata, dloni, wloséw.
Wyzej przedstawiona forma terapii okazata si¢ doskonatg ,,odskocznia” od codziennych zajec,
probleméw podopiecznych.

Zajgeia w kaciku fryzjerskim (prowadzone raz w tygodniu lub czgéciej, jezeli jest zglaszana
taka potrzeba- cieszg si¢ ogromnym zainteresowaniem. Korzystaja z nich zaréwno Panie jak i
Panowie). W okresie pandemii covid-19, zwracali$my szczeg6lna uwage na dezynfekcje i rak,
higien¢ ciata oraz czgste dezynfekowanie powierzchni uzytkowych. Prowadzone byly
regularne instruktaze w tym zakresie, przypominano o obowigzujacych aktualnie
obostrzeniach.

> Zajecia biblioteczne ( korzystanie ze zbioréw ksiazek w SDS).

» Edukacja ekologiczna — kontynuowanie wdrazania uczestnikéw SDS do segregacji
smieci zgodnie z zasadami obowigzujagcymi na terenie Gminy Orzysz. Dzigki
posiadanym pojemnikom do segregacji odpad6w, uczestnicy mieli mozliwosé
nauki/éwiczenia wlasciwego sposobu segregacji. Byla to przydatna umiejetnosé
zardwno w codziennym zyciu jak i podczas zaje¢ w SDS, dbanie o zielen, w ramach
realizacji treningu umiejetnosci praktycznych zagospodarowanie terenu zielonego
stuzgcego do rekreacji i relaksacji, nasadzenie pomidoréw w szklarni i warzyw w
ogrodku, wysiewanie i sadzenie kwiatéw i zi6t w ramach hortiterapii.

Liczba uczestnikéw, ktérych wykreslono z ewidencji SDS z powodu:

- rezygnacji uczestnika -3

- usamodzielnienia - 0

- umieszczenia w placowcee catodobowej opieki - 0

- przejscia do innej formy wsparcia dziennego /jakiej/ - 0

- zgonu - 4



- inne /jakie/ - 2 (z powodu braku wyrazenie checi kontynuowania uczestnictwa, brak ztozonych
dokumentéw w SDS).

o/. Struktura zatrudnienia pracownikéw SDS:

- dyrektor — 1 etat — umowa o pracg na czas nieokreslony

- psycholog — 1 etat — 2 osoby, umowy na czas nieokreslony,
- pracownik socjalny — 1 etat — umowa na czas nieokreslony

- instruktor terapii zajeciowej/terapeuta/instruktor terapii — 10 etatbw — umowy na czas
okreslony i nieokreslony, w tym jeden terapeuta przebywat na zwolnieniu lekarskim oraz na
urlopie macierzynskim. W zwiazku z tym jeden terapeuta jest zatrudniony na zastgpstwo od
04.03.2020 r.

- opiekun — 3 etaty — umowy na czas okreslony — 1 osoba umowa o pracg na czas okreslony od
dnia 19.08.2019 r. — 2 osoba — umowy o prace na czas okredlony od 01.03.2020 r. — 3 osoba —
umowa na czas okreslony do 31.07.2020 r.

- inne specjalistyczne /podaé jakie/
ksiggowa — letat — umowa na czas nieokreslony

konserwator —1 etat — umowa na czas okreslony

CZESC I1. ZASOBY DOMU, PRZEZNACZONE NA JEGO FUNKCJIONOWANIE, W TYM
W ZAKRESIE:

Srodki finansowe przeznaczone na funkcjonowanie SDS w roku sprawozdawczym
1283 531,00 zl w tym:

> Budiet Wojewody — dotacja na biezace dzialania w rozdziale 85203
1283 531,00 zt

Na dzialalnoéé¢ i funkcjonowanie w 2020 r. przyznana zostala dotacja w kwocie
1 283 531,00 zl, w tym dotacja z Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie w kwocie 1283 531,00
zl.

W 2020 roku SDS dokonat zakupu wyposazenia < 1 500,00 zt na kwote w wysokosci 42 009,55
zt

e Telefon komoérkowy — 699,00 zt
o Dozowniki do ptynu do dezynfekcji — 324722z



e Platformy do balansowania

e Stepper 2 szt

e Wyrzynarka, opalarka, pochianiacz zanieczyszczen
e Fotele, podndzki, stét. krzesta
o Telewizor, odkurzacz, mikser

e Kosiarka spalinowa

e Warniki, kociotek do zupy

e Zmywarko — wyparzarka 2 szt.
e Chlodziarko zamrazarka

e Laminator

e Maszyna tnaca

e Oczyszczacz powietrza UV

e Myjka Karcher

618,00 zt
3 178,00 zt
1 083,00 zt
7 173,00 zt
4 755,98 zt
2 349,00 zt
2 042,68 zt
9 575,10 zt
4 299,00 zt
318,57 zt
699,00 zt
1 499,00 zt
473,00 zt

W 2020 roku $DS dokonat wydatkow na 1aczng kwote w wysokosci 1283 531,00 zt

- w tym na:

»

YV ¥V ¥V V¥V V

w tym

Wydatki bezosobowe niezaliczone do wynagrodzen § 3020

Wynagrodzenia osobowe pracownikéw § 4010
Dodatkowe wynagrodzenie roczne § 4040
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne § 4110
Skiadki na fundusz pracy § 4120

Wynagrodzenia bezosobowe § 4170
0,00 zi

Zakup materialow i wyposazenia § 4210
zl

e zakup art. do pracowni krawieckiej
e zakup art. do pracowni artystycznej
e zakup art. do pracowni multimedialne;j

e zakup art. do pracowni relaksacji i wyciszenia

- 1838,10 zt
— 732 828,64 zi
- 43 856,10 z1
- 129 569,64 z1
- 17261,22 zt

- 128 344,46

1 978,34 zi
1 073,89 zt

A13,37 7k
1 985,57 zt



e zakup art. do pracowni psycholog — pokéj wyciszen

e zakup art. do pracowni technicznej
e zakup art. do pracowni kulinarne;j

e zakup art. do kacika fryzjerskiego

e zakup innych materialéw do réznych zajgé

e zakup oleju opatowego

e zakup $rodkow czystosci

e zakup materialdw dla konserwatora
e zakup pozostatych materiatéw

o zakup biletéw wstepu na wycieczki

Zakup $rodkéw zywnosci § 4220

Zakup energii § 4260

Zakup ustug remontowych § 4270
Zakup ushug zdrowotnych § 4280
Zakup ustug pozostatych § 4300

Dowéz uczestnikéw do SDS

Ustuga gastronomiczna ciepty positek
zt

Wyjazd uczestnikow na wycieczki
Konserwacja programéw komputerowych
Ustugi xero

Wywoz $mieci i $cieki

Przeglady obiektow

Konserwacja pieca

Abonament za system publikator

Umowa z CIS

Umowa z CBI — ochrona danych
Pozostate ushugi

|

- 820,00 zt
- 743,08 zi
- 676,00 z1
- 367,60 z1

5167,82 zt
42 944,05 z1

16 892,93 zi

905,43 zt
6 111,29 zt

= 884,00 zt

31 930,07 zt
12 517,74 zt

6 600,00 zi
- 390,00 z1

- 127 335,23 zi

40 979,59 zi
- 29780,00

2 355,00 zt
5088,92 z1
372741 z
7 378,55 zi
10 144,60 zt
1 230,00 zt
856,08 z1

11 422,96 z1
4 428,00 zt
9615,62 zt



> Oplata z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii

komorkowej § 4360 - 1485351z
» Podréze stuzbowe krajowe § 4410 - 856,00 zi

» Rozne oplaty i skiadki § 4430 - 2162,40 z1

» Odpis na zakltadowy fundusz §wiadczen socjalnych § 4440 - 26 677,39 z1

» Podatek od nieruchomosci § 4480 - 12 754,00 zi

» Optata na rzecz budzetu jednostek samorzadu terytorialnego § 4520 - 80,66 zi

» Szkolenie pracownikéw § 4700 - 7044,00 z1
Razem 1283 531,00 z1

Zobowiazania niewymagalne SDS na dzief 31.12.2020 roku Wwynosza ogolem w tym:

e Zobowigzanie wobec ZUS —u — 4179,00 zt
e Zobowigzania wobec Urzedu Skarbowego —21384,93 zt
e Zobowiazanie z tytutu wynagrodzen tzw. 13” —-36111,09 zt
e Pozostate rozrachunki - 81525z

Razem 62 490,27 z1

Powyzsze zobowigzania powstaly w miesigcu grudniu 2020 roku i zostaly terminowo
uregulowane.

Koszty wg rodzaju na dzien 31.12.2020 roku ksztaltowaty sie nastepujaco:

Konto | Nazwa Kwota
400 Naliczenie amortyzacji 67 068,79
401 Zakup materiatéw, wyposazania i energii 172 793,27
402 Ustugi obce 135 600,58
403 Podatki i optaty 13 107,06
404 Wynagrodzenia 785 176,18




405 Ubezple(':z?ma spoteczne 1 inne $wiadczenia dla 184 116,56
pracownikow

409 Pozostate koszty rodzajowe 2 746,00

Razem 1360 607,44

Zatrudnienie na dzien 31.12.2020 roku wynosi 18 os6b na umowe o prace tj. 17 etatu w tym
jedna osoba zatrudniona przez Urzad Pracy, a takze 1 osoba w ramach umowy z CIS.

Wszystkie wydatki byly planowane i dokonywane w sposob celowy i oszczedny, z
zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektéw z danych nakladow oraz niezbgdne do
prawidlowego funkcjonowania SDS.

Orzysz, dnia 20.04.2021r.

Kamila Sokolowska

dyrektor SDS



