UCHWALA NR XXVI1/193/20
RADY MIEJSKIEJ W ORZYSZU
z dnia 30 wrzesnia 2020 r.

w sprawie przyjecia statutu samorzadowej instytucji kultury - POLANA KULTURY
Centrum Biblioteczno - Kulturalne w Orzyszu

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713), art. 13 ust.l 1 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r.
o0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r., poz. 194)
oraz art. 18 ust. 3 1 4 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2019 r., poz.
1479) Rada Miejska w Orzyszu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Statut POLANY KULTURY Centrum Biblioteczno - Kulturalnego
w Orzyszu w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwala nr XVI/254/04 Rady Miejskiej w Orzyszu z dnia 23 stycznia 2004 r.
w sprawie nadania Statutu Domowi Kultury w Orzyszu.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Orzysza.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie w terminie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 ustawy z 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dzialalno$ci kulturalnej instytucje kultury dziataja na podstawie aktu o ich utworzeniu oraz
statutu nadanego przez organizatora. Statut zawiera:

1) nazwe, teren dzialania i siedzibg instytucji kultury;

2) zakres dziatalnosci;

3) organy zarzadzajace i doradcze oraz sposéb ich powolywania;

4) okreslenie zrédet finansowania;

5) zasady dokonywania zmian statutowych;

6) postanowienia dotyczace prowadzenia dzialalno$ci innej niz kulturalna, jezeli instytucja
zamierza dzialalno$¢ takg prowadzic.

Art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym stanowi, ze organy
gminy mogg wydawaé akty prawa miejscowego w zakresie organizacji urzedow i instytucji
gminnych.

Zachodzi konieczno$¢ dostosowania obecnego Statutu Domu Kultury przyjetego Uchwata nr
XV1/254/04 Rady Miejskiej w Orzyszu z dnia 23 stycznia 2004 r. w sprawie nadania Statutu
Domowi Kultury w Orzyszu, do aktualnego stanu faktycznego 1 prawnego.
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Zatacznik do

Uchwaty Nr XXVI11/193/20
RADY MIEJSKIEJ W ORZYSZU
z dnia 30 wrzesnia 2020 r.

STATUT
POLANY KULTURY Centrum Biblioteczno-Kulturalnego w Orzyszu

I. Postanowienia ogélne

§1.

POLANA KULTURY Centrum Biblioteczno-Kulturalne w Orzyszu zwane dalej ,,POLANA
KULTURY? jest samorzagdowa instytucjg kultury, ktorej podstawowym celem statutowym jest
prowadzenie dzialalno$ci kulturalnej na terenie Gminy Orzysz.
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Polana Kultury dziala w szczegdlnosci na podstawie:

1) Ustawy z 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci
kulturalnej (Dz. U. z 2020 r., poz. 194)

2) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U. z 2019 r., poz. 1479)

3) Ustawy z 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713)

4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. , poz. 869)

5) Ustawy z 29 wrzesnia z 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r. poz. 351)

6) Niniejszego statutu.

§ 3.

1. Organizatorem POLANY KULTURY jest Gmina Orzysz.

2. POLANA KULTURY jest wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez
Organizatora.

3. POLANA KULTURY posiada osobowo$¢ prawng. Nadzér nad dziatalnoscig Polany

Kultury sprawuje Burmistrz Orzysza.
4. Nadzor merytoryczny nad bibliotekami sprawuje Wojewddzka Biblioteka Publiczna

w Olsztynie.
5. W sktad POLANY KULTURY wchodza:

1) Dom kultury
2) Biblioteka w Orzyszu wraz z filiami publiczno-szkolnymi w Okartowie

i Dabrowce.
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6. Organizator zapewnia ,,POLANIE KULTURY"” warunki niezbgdne do prowadzenia
dzialalnosci i rozwoju oraz utrzymanie obiektéw, w ktOrych ta dzialalnos$é jest
prowadzona.

§ 4.

Siedziba POLANY KULTURY miesci si¢ w Orzyszu przy ul. Wojska Polskiego 9, a jej
obszarem dzialania jest Gmina Orzysz.

85

1. POLANA KULTURY uzywa pieczeci podhuznych, zawierajgcych adres i nazwe
instytucji, NIP, REGON, logo oraz dane kontaktowe takie jak numer telefonu oraz
adres e-mail.

2. Do pieczgtowania zbiorow bibliotecznych POLANA KULTURY uzywa okragltych
pieczeci z napisem w otoku odpowiednio:
1) POLANA KULTURY Centrum Biblioteczno-Kulturalne w Orzyszu
2) POLANA KULTURY Centrum Biblioteczno-Kulturalne w Orzyszu filia
w Okartowie
3) POLANA KULTURY Centrum Biblioteczno-Kulturalne w Orzyszu filia

w Dabrowce
§ 6.

POLANA KULTURY moze postugiwaé sie wilasnym znakiem firmowym (graficznym),
zwigzanym z charakterem instytucji, zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszego Statutu.

II. Cel i zakres dzialalnosci
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Podstawowym celem POLANY KULTURY jest rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie
potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych spoleczenstwa, tworzenie warunkéw do rozwoju
warto$ci kultury oraz upowszechnianie i ochrona kultury.

§8.
Do zakresu dziatania Polany Kultury nalezy w szczegélnosci:

1. W ramach dziatalno$ci kulturalne;j:

1) organizowanie roznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowywania przez
sztuke;

2) tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania wiedzg i sztuka;

3) tworzenie warunkow dla rozwoju folkloru i rekodzieta ludowego;
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4) integrowanie spofecznosci lokalnych, poprzez wspoltworzenie warunkéw do
kultywowania i rozwijania narodowych, etnicznych, regionalnych,
srodowiskowych warto$ci kulturowych;

5) organizacja spektakli, festiwali, koncertéw, wystaw, odczytéw, imprez
artystycznych, rozrywkowo-rekreacyjnych i turystycznych oraz innych form;

6) prowadzenie dziatalnosci instruktazowo-metodyczne;j;

7) inicjowanie i promowanie innowacyjnych form uczestnictwa w kulturze;

8) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczo-promocyjnej;

9) koordynacja dziatalno$ci na terenic miasta i gminy w zakresie organizacji
imprez kulturalnych;

10) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami o podobnych
celach i zadaniach w gminie, powiecie, kraju i za granicg;

11) organizacja dziatan kulturalnych na terenach wiejskich;

12) promowanie procesu edukacji ustawicznej poprzez organizacje Uniwersytetu
Trzeciego Wieku w Orzyszu.

2. W ramach dziatalnosci biblioteczne;j:

1.

1) gromadzenie i opracowywanie materiatléw bibliotecznych, stuzacych rozwijaniu
czytelnictwa oraz zaspakajanie potrzeb informacyjnych, edukacyjnych
i samoksztalceniowych dla wszystkich grup czytelniczych, zwlaszcza
dotyczacych wiedzy o wlasnym miescie oraz dokumentujgcych jego dorobek
kulturalny, naukowy i gospodarczy;

2) udoste¢pnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oraz
prowadzenie wypozyczen migdzybibliotecznych;

3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjno-bibliograficznej;

4) popularyzacja ksiazek i czytelnictwa;

5) wspolpraca z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury,
organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb
o$wiatowych i kulturalnych spoleczefistwa;

6) podejmowanie dzialan i koordynacja prac stuzgcych unowoczesnianiu
biblioteki;

7) prowadzenie filii bibliotecznych:

a) Filia biblioteczna w Dabrowce, Dabrowka 40, 12-250 Orzysz
b) Filia biblioteczna w Okartowie, Okartowo 22, 12-250 Orzysz

III. Organy zarzadzajgce i doradcze
§9.

Polana Kultury zarzadzany jest przez Dyrektora.
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1.

Dyrektora Polany Kultury powoluje i odwoluje Burmistrz Orzysza, w trybie
i na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

Obowigzki kierownika zakladu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do
Dyrektora Polany Kultury petni Burmistrz Orzysza.

§ 10.

Dyrektor zarzadza caloksztaltem dzialalnosci Polany Kultury. Jest odpowiedzialny
za prawidtowa dziatalno$¢ merytoryczna, finansowa i gospodarczg instytucji.

2. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig Polany Kultury,

2) reprezentowanie Polany Kultury na zewnatrz,

3) zarzadzanie majatkiem Polany Kultury,

4) wydawanie zarzadzef, regulamin6w, instrukeji i polecen stuzbowych,

5) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow,

6) ustalanie rocznego planu finansowego,

7) sporzadzanie sprawozdan,

8) wykonywanie uprawnieri zwierzchnika sluzbowego w stosunku do

zatrudnionych pracownikow.

Dyrektor przynajmniej jeden raz w roku przedstawia organizatorowi plany,
sprawozdania, raporty i analizy zwigzane z zakresem dziatalnoéci Polany Kultury.

§11.

. 'W Polanie Kultury mogg dziala¢ komisje, zespoly i kolegia jako organy pomocnicze,

opiniodawcze i doradcze dyrektora.

Komisje, zespoly i kolegia powoluje w drodze zarzgdzenia wewngtrznego dyrektor
Polany Kultury.

Nazwy i zakres przedmiotowy organéw pomocniczych, opiniodawczych i doradczych
dyrektora okresla regulamin organizacyjny Polany Kultury.

IV. Majatek i finanse Polany Kultury.
§12.

Polana Kultury prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre$lonych w ustawie
o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalne;j.
Srodki finansowe na dziatalnosé i funkcjonowanie Polany Kultury pochodza z:

1) dotacji przyznawanych w budzecie Gminy Orzysz,

2) wplywow uzyskiwanych z prowadzonej dziatalnosci,

3) darowizn i zapiséw od oséb fizycznych i prawnych,



4) dziatalno$ci gospodarczej w zakresie zbieznym z jego dziatalnoscia
podstawowa,
5) dotacji, kredytéw oraz innych Zrodet.

§13.

1. Polana Kultury moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wedhug ogélnych zasad
okreslonych odrebnymi przepisami.

2. Srodki uzyskane z dziatalnosci gospodarczej moga by¢ wykorzystane wylacznie w celu
finansowania dziatalnosci statutowej Polany Kultury.

3. Dzialalnosé¢ gospodarcza obejmuje w szczegdlnosci:

1) ushugi kserograficzne,

2) ushugi reklamowe,

3) wynajem pomieszczen i obiektow,

4) ustugi o charakterze technicznym (realizacja oraz wynajem naglosnienia,
oswietlenia, sceny, namiotéw, mebli, sprzgtu audio-video, systemdw
ekspozycyjnych),

5) organizacje koncertéw, spektakli, widowisk, wystaw, szkolen, spotkan
okoliczno$ciowych,

6) sprzedaz rekodziela.

§ 14.

Podstawg gospodarki finansowej Polany Kultury jest roczny plan finansowy z uwzglednieniem
wysokosci dotacji organizatora.

V. Postanowienia konicowe

§ 15.

Zmiany statutu moga nastapi¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.



Zatgcznik nr 1.

KSIEGA ZNAKU

1. PODSTAWOWA FORMA ZNAKU

Logo POLANY KULTURY Centrum Biblioteczno-Kulturalnego w Orzyszu skiada si¢ z
elementu graficznego oraz czesci literniczej. Element graficzny nawigzuje bezposrednio do
symbolu nazwy obiektu, ktérego logo dotyczy, czyli koron drzew splatajgcych si¢ w ksztalt
sceny-polany. Jednocze$nie kojarzy si¢ z witrazem, jedng z technik sztuki zdobniczej.
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POLANA KULTURY

CENTRUM BIBLIOTECZNO - KULTURALNE
W ORZYSZU

2. UPROSZCZONA FORMA ZNAKU
Logo moze wystgpowaé w uproszczonej formie bez czgsei liternicze;.
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3. KOLORYSTYKA ZNAKU
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4. TYPOGRAFIA
W znaku uzyto fontu AVENIR.
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5. KONSTRUKCJA ZNAKU I POLE OCHRONNE
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POLANA KULTURY

CENTRUM BIBLIOTECZNO - KULTURALNE
W ORZYSZU

Logo posiada $cisle okreslong budowe i proporcje, ktorych nie nalezy zmieniac.
Obszar ochronny, w obrebie ktérego nie moze pojawi¢ si¢ zadna inna forma graficzna ani
tekstowa powinien mie¢ minimalny rozmiar pola zaznaczonego na siatce modutowej jako ‘a’.

Ma to na celu zachowanie czytelnosci i przejrzystosci znaku.

6. WARIANT OPCJONALNY - WERSJA MONOCHROMATYCZNA
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POLANA KULTURY

CENTRUM BIBLIOTECZNO - KULTURALNE
W ORZYSZU

7. TLO
Logo powinno by¢ prezentowane na biatym tle, ktore nie bgdzie zaburzato percepcji znaku

i utrzymywaly zamierzone projektowo wrazenie przestrzeni negatywnej.
W przypadku uzycia logo na tle wielokolorowym i nieprzejrzystym nalezy miesci¢ znak
stosujac bialg aple o powierzchni réwnej obszarowi ochronnemu.



