RAPORT

Z DZIALALNOSCI I FUNKCJONOWANIA SRODOWISKOWEGO DOMU
SAMOPOMOCY W ORZYSZU W ROKU 2019

Srodowiskowy Dom Samopomocy dysponuje 60 miejscami pobytu dziennego i 4
miejscami catodobowego pobytu. Jest placowka wsparcia dla osob: przewlekle psychicznie
chorych (typ A), 0so6b z niepelnosprawnoscia intelektualng (typ B), oséb wykazujacych inne
przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych (typ C).

Proponowany przez SDS program wspierajaco-aktywizujacy, zgodny z Programem
Dziatalnosci SDS w Orzyszu oraz Planem Pracy na 2019r., pomaga uczestnikom w
likwidowaniu zaburzen w zakresie przystosowania spolecznego, podnoszeniu stopnia
kompetencji spotecznych, niwelowaniu negatywnego wptywu srodowiska, rozwijaniu oraz
wspieraniu $rodowiska rodzinnego. Gtéwnym celem terapii w SDS jest stworzenie warunkow
1 sytuacji stymulujacych uczestnikéw do aktywnosci, rozwijaniu ich dzialalnosci poznawczej
podczas zdobywania wiedzy, motywowaniu do pracy nad pozytywna zmiang postawy i
zachowan, pomoc uczestnikowi w uswiadomieniu jego wlasnej indywidualno$ci przy
jednoczesnym poszanowaniu odrebnosci innych. Celem ustug SDS skierowanych do
uczestnikOw jest przyspieszenie powrotu utraconych funkeji i ich sprawnosci a w przypadku
zmian nieodwracalnych wyrobienie funkcji zastepczych. W mys$l Ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych-
,rehabilitacja 0sob niepetnosprawnych oznacza zespot dziatan leczniczych, psychologicznych,
technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych i spotecznych, zmierzajgcych do osiggnigcia przy
aktywnym uczestnictwie tych osob, mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania,
jakosci zycia i integracji spotecznej.” Jest to istota dziatania SDS , ktory jest placowka oparcia
psychicznego i spotecznego. Celem dziatania SDS jest — towarzyszyé w procesie dazenia do
pelnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, stosujac réznego rodzaju oddzialywania
terapeutyczne.

1. Formy prowadzonej dzialalno$ci w Srodowiskowym Domu Samopomocy W Orzyszu:
a/. Rodzaje treningéw funkcjonowania w codziennym zyciu:
e Trening dbatosci o wyglad zewnetrzny:

Miat on na celu nabycie, rozszerzanie wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie utrzymania higieny
calego ciala oraz estetycznego wygladu. Uczestnicy podczas zaj¢¢ uczyli si¢ nowych zagadnien
dot. w/w tematyki, a takze wzmacniali 1 rozwijali juz posiadane kompetencje.

e Trening nauki higieny:

Przypominanie o koniecznosci systematycznego mycia catego ciata, ragk (przed i po kazdym
positku). Uczestnicy nabywali/usprawniali umiejetno$¢ regularnego stosowania podstawowych
zasad higieny w codziennym zyciu oraz wyrabiali potrzeb¢ dbania o wyglad zewnetrzny,
estetyke ubioru. Zostali zapoznani ze skutkami nieprzestrzegania zasad higieny oraz
ksztattowano prozdrowotng postawe podczas zaje¢ z Edukacji zdrowotne;.

e Trening kulinarny:



W pracowni kulinarnej oraz gospodarstwa domowego i kulinarnej zajg¢cia byty prowadzone
przewaznie w kilkuosobowych grupach. Uczestnicy nabywali umiejetnos¢ planowania
budzetu, przygotowywania potraw zgodnie z zasadami zywienia, obslugi, korzystania z
urzadzen utatwiajacych prace.

e Trening umiejetnosci praktycznych:

Celem treningu bylo nabywanie, rozwijanie i wzmacnianie samodzielno$ci w zakresie
doskonalenia podstawowych czynnosci dnia codziennego (pranie, suszenie odziezy,
prasowanie, segregowanie odziezy, korzystanie z urzadzen elektrycznych stuzacych do
utrzymania wlasciwego poziomu higieny itd.) i tym samym petiejszego zaspokajania potrzeb
osoby chorej, niepelnosprawne;.

e Trening gospodarowania wlasnymi srodkami finansowymi:
-nabywanie/rozwijanie umiejetnosci planowania wydatkow

-znajomos¢ cen produktéw wykorzystywanych w czynnosSciach zycia codziennego —wyjscia do
sklepu

-nauka/utrwalanie umiejetnosci robienia listy zakupow
-rozbudzenie potrzeby podniesienia poziomu i jakosci zycia

-pomoc uczestnikowi w poznaniu zasad funkcjonowania instytucji finansowych na rynku oraz
konsekwencji zaciggania zobowigzan

-nauka/¢wiczenie umiejetnosci rozrézniania nominatow pieniedzy i ich wartosci.
e Trening catlodobowy — 4 miejsca

W ramach treningu uczestnicy (wymagajacy wsparcia w rozwijaniu umiej¢tnosci
samoobstugowych, ¢wiczenia czynnosci dnia codziennego) majg mozliwos¢ catodobowego
pobytu w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Orzyszu, rozwijania umiejetnosci
gospodarowania wilasnym budzetem, przebywania w S$rodowisku, ktére pozwala na
samodzielnos¢ — podejmowanie wlasnych decyzji, planowanie czynnosci w ciggu dnia. Jest to
doskonata forma ¢wiczen praktycznych wlasnych mozliwosci, umiejgtnosci oraz rozwijania
kompetencji spotecznych. Uczestnicy maja mozliwo$¢ uczestniczenia w réznych miejscach i
wydarzeniach kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych, np. wyjscia do restauracji, wyjazdy
do kina, na kregle, basen itp.

b/. Rodzaje treningdw umieje¢tnosci interpersonalnych i rozwiazywania problemow:

o Ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sgsiadami, z
innymi osobami w czasie zakupéw, w S$rodkach komunikacji publicznej, w
urzedach, w instytucjach kultury.

e Nabywanie, utrwalanie umiej¢tnosci nawigzywania 1 podtrzymywania
kontaktéw interpersonalnych w sposob spolecznie akceptowalny.

e Ksztattowanie postawy odpowiedzialnej, nastawionej na relacje partnerskie.

o Cwiczenie umiejetnoéci wyrazania siebie, swojej ekspresji i emocji (zaréwno
pozytywnych jak i negatywnych).

e Trening wspoldziatania w grupie, pracy indywidualne;.

e Trening rozwigzywania problemow w sytuacjach trudnych.

e Trening relaksacyjny.



Rodzaje treningéw umiejetnosci spedzania czasu wolnego:

Zachecanie uczestnikow do aktywnego i efektywnego spgdzania czasu wolnego
— wspdlne wycieczki o charakterze rekreacyjnym, turystycznym, edukacyjnym
oraz prozdrowotnym, poranne spotkania spotecznosci SDS.

Wspolne uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych organizowanych na terenie
gminy Orzysz.

Rozwijanie zainteresowan literatura, kinem, teatrem, audycjami radiowymi i
telewizyjnymi, spacery, wycieczki, terapia zajgciowa.

¢/. Rodzaje treningéw umiejetnosci spedzania czasu wolnego:

Zachgcanie uczestnikow do aktywnego 1 efektywnego spedzania czasu wolnego
— wspolne wycieczki o charakterze rekreacyjnym, turystycznym, edukacyjnym
oraz prozdrowotnym.

Wspdlne uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych organizowanych na terenie
gminy Orzysz.

Rozwijanie zainteresowan literaturg, kinem, teatrem, audycjami radiowymi 1
telewizyjnymi, spacery, terapia zajeciowa.

d/. Poradnictwo psychologiczne /opis rozwiazan — wewnetrzne, zewnetrzne, formy pracy/

W naszym Os$rodku funkcjonujg rozwigzania:

Wewnetrzne: zatrudnienie 2 psychologow
Zewngetrzne: umawianie wizyt u lekarza psychiatry, pilnowanie terminéw 0raz
pomoc w docieraniu na nie.

Formy pracy psychologa w SDS:

Zajecia grupowe, w tym:

-Trening asertywnosci- nabywanie/doskonalenie postawy asertywnej przez uczestnikow.

-Treningi interpersonalne, komunikacji spoteczne;.

-Sprawy biezace - udzielanie wsparcia zgodnie ze zglaszanymi potrzebami uczestnikow i
pracownikoéw SDS.

-Podstawy kompetencji rodzicielskich — trening indywidualny i grupowy.

-Trening umiej¢tnosci radzenia sobie ze stresem.

-Zarzadzanie domowym budzetem.

-Trening skutecznej komunikacji — mowa ,,ja”.

-Wyznaczanie celow — umieje¢tnos¢ stawiania konkretnych, realistycznych celow.

-Wspolna praca (modelowanie zachowan).

e/. Realizacja pomocy w zalatwianiu spraw urz¢dowych.

W miare zglaszanych potrzeb przez uczestnikoéw, pracownik socjalny oraz dyrektor SDS,

pomagaja w:



e Redagowaniu pism.

e Zasigganiu niezb¢dnych informacji, w celu jak najefektywniejszego zatatwienia
sprawy w konkretnych instytucjach, badz kierowanie podopiecznych w taki
sposob, by samodzielnie zatatwili sprawg.

e Wspdlne wyjscia do instytucji uzytecznosci publicznej (Biblioteka, Poczta,
sklepy, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad Miejski, Bank).

e Poradnictwo socjalne w miarg zauwazonych i zgtaszanych potrzeb.

f/. Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych S$wiadczen zdrowotnych w tym
uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekéw, pomoc w
dotarciu do jednostek ochrony zdrowia.

W miar¢ zauwazonych 1 zgtaszanych potrzeb, pracownik socjalny pomaga w:

-Umowieniu wizyty lekarskiej osobiscie badz telefonicznie (zgodnie ze skierowaniem od
lekarza pierwszego kontaktu/specjalisty).

-Pilnowanie terminu umoéwionej wWizyty.

-Pomoc w przygotowaniu si¢ do wizyty (odpowiednia dokumentacja, wyniki badan, wypisy
itp.).

-Pomaga w dotarciu do Osrodka Zdrowia, lekarza specjalisty (jezeli jest taka potrzeba-
towarzyszy podopiecznemu w trakcie wizyty w gabinecie lekarskim).

-Pomoc w dotarciu do apteki, zrealizowaniu recepty.

-Kontrolowanie, czy podopieczny stosuje si¢ do zalecen lekarskich (w miar¢ mozliwosci).
-Zajecia grupowe z zakresu profilaktyki prozdrowotnej (pogadanki, filmy nt. prozdrowotne).
-Pomoc w umoéwieniu transportu medycznego dla 0sob tego wymagajacych.

-Pomoc w uzyskaniu orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci (wypetnianie niezbednych
wnioskow).

-Pomoc w uzyskaniu dofinansowania do zakupu przedmiotoéw ortopedycznych oraz odbioru
wybranych przedmiotéw ze sklepu medycznego (wozka, chodzika itp.).

g/. Realizacja niezbednej opieki:

1/ zapewnienie mozliwos$ci pelnego uczestniczenia w zajeciach terapeutycznych, treningach
dostosowanych do indywidualnych potrzeb, mozliwosci 1 zainteresowan.

2/ zapewnienie 1 gorgcego positku w czasie pobytu na zajeciach w SDS w ramach treningu
kulinarnego.

3/ dbanie o dobrostan psychiczny i fizyczny kazdego podopiecznego SDS.

4/ zapewnienie dostepu do urzadzen sanitarnych w trakcie pobytu na zajeciach w SDS (toalety,
damskie, meskie, pomieszczenie prysznicowe).

h/. Realizacja terapii ruchowej, w tym zajecia sportowe, turystyka i rekreacja.

Cwiczenia, terapia ruchowa dostosowana jest do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczestnikoéw. Sa to nastgpujace zajecia:



. Regularne ¢wiczenia ogélnousprawniajace (indywidualne oraz grupowe)
. Kinezyterapia

. Masaze przy uzyciu maty masujacej (naktadka na fotel/krzesto).

. Masaze klasyczne, relaksacyjne oraz lecznicze (zgodnie z zaleceniami lekarza)
masaze, ¢wiczenia z uzyciem platformy wibracyjnej

. Profilaktyczne pomiary masy ciata, ci$nienia t¢tniczego, temperatury ciata.

. Relaksacja z elementami aromaterapii

. Gimnastyka grupowa - poranna (¢éwiczenia dostosowane do indywidualnych

mozliwosci, wieku)

. Cwiczenia z uzyciem kabiny UGUL

. Spacery

. Nordic Walking

. Cwiczenia oddechowe

. Tenis stotowy, Bocce, Badminton

. Gry i zabawy integracyjne z przyborami w pomieszczeniach i na powietrzu (szarfy,

chusta, pitki, hula-hop, kregle).

. Terapia manualna (stolik do terapii manualnej, piteczki, rolki)

. Fotel relaksacyjny (masaze).

. Gry zespotowe na powietrzu (siatkowka, dwa ognle pitka nozna)

. Cwiczenia na sitowni napowietrznej na terenie SDS oraz poza nim.

. Cwiczenia na przyrzadach stacjonarnych (bieznia, wio$larz, orbitrek, rower stacjonarny

poziomy, ergometr konczyn gornych i dolnych, steper, atlas, drabinki).

i/. Realizacja wyzywienia, w tym calodobowe wyzywienie dla uczestnikéw skierowanych
na pobyt calodobowy w formie positkow lub produktéw zywno$ciowych do
przygotowania positkow przez uczestnika:

e Wyzywienie w trakcie zaje¢ w SDS, realizowane jest w ramach treningu
kulinarnego w pracowni kulinarnej oraz gospodarstwa domowego i kulinarnej.

e Wyzywienie w trakcie treningu catodobowego w SDS, realizowane jest w
ramach treningu kulinarnego/zakupu produktéw zywnosciowych do
przygotowania positkow przez uczestnikow w pomieszczeniu kuchennym.

j/- Inne formy postepowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku pracy /poda¢ formy zaje¢, ile osob uczestniczylo, z jakim
rezultatem/

-Spotkania aktywizacyjne (grupowe oraz indywidualne)

-Cwiczenie cech charakteru, mile widzianych przez pracodawcéw: skrupulatnose,
punktualno$¢, uczciwosé, doktadnose.

-Trening umiej¢tnosci spotecznych i interpersonalnych — ¢wiczenia grupowe 1 indywidualne.

-Cwiczenia obstugiwania urzadzen techniki biurowej (zszywacz, rozszywacz, dziurkacz,
laminator, drukarka, skaner, kserokopiarka, bigowka)

-Warsztaty z papieroplastyki (przy uzyciu maszyny tnaco-wytlaczajacej) — jako przygotowanie
do zaje¢ np. w WTZ, ZPH.



Zajgcia cieszg si¢ zainteresowaniem uczestnikow, jednak by byty skuteczne wymagaja duzego
zaangazowania uczestnikow. Z racji ograniczen fizycznych, psychicznych uczestnikow, nie
zawsze udaje si¢ uzyskac pozadane efekty zaje¢ warsztatowych. Z uwagi na ten fakt, zdarza si¢
ze osoby biorgce udziat w zajeciach, szybko zniechecaja sig, tracg wiare we wlasne mozliwosci.
Bardzo wazne jest tu wsparcie psychologa, ktory peini rolg motywatora podczas zajec.

k/. Transport uczestnikow zajec :

SDS w Orzyszu zapewnia dowoz dla podopiecznych z terenu gminy Orzysz oraz z miasta -40
0sob (osoby ktore wymagaja dowozu, nie sg w stanie samodzielnie dotrze¢ z powodu
ograniczen ruchowych, niepelnej sprawnosci). Nie posiadamy wtlasnego $rodka transportu,
korzystamy z zakupu ustugi transportowe;.

e Pozostali uczestnicy docierajg na zajecia samodzielnie.

I/. Realizacja wspolpracy z podmiotami wymienionymi w § 21 i jej efektow /rodzaj
podmiotu, opis realizowanych dzialan i jej efekty/

. MOPS w Orzyszu — ciagla wspdtpraca w zakresie biezacych spraw uczestnikow,
wspotpraca przy realizacji projektow

. Zespol Szkolno-Przedszkolny w Orzyszu — wspoélne spotkania integracyjne (wystepy,
warsztaty tematyczne, wymiana do§wiadczen)

. Zespol Szkolno-Przedszkolny w Okartowie- wspdlne spotkania integracyjne
(wystepy, warsztaty tematyczne, wymiana do§wiadczen)

. Urzad Miejski w Orzyszu - ciggla wspoOtpraca w zakresie biezacych spraw
uczestnikow, zadan realizowanych w SDS, wspolpraca z wydziatem promocji i pozyskiwania
funduszy gminy Orzysz

. AKSON - Sklep medyczny — wspotpraca z przedstawicielem w zakresie sktadania
wnioskOw o0 zaopatrzenie w wyroby medyczne, odbioru go przez zainteresowanego

. Dom Kultury w Orzyszu - wspotorganizowanie imprez i spotkan o charakterze
kulturalnym, uczestnictwo w imprezach organizowanych przez DK w Orzyszu

. Osrodek Zdrowia w Orzyszu (lekarze rodzinni, pielegniarki) — ciggla wspotpraca,
umawianie wizyt, konsultacje w zakresie funkcjonowania podopiecznych w SDS

. ,Caritas” — wielu podopiecznych SDS otrzymuje pomoc zywnoéciowa z Caritas w
ramach programu.

Narodowy Fundusz Zdrowia, oddziat terenowy w Etku — potwierdzanie uprawnien
uczestnikow do zaopatrzenia w wyroby medyczne

. Orzyskie Stowarzyszenie ,,Szansa na...” — aplikowanie po $rodki zewngtrzne
,wspoOlpraca przy realizacji projektow, spotkania i szkolenia dla kadry, pomoc w pisaniu i
sktadaniu wnioskow

. SDS w: Gizycku, Elku, Bialej Piskiej, Piszu, Kowalach Oleckich, Nowej Wsi
Elckiej, Suwalkach, Goldapi, Ketrzynie, Ukcie i inne, — poradnictwo tel. i osobiste w
zakresie biezacych spraw, udzial w imprezach kulturalnych organizowanych przez nich oraz
zapraszanie ich SDS-6w na nasze uroczystosci, wymiana doswiadczen kadry oraz
podopiecznych



. PCPR w Piszu — konsultacje tel. w sprawach dot. podopiecznych (dofinansowania,
szkolenia, sktadanie wnioskow)

. MOSIR w Orzyszu — korzystanie nieodptatne z Sali sportowej, udziat w imprezach
kulturalno-integracyjnych organizowanych przez MOSIR, zorganizowanie Orzyskiego
Spotkania SDS-6w z Muzyka na Hali MOSIR.

. Poradnia Zdrowia Psychicznego w Piszu — umawianie wizyt naszych podopiecznych,
konsultacje.

. Ksieza z oKolicznych Ko$cioléw — zapraszanie ich na wizyty do podopiecznych w SDS
(duza cz¢s$¢ osdb to osoby w podesztym wieku dla ktorych istotng role w zyciu odgrywa wiara.
Wizyty Ksigdza dajg im duzo wiary i sit do kontynuowania terapii).

Realizacja procesu dochodzenia do standardéw SDS zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z 9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych domoéw
Samopomocy :

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Orzyszu Spetnia Standardy Rozporzadzenia. Wszystkie
trzy budynki sg w pelni wyposazone i przystosowane do potrzeb 0sob niepelnosprawnych.

Dane statystyczne

> Ogolna liczba uczestnikow korzystajacych z zajeé SDS w 2019 roku —
68 osob

> Srednia frekwencja uczestnikow w roku sprawozdawczym — 77,89 %

> Srednia liczba uczestnikéw na poszczegélnych zajeciach:

- pracownie/sale /jakie/

e Pracownia wsparcia psychicznego (psycholog, pracownik socjalny) — 12,25%
,Srednio 10,20 osoby

e Pracownia gospodarstwa domowego i kulinarnego — 19,95%, s$rednio 12,11
osoby

e Pracownia multimedialna —15,25 %, $rednio 9,13 osoby

e Pracownia rehabilitacyjna — 17,62%, $rednio 11,43 osoby

e Pracownia kulinarna - 18,9% $rednio 16,93 osoby

e Pracownia relaksacji i wyciszenia — 21,22%, srednio 12,82 osoby

e Pracownia usprawniania fizycznego — 26,85%, srednio 16,28 osoby

e Pracownia techniczna — 9,47%, $rednio 5,73 0soby

e Pracownia r¢kodzieta artystycznego — 17,44%, srednio 10,51 osoby

e Pracownia plastyczno-manualna — 8,24%, $rednio 5,89 osoby

e Pracownia krawiecka — 12,09%, srednio 7,70 osoby

- treningi /jakie

e Catodobowy -98%
e Trening funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym:

Trening dbatosci o wyglad zewnetrzny — 4,47%



Trening nauki higieny —13,22%

Trening kulinarny — 20,82%

Trening umiejetnosci praktycznych — 49,82%

Trening gospodarowania wiasnymi srodkami finansowymi — 4,88%

Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwiazywania probleméw, w tym:

Ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sgsiadami, z innymi
osobami w czasie zakupdw, w srodkach komunikacji publicznej, w urzedach, w instytucjach
kultury — 34,67%

Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym:

Rozwijanie zainteresowan literaturg, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, Internetem

Udziatl w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych — 48,95%

Trening umiejetnosci komunikacyjnych — 1,03%

Inne formy postepowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowe] lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku pracy.

- terapia ruchowa — 34,03%

Czgste spacery podopiecznych z opiekunami (rekreacyjne, Nordic Walking ) w
okresie wiosenno-jesiennym.

Wyjscia na sitowni¢ napowietrzng, nalezaca do naszej placowki.

Gry zespotowe, zabawy integracyjne na powietrzu.

Wyjscia na roézne wydarzenia kulturalne w naszym miescie do Parku
Jordanowskiego

Wyjazdy na wycieczki do: Gdanska, Gdyni, Sopotu, Krynicy Morskiej,
Fromborka, Teatru w Biatymstoku, Kino w Etku, zaprzyjaznionych SDS-6w
Organizowanie plenerowych warsztatow zajeciowych dla réznych grup spot. i
wiekowych

(warsztaty z animacji czasu wolnego, w tym: malowanie twarzy, tatuazy,
zabawy integracyjne, konkursy)

Organizowanie roznych akcji na zewnatrz: sprzatanie terenu nalezacego do
SDS, uprawianie wlasnego ogrodka — w tym pielegnowanie go i
przygotowywanie na nastegpny sezon uprawowy, pielggnacja kwiatow
doniczkowych na zewnatrz (pelargonii), drzewek, krzewow oraz grabienie
trawnika, zamiatanie nawierzchni na sitowni zewngtrznej oraz na boisku.

- aktywizacja zawodowa — 13,22%

spotkania aktywizacyjne (psycholog, cztonkowie zespotu wspierajaco-aktywizujacego)

Wspolne wyszukiwanie ofert pracy w Internecie, prasie, informacje u lokalnych
przedsigbiorcow,

Zasady tworzenia dokumentéw aplikacyjnych (CV, List motywacyjny),

Nauka podstawowych umiejetnosci w zakresie obstugiwania urzadzen techniki
biurowej,

Sledzenie aktualnoici na stronie internetowej PUP w Piszu, zasieganie
informacji Telefonicznych w razie koniecznosci



e Warsztaty motywacyjne prowadzone przez psychologa

e Ksztattowanie ,aktywnej” postawy, zachgcanie do poszerzania swoich
kompetencji zawodowych

e Zachecanie do podejmowania jakiejkolwiek aktywnosci zarobkowej (praca
dorywcza, popotudniowa)

e Prowadzenie treningu budzetowego — pokazywanie koniecznosci
zarabiania/odktadania na realizacje wtasnych potrzeb.

- terapie specjalistyczne /aromatoterapia, legepedia,soecjoterapia itp./ - 22,42%

Aromatoterapia prowadzona jest w kazdej pracowni w SDS, zwlaszcza w pokoju wyciszen
podczas zajec relaksacyjnych.

- innych /jakich/

e Zajecia w ramach ,kacika fryzjerskiego”, czyli regularne (czwartkowe)
spotkania z fryzjerstwem, kosmetologia — 35,00%

-w ramach zaj¢¢: pokazywaliSmy rozne art. higieniczne, przeznaczone do pielegnacji skory,
wloséw, ciata (zastosowanie, omowienie typow cery, dobdr odpowiednich kosmetykéw pod
wzgledem wieku, typu urody). PokazywaliSmy, jak witasciwie pielegnowacé skore i wlosy o
réznych porach roku. NauczyliSmy obstugi maszynki do strzyzenia wloséw oraz zasad
prawidlowego mycia wloséw, farbowania, modelowania. UkladaliSmy rozne fryzury
okazjonalne, codzienne. Wykonywalismy r6zne makijaze (odpowiednie do wieku, okazji).
Malowali$my paznokcie, uczyliSmy podopiecznych zasad dbania o estetyczny wyglad
zewnetrzny. Ksztaltowali$my nawyk regularnego dbania o czysto$¢ ciata, dtoni, witosow.
Wyzej przedstawiona forma terapii okazata si¢ doskonatg ,,odskocznig” od codziennych zaje¢,
problemow podopiecznych.

Zajecia w kaciku fryzjerskim (prowadzone raz w tygodniu lub czg¢sciej, jezeli jest zglaszana
taka potrzeba- ciesza si¢ ogromnym zainteresowaniem. Korzystajg z nich zarowno Panie jak i
Panowie.

e Zajecia biblioteczne (wyjscia z grupa zainteresowanych uczestnikow do
Publicznej Biblioteki Miejskiej w Orzyszu).

e Edukacja ekologiczna — kontynuowanie wdrazania uczestnikow SDS do
segregacji $mieci zgodnie z nowymi zasadami obowigzujagcymi na terenie
Gminy Orzysz. Dzigki posiadanym pojemnikom do segregacji odpadow,
uczestnicy mieli mozliwo$¢ nauki/¢wiczenia wlasciwego sposobu segregacji.
Byta to przydatna umiejetno$¢ zarbwno w codziennym zyciu jak i podczas zajec¢
w SDS.

Ponadto, w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Orzyszu, co roku organizowana jest
impreza cykliczna — Orzyskie Spotkanie Srodowiskowych Doméw Samopomocy
»spotkanie z piosenka ...” , na ktorg zapraszane s3 zaprzyjaznione SDS-y oraz goscie.
Spotkanie ma na celu szeroko rozumiang integracje spoteczna, migdzypokoleniowa. Corocznie
organizujemy réwniez Piknik Rodzinny, potaczony z obchodami Jubileuszu 90 Urodzin
mieszkancéw naszej Gminy.



W 2019 r., Uczestnicy naszego Domu byli beneficjentami projektow:

Projekt ,,Wspdlnie Silni” realizowany przez Firm¢ SIMITU, TERRA. Projekt
przeprowadzony zostal w ramach aktywizacji zawodowej, budowania i rozwijania
Kapitatu Spotecznego - tacznie z naszego Domu udzial w projekcie wzigto 16 0so6b
wykazujacych zaburzenia czynnos$ci psychicznych . W ramach projektu uczestnicy
odbyli cykl spotkan z: doradcg zawodowym, psychologiem, instruktorem warsztatow
muzycznych, savoir-vivre.

Projekt realizowany w ramach Programu Dziataj Lokalnie przez grupg nieformalna,
ztozong z pracownikéw SDS. W ramach dziatan projektowych zakupione i nasadzone
zostaly rosliny, krzewy zielone — powstal kacik relaksacyjny na §wiezym powietrzu.
Zakupiono rowniez zestaw muzyczny do gry BOOMWHACKERS — stuzy on do
przeprowadzania zaje¢ wyciszajaco-relaksacyjnych. Zorganizowano Przeglad talentow
muzycznych przy SDS, w ktéorym udzial wzigli: druzyny SDS z Orzysza,
przedstawiciele Instytucji Samorzadu Lokalnego, Seniorzy, miodziez ze Swietlicy
Socjoterapeutycznej.

,Socjodrama jako narzedzie profilaktyki przemocy” — 3 podopiecznych SDS
uczestniczyto w zajeciach majacych na celu szeroko rozumiana profilaktyke przemocy
— zar6bwno ze strony opiekuna osoby jak i innych osob.

Podzial Uczestnikéw za wzgledu na Typ (A,B,C):



Typ A — przewlekle psychicznie chorzy: 6 oséb
Typ B — niepetnosprawnos¢ intelektualna: 15 oséb

Typ C — wykazujacy inne zaburzenia czynno$ci psychicznych: 47 oséb

Podzit Uczestnikéw ze wzgledu na typ

= TypA =TypB =TypC

Podzial Uczestnikow ze wzgledu na ple¢:

Podziat Uczestnikow ze wzgledu na pteé

= Kobiety = Mezczyzni

Podzial Uczestnikow ze wzgledu na wiek:



Podziat Uczestnikow ze wzgledu na wiek

/Y

= 18-30lat ®=31-50lat = 51-70lat = 71i wiecej lat

Podzial Uczestnikow ze wzgledu na miejsce zamieszkania (miasto, wies)

Podziat Uczestnikdw ze wzgledu na miejsce zamieszkania

= Miasto = Wie$

Podzial Uczestnikéw ze wzgledu na sposéb docierania do SDS



Podziat Uczestnikdw ze wzgledu na sposdb przybycia do
SDS

= Korzystajacy z transportu = We wtasnym zakresie

Finanse Srodowiskowego Domu Samopomocy w Orzyszu

Na dzialalnos¢ i funkcjonowanie w 2019 r. przvznana zostala dotacja w kwocie
1 354 332,00 zl, w tym:

e dotacja z Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie w kwocie 1 354 332,00 zt.

W 2019 roku SDS dokonat zakupu wyposazenia < 1 500,00 z na kwote w wysokosci 82 027,63
zt w tym: UPS, platformy wibracyjne, masazer do ciala, lampa fotovita, mikrofony, nawilzacz
powietrza, aparat fotograficzny, pokrowiec na gitare, maszynka do strzyzenia, podgrzewacze,
zgrzewarka, krajalnica, nozyce do trawy, wiertarka, drukarka, czytnik, pufy SAKO, kurtyna
UV, kolumny wodne, lampy, tapeta UV, ploter, laser, pita taSmowa, gwozdziarka, laptopy,
kalkulator, fotele, krzesta, maszyna do czyszczenia, zakup rowerdéw, kanapy, dywany,
naroznik, szafy ubraniowe, szafka tazienkowa.

W 2019 roku SDS dokonal wydatkéw na laczna kwote w wysokosci 1 354 332,00 zl

- w tym na:
» Woydatki bezosobowe niezaliczone do wynagrodzen § 3020 - 549,00 zt
» Wynagrodzenia osobowe pracownikoéw § 4010 — 646 879,46 zt
» Dodatkowe wynagrodzenie roczne § 4040 - 41862,17 zt
» Sktadki na ubezpieczenia spoteczne § 4110 - 115 509,76 zt
» Sktadki na fundusz pracy § 4120 - 16 080,84 zt
» Wynagrodzenia bezosobowe § 4170 — 2000,00 zt



» Zakup materiatléw 1 wyposazenia § 4210 - 203 072,65 zt

w tym
e zakup innych materiatow do pracowni — 28 524,64 zt
e zakup oleju opatowego — 47 973,62 zt
e zakup $rodkow czystosci — 11 874,50 zt
e zakup materiatlow dla konserwatora — 3718,05zt
e zakup art. biurowych i programu komputerowego — 8398,00 zt
e zakup biletéw wstepu na wycieczki - 5507,79 zt
» Zakup $rodkoéw zywnosci § 4220 - 71 000,00 zt
» Zakup energii § 4260 - 14 662,15 zt
» Zakup usthug zdrowotnych § 4280 - 889,26 zt
» Zakup ushug pozostatych § 4300 - 189 678,17 zt
» Optata z tytulu zakupu ushug telekomunikacyjnych telefonii
komorkowej § 4360 - 1302,77 zt
» Podroze stuzbowe krajowe § 4410 - 1186,00 zt
Rézne optaty 1 sktadki § 4430 - 3675,00 zt
Odpis na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych § 4440 - 1919311 zt
Podatek od nieruchomosci § 4480 - 12 511,00 zt

Optata na rzecz budzetu jednostek samorzadu terytorialnego § 4520 - 80,66 zt

YV V V VY V

Szkolenie pracownikow § 4700 - 14 200.00 zt
Razem 1354 332,00 z1

Zatrudnienie w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Orzyszu

Zatrudnienie na dzien 31.12.2019 roku wynosi 18 os6b na umowe o prac¢ oraz 1 osoby
w ramach umowy z CIS.

OCENA REALIZACJI ZADAN I EWENTUALNE WNIOSKI, W TYM INFORMACJE
O PLANOWANYCH ZMIANACH W ZAKRESIE FUNKCJONOWANIA DOMU.



Srodowiskowy Dom Samopomocy w Orzyszu funkcjonuje od 01.12.2015r. Dom $wiadczy
ustugi dla 60 oséb typu A,B,C na pobyt dzienny oraz 4 miejsca catodobowego pobytu.

Z obserwacji pracownikéw SDS oraz MOPS wynika, Ze potrzeby naszego spoteczenstwa w
zakresie ochrony zdrowia psychicznego maja tendencj¢ wzrastajacg. Wcigz przybywa osob
wymagajacych wsparcia w postaci uczestnictwa w zajeciach prowadzonych w SDS. Coraz
wiecej Uczestnikow jest w podesztym, senioralnym wieku.

Nadrzednym celem funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy jest podnoszenie
jako$ci zycia, zapewnienie profesjonalnej i specjalistycznej opieki oraz udzielenie szeroko
rozumianego oparcia spotecznego dla osob przewlekle psychicznie chorych, uposledzonych
umystowo oraz wykazujacych inne zaburzenia czynnosci psychicznych. Waznym elementem
wsparcia jest tez przywrdcenie 0osob wykluczonych spotecznie do pelnego uczestniczenia w
zyciu spotecznym oraz rozwijanie ich kompetencji spotecznych.

Uczestnicy SDS korzystajacy z poszczegdlnych treningdw ksztattowali umiejetno$é
prawidlowego komunikowania si¢ z ludZzmi, uczestniczyli w zyciu kulturalnym osrodka oraz w
imprezach kulturalnych organizowanych na terenie naszej gminy. Cwiczyli umiejetnosé
samodzielnego ubierania si¢ oraz kompletowania garderoby odpowiednio do pory roku, okazji.
W ramach treningu kulinarnego przygotowywali goracy positek, nabywali wiadomosci z
zakresu higieny, zasad racjonalnego odzywiania si¢ oraz przygotowywania potraw zgodnie z
przepisami kulinarnymi. Ponadto uczestniczyli w treningu budzetowym, umiejetnosci
gospodarczych 1 praktycznych, ¢wiczyli umiejetno$¢ zachowania si¢ w miejscach uzytecznosci
publicznej, podczas wspolnego dokonywania zakupow i1 wiele innych przydatnych w zyciu
umiejetnosci. Uczestnicy mieli mozliwos$¢ aktywnego 1 autentycznego uczestnictwa w zyciu
spotecznym 1 kulturalnym, zwickszyta si¢ ich samodzielnos¢ w wykonywaniu czynnosci
zwigzanych z poprawnym funkcjonowaniem w codziennym zyciu. Zwigkszyty si¢ kompetencje
spoleczne poszczegdlnych osob, rozwingta si¢ umiejetnos¢ wspotpracy oraz petnienia rol
spotecznych. Zmianie ulegt sposob postrzegania siebie jako osoby dorostej, sSwiadomej swoich
mozliwosci 1 potrzeb. Poprzez zwigkszony udzial w zyciu spotecznym zmniejszyto si¢ poczucie
marginalizacji oso6b uposledzonych, chorych psychicznie.

SDS w 2019 r. realizowal swoje zadania zgodnie z Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego,
Ustawie o pomocy spotecznej oraz Rozporzadzeniem w sprawie Srodowiskowych Doméw
Samopomocy, zgodnie z Programem Dziatalnosci SDS w Orzyszu dla uczestnikow typu:
A,B,C oraz Planem Pracy SDS w Orzyszu na 2019 r. Zaplanowane zajecia, treningi, terapia
zajeciowa zostala zrealizowana na zadowalajacym poziomie. Poprzez udzial w zajg¢ciach naszej
placéwki, zewnetrznych projektach majacych na celu poprawg stanu zdrowia psychicznego,
uczestnicy SDS stali sic osobami bardziej otwartymi, samodzielnymi, lepiej radza sobie z
otaczajaca rzeczywistoscia. Jednym z wazniejszych elementdw rehabilitacji spolecznej osob
niepetnosprawnych jest ich udzial w przedsigwzigciach kulturalno-rekreacyjnych. Nasze
doswiadczenie pokazuje, ze tego typu dziatania (wystgpy teatralne, muzyczne, wokalne,
terapeutyczno-rehabilitacyjne, spotkania integracyjne, wycieczki) maja nieoceniony,
pozytywny wptyw na uczestnikow w wielu sferach. Powoduja szeroko rozumiang poprawe
funkcjonowania w zyciu. W zwigzku z tym, planujemy kontynuacj¢ wyzej wymienionych
dziatan, uczestnictwa w zyciu spotecznym oraz rozwijanie zainteresowan.

Kazdy kolejny rok dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Orzyszu to realizacja
ustawowych obowigzkoéw oraz czego$ wigcej - wspierania w kazdym, matym ,kroku do
przodu” kazdej jednostki ludzkiej. Jest to towarzyszenie w trudnej drodze ku odzyskaniu
godno$ci ludzkiej. Dzigki posiadaniu 4 miejsc catodobowego treningu, podopieczni



wymagajacy takiej formy wsparcia maja mozliwo$¢ korzystania z nich (rowniez w sytuacjach
awaryjnych) — co jest bardzo waznym elementem szeroko poje¢tego procesu terapii. Po
przeprowadzeniu wielu juz takich treningdéw, wida¢, jak wazny byt to dla nas- jako zespotu
terapeutycznego ,.krok do przodu”.

W celu podniesienia poziomu $wiadczonych przez terapeutdw, instruktorow terapii ustug
terapeutycznych skierowanych do uczestnikéw, istotne jest, by dalej doszkala¢ pracownikow
w réznorodnych dziedzinach. Chcemy rozszerza¢ zakres prowadzonych terapii, urozmaicaé
formy wsparcia, dlatego wazne jest, by regularnie organizowac szkolenia.

Obecnie wsparciem w formie skierowania do SDS na pobyt dzienny objetych jest 60
uczestnikow. Codzienne treningi odbywaja si¢ w dwoch budynkach, przeznaczonych na ten
cel. W chwili obecnej brakuje nam duzej Sali ogélnej, ktéra pomiescitaby wszystkich
uczestnikoOw podczas spotkan spotecznosci catego Domu. Dlatego w przysziosci cheieliby$Smy
pozyska¢ dodatkowe $rodki finansowe na rozbudowe SDS (dobudowanie tacznika migdzy 2
budynkami, w  ktorych odbywaja si¢ =zajecia terapeutyczne). Lacznik  ten
zagospodarowaliby$Smy na duzg sale ogolng — bardzo utatwitoby to nam prace oraz podniosto
komfort uczestnikow.

Trzeci budynek, ktory posiadamy w zasobach SDS przeznaczony jest do realizacji treningdw
catodobowych (4 miejsca).



