Zalacznik

do Zarzadzenia nr 08/03/2020
Burmistrza Orzysza

z dnia 5 marzec 2020r,

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Orzysza
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkolno — Przedszkolnego im. Michala Kajki w Dabréwce

Organ prowadzgcy szkol¢: Gmina Orzysz adres: 12-250 Orzysz, ul. Rynek 3

Nazwa i adres szkoty, ktorej dotyczy konkurs:
Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Michata Kajki w Dabrowce, adres: 12-250 Orzysz,
Dabréwka 40

1. Do konkursu moze przystapié:
Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia tgcznie wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11.08.2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz.U. poz. 1597 ze
zm.) {j:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole podstawowej,;
2) ukornczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskata:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy
lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku
albo
¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
7) nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz.
85), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, ze zm.), oraz nie toczy
si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;
§) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;



10) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. 1Dz.U. z2019r. poz.
1440 ze zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz. U,
z20191. poz. 1480), ukoriczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysieglym jezyka
polskiego.

2. Do konkursu moze tez przystapi¢ osoba o ktérej mowa w § 6 oraz § 12 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z 11.08.2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowee (Dz.U. poz. 1597 ze zm.), ktéra spelnia stosowne wymagania okreslone w
tym rozporzadzeniu.

3. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz zkoncepcia funkcjonowania irozwoju
Zespolu Szkolno — Przedszkolnego im. Michata Kajki w Dabréwece;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnoscei informacje
ostazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej
- w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym - w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencii);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2, $wiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;
5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ =z oryginatami kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoticzenia studiéw
wyzszych lub $wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomos$é jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z7.10.1999r.
o jezyku polskim (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1480) - w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
8) oS$wiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie by! karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z 17.12.2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j Dz.
U.z 2019 1. poz. 1440 ze zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 1 i3a ustawy
2z 18.10.2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa pafstwa z lat



1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t. j. Dz.U. z 2020 1. poz. 306 ze zm.) - w przypadku
kandydata urodzonego przed dniem 1.08.1972r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie by} prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22019 . pOZ.
2215), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce Dz. U. z
2020 r. poz. 85), lub karg dyscyplinarna, o kt6rej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, ze zm.), oraz ze nie toczy
sig przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta w pelni
z praw publicznych;

16) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w ztozonej ofercie, na potrzeby przeprowadzenia postgpowania konkursowego zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
I. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
»» Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkolno — Przedszkolnego im.
Michata Kajki w Dgbréwce", w terminie do dnia 23 marca 2020r. na adres: Urzad Miejski
w Orzyszu ul. Rynek 3 12-250 Orzysz.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej na adres:
/umorzysz/Skrytka ESP

Oferta skladana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé
elektroniczne kopie dokumentoéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

O zachowaniu terminu zlozenia ofert decyduje data wplywu do Urzedu Miejskiego
w Orzyszu ul. Rynek 3.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Orzysza

O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie. Na Zzadanie Burmistrza Orzysza kandydat obowigzany jest
przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, oktérych mowa wust. 2 pkt 4-7, 12, 13.
Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamo$é oraz posiadane
obywatelstwo.

5. Szezegblowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé w Urzedzie Miejskim
w Orzyszu ul. Rynek 3 w godzinach pracy Urzedu tj. od poniedziatku do piatku w godzinach
od 7.30. do 15. 30 lub pod nr tel. 87 307 09 57.




