UCHWALA NR XX/140/20
RADY MIEJSKIEJ W ORZYSZU

z dnia 26 lutego 2020 r.

W sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Orzyszu oraz szczegolowych warunkéw jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22019 r., poz. 506) oraz art 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1390) uchwala sig, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ tryb isposéb powolywania i odwolywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego
w Orzyszu oraz szczegblowe warunki jego funkcjonowania, ktérych tresé stanowi zalgcznik do

niniejszej uchwaty.
§2.

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Orzysza.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z2015 r., poz.
1390) okre$la zadania natozone na gming w celu przeciwdzialania wystgpowaniu przemocy w
rodzinie. Jednym z takich zadan jest powofanie Zespoiu Interdyscyplinarnego. Warunkiem
funkcjonowania takiego zespotu jest podjgcie odpowiedniej uchwaty.

Dnia 29 pazdziernika 2019 roku Wojewddzki Sad Administracyjny w Olsztynie stwierdzil
niewaznoéé Uchwaly nr LI/374/10 Rady Miejskiej w Orzyszu z dnia 27 pazdziernika 2010 r. w
sprawie warunkow funkcjonowania oraz trybu 1 sposobu powotywania i odwolywania cztonkow
Zespotu Interdyscyplinarnego w gminie Orzysz, gdyz zostala ona wydana z naruszeniem
przepiséw prawa. Niewykonanie przez Rade Miejska obowigzku ogloszenia w stosownym
publikatorze ~(Dzienniku Urzgdowym wojewodztwa) przedmiotowej uchwaly powoduje, ze
uchwata ta jest niewazna. Naruszenie dotyczace braku publikacji tej uchwaty stanowi
wystarczajaca podstawe do stwierdzenia jej niewaznos$ci w cato$cl.

Przemoc w rodzinie narusza podstawowe prawa cztowieka, w tym prawo do zycia i zdrowia
oraz poszanowania godnosci osobistej, a wladze publiczne majg obowigzek zapewni¢ wszystkim
obywatelom rowne traktowanie i poszanowanie ich praw i wolno$ci. Biorac powyzsze pod uwagg,
w celu zwiekszenia skuteczno$ci przeciwdziatania przemocy w rodzinie w gminie Orzysz,
zasadnym jest podjecie nowej Uchwaly okreslajacej tryb i sposéb powotywania 1 odwotywania
cztonkéw Gminnego Zespotu Interdyscyplinamego w Orzyszu oraz szczegblowych warunkow
jego funkcjonowania.



Zatacznik

do uchwaly Nr XX/140/20
Rady Miejskiej w Orzyszu
z dnia 26 lutego 2020 r.

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
w Orzyszu oraz szczegélowych warunkow jego funkecjonowania

Postanowienia ogdlne

§1.

1. Zespdt Interdyscyplinarny w Orzyszu zwany dalej ,Zespolem” realizuje zadania
wynikajgce z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie Gminy Orzysz.

2. Zesp6l dziala na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Burmistrzem Orzysza,
a Podmiotami o ktorych mowa wart. 9a ust. 315 ustawy zdnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2015 r. poz. 1390 ze zm.), zwanej dalej

Ustawg.
Powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zespolu

| §2.
1. W sktad Zespolu powolywani sa przedstawiciele podmiotéw wymienionych w art. 9a
ust. 3-5 Ustawy.

2. Cztonkoéw Zespotu powotuje i odwotuje w drodze Zarzadzenia Burmistrz Orzysza.
3. Zespdt Interdyscyplinarny powoluje sig na czas trwania kadencji Rady Miejskiej w Orzyszu.
4. Cztonkowie Zespotu powotywani sg na okres kadencji Zespotu.

5. Pierwsze posiedzenie Zespolu zwotywane jest w terminie 30 dni od daty zawarcia
Porozumien z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 3. 1. Burmistrz Orzysza odwotuje cztonka Zespotu:

a) na wniosek cztonka;

b) na wniosek podmiotu, ktéry go oddelegowal do pracy w Zespole;

c) pisemnej rezygnacji;

d) z chwilg $mierci;

) na wniosek co najmniej potowy cztonkéw Zespotu;

f) na wniosek Przewodniczacego Zespotu.

2. Odwotanie czlonka Zespolu, skutkuje konieczno$cia powotania nowego czlonka -
przedstawiciela tego samego podmiotu.

3. W miejsce cztonka, ktdry zostal odwotany, powoluje si¢ nowego czlonka Zespotu w trybie,

o ktorym mowa wyzej.
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Szczegotowe warunki funkcjonowania Zespolu

§ 4.

. Zespdt dziala na podstawie Porozumien zawartych pomiedzy Burmistrzem Orzysza,
a podmiotami, wymienionymi w art. 9a ust. 3-5 Ustawy.
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2. Przewodniczacy Zespohu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrod jego
cztonkéw w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gtosow.

3. Na wniosek Przewodniczgcego Zespotu zgloszony na pierwszym posiedzeniu Zespotu
spoérdd jego cztonkow, w glosowaniu jawnym, zwyklg wigkszoscig gloséw moze zostaé
wybrany Zastgpca Przewodniczacego.

4, Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy Zespotu, a w przypadku jego nieobecnosci
Zastepca w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

5. Przewodniczacy Zespotu informuje cztonkéw Zespotu o terminie posiedzenia nie pozniej niz
na 7dni przed jego planowanym terminem w formie pisemnej, telefonicznej

lub e-mailowej.

6. W sprawach pilnych Przewodniczacy Zespotu jest uprawniony do zwotywania cztonkow
Zespotu w terminie krotszym niz 7 dni.

7. Zespot moze tworzy¢ Grupy Robocze w celu rozwiazywania probleméw zwigzanych
z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

8. Prace w ramach Grup Roboczych sg prowadzone w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez
Zesp6t lub wynikajacych z problemdéw wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

9. W posiedzeniach Zespolu oraz Grup Roboczych moga uczestniczyé zaproszone przez
Przewodniczacego Zespotu osoby, niebedgce czlonkami Zespotu, jezeli posiadane przez
nie wiadomosci sg niezbedne w realizacji zadan Zespotu badz Grupy.

10. Wszelkie rozstrzygnigcia podejmowane podczas posiedzen Zespotu, sa w glosowaniu
jawnym, wickszoscig waznie oddanych glosow.

11. W przypadku réwnej liczby gloséw, decydujace znaczenie ma glos Przewodniczacego
Zespotu.

12. Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokét. Do protokotu dotacza sig liste
obecnosci.

13. Posiedzenia Zespotu organizowane sa w siedzibie Miejsko Osrodka Pomocy Spotecznej
w Orzyszu, z dopuszczalng mozliwoscig organizowania posiedzen Zespolu w siedzibie
innego podmiotu bioracego udziat w posiedzeniach.

14. W terminie do dnia 31 marca kazdego roku Przewodniczacy Zespotu sktada Burmistrzowi
roczne sprawozdanie z realizacji zadan Zespotu.



