PROJEKT

UCHWALA Nr

Rady Miejskiej w Orzyszu
Z2dmia ..o,

W sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego w Orzyszu oraz szczegélowych warunkéw Jjego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22019 r., poz. 506) oraz art 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 ., poz. 1390) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie tryb 1 sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego w Orzyszu oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania, ktérych tresé
stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Orzysza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.
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Projekt

Zalgeznik do uchwaty Nr.........
Rady Miejskiej w Orzyszu
ZAMZ vosssvsmvnensm g

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego w
Orzyszu oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania

Postanowienia ogélne

§1
Zespol Interdyscyplinarny w Orzyszu zwany dalej ,,Zespolem” realizuje zadania wynikajgce
z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie Gminy Orzysz.
ZespOl dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Burmistrzem Orzysza,
a Podmiotami o ktérych mowa w art. 9a ust. 3 i 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 22015 r. poz. 1390 ze zm.), zwanej dalej

Ustawa.

Powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zespolu

§2

W sktad Zespotu powolywani sa przedstawiciele podmiotéw wymienionych w art, 9a

ust. 3-5 Ustawy.

Cztonkéw Zespotu powoluje i odwohije w drodze Zarzadzenia Burmistrz Orzysza.

Zespot Interdyscyplinarny powotuje si¢ na czas trwania kadencji Rady Miejskiej w Orzyszu.

Cztonkowie Zespotu powotywani sg na okres kadencji Zespotu.
Pierwsze posiedzenie Zespotu zwolywane jest w terminie 30 dni od daty zawarcia

Porozumien z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1.

3

Burmistrz Orzysza odwohije cztonka Zespo%éu:

a) na wniosek czlonka;

b) na wniosek podmiotu, ktéry go oddelegowat do pracy w Zespole;

) pisemnej rezygnacji;

d) zchwilg $mierci;

¢) nawniosek co najmniej potowy czlonkéw Zespohu;

f) na wniosek Przewodniczacego Zespotu.
Odwotanie cztonka Zespotu, skutkuje koniecznoscia powolania nowego czlonka -
przedstawiciela tego samego podmiotu.
W miejsce czlonka, ktéry zostat odwotany, powoluje si¢ nowego cztonka Zespolu w trybie,

0 ktérym mowa wyzej.
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Szczegélowe warunki funkejonowania Zespolu

§4

. Zespdt dziata na podstawie Porozumien zawartych pomiedzy Burmistrzem Orzysza,

a podmiotami, wymienionymi w art. 9a ust. 3-5 Ustawy.

Przewodniczgcy Zespolu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespohu sposréd jego
cztonkéw w glosowaniu jawnym, zwyklg wiekszosdcig glosow.

Na wniosek Przewodniczacego Zespolu zgloszony na pierwszym posiedzeniu Zespohu
sposréd jego cztonkéw, w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gloséw moze zostaé
wybrany Zastepca Przewodniczacego.

Posiedzenia Zespolu zwotuje Przewodniczacy Zespohu, a w przypadku jego nieobecnosci
Zastegpea w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.
Przewodniczacy Zespotu informuje cztonkéw Zespolu o terminie posiedzenia nie pézniej niz
na 7 dni przed jego planowanym terminem w formie pisemnej, telefonicznej lub e-mailowej.
W sprawach pilnych Przewodniczacy Zespotu jest uprawniony do zwolywania cztonkéw
Zespotu w terminie krétszym niz 7 dni.

Zesp6t moze tworzyé Grupy Robocze w celu rozwigzywania problemow zwiazanych
z wWystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

Prace w ramach Grup Roboczych sg prowadzone w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez
Zespot lub wynikajacych z problemow wyslgpujacych w indywidualnych przypadkach.

W' posiedzeniach Zespolu oraz Grup Roboczych moga uczestniczy¢ zaproszone przez
Przewodniczacego Zespotu osoby, niebgdgce czlonkami Zespoh, jezeli posiadane przez nie
wiadomosci sg niezbedne w realizacji zadan Zespotu badz Grupy.

Wszelkie rozstrzygniecia podejmowane podczas posiedzen Zespolu, sg w glosowaniu
jawnym, wiekszoscia waznie oddanych gtoséw.

W przypadku réwnej liczby glosow, decydujace znaczenie ma glos Przewodniczacego
Zespohu.

Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokét. Do protokotu dofgcza sig liste
obecnosci.

Posiedzenia Zespotu organizowane sg w siedzibie Miejsko Osrodka Pomocy Spotecznej w
Orzyszu, z dopuszczalng mozliwoscig organizowania posiedzen Zespotu w siedzibie
innego podmiotu bioracego udziat w posiedzeniach.

W terminie do dnia 31 marca kazdego roku Przewodniczacy Zespotu skiada Burmistrzowi
roczne sprawozdanie z realizacji zadan Zespotu.



Uzasadnienie

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r., poz.
1390) okresla zadania nalozone na gming w celu przeciwdzialania wystgpowaniu przemocy w
rodzinie. Jednym z takich zadan Jest powolanie Zespotu Interdyscyplinarnego. Warunkiem
funkcjonowania takiego zespohu jest podjecie odpowiedniej uchwaty.

Dnia 29 pazdziernika 2019 roku Wojewodzki Sad Administracyjny w Olsztynie stwierdzit
niewaznos¢ Uchwaly nr 1.I/374/10 Rady Miejskiej w Orzyszu z dnia 27 pazdziernika 2010 r. w
sprawie warunkéw funkcjonowania oraz trybu i sposobu powotywania i odwotywania czlonkéw
Zespolu Interdyscyplinamego w gminie Orzysz, gdyz zostata ona wydana z naruszeniem przepisow
prawa. Niewykonanie przez Rade Miejskg obowigzku ogloszenia w stosownym publikatorze
(Dzienniku Urzedowym wojewédztwa) przedmiotowej uchwaly powoduje, ze uchwatla ta jest
niewazna. Naruszenie dotyczace braku publikacji tej uchwaty stanowi wystarczajacg podstawe do
stwierdzenia jej niewaznosci w catogei.

Przemoc w rodzinie narusza podstawowe prawa cztowieka, w tym prawo do zycia i zdrowia
oraz poszanowania godnosci osobistej, a wiadze publiczne majg obowiazek zapewnié wszystkim
obywatelom réwne traktowanie i poszanowanie ich praw i wolnosci. Biorac powyzsze pod uwage,
w celu zwigkszenia skutecznosci przeciwdzialania przemocy w rodzinie w gminie Orzysz,
zasadnym jest podjecie nowej Uchwaly okreslajgcej tryb i sposéb powolywania i odwolywania
cztonkéw Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego w Orzyszu oraz szczegOtowych warunkow jego
funkcjonowania.
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