Zalacznik

do Zarzadzenia nr 58/2016
Burmistrza Orzysza

z dnia 18.02.2016 1.

BURMISTRZ ORZYSZA
oglasza

otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko urzednicze podinspektora do spraw
zamowien publicznych i rozliczania inwestycji gminnych w wydziale inwestycji, gospodarki
komunalnej, planowania i ochrony $rodowiska w Urzedzie Miejskim w  Orzyszu
ul. Gizycka 15, 12 — 250 Orzysz

1. Wymagania niezbe¢dne:

D

2)
3)
4)

5)
0)

wyksztalcenie wyzsze - preferowany kierunek zaméwienia publiczne, prawo,
administracja, ekonomia;

obywatelstwo polskie;

peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
brak skazania prawomocnym wyrckiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na wskazanym stanowisku;
nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

D
2)
3)
4)

5)

6)
7

znajomos¢ ustawy Prawo zamdwien publicznych, Prawo budowlane, ustawy
o finansach publicznych, ustawy o dostgpie do informacji publicznej, ustawy
o samorzadzie gminnym;

znajomos$¢ zalozen projektu ustawy o zmianie ustawy Prawo zaméwien publicznych
oraz. niektdrych innych ustaw (projekt dostepny na stronie Rzgdowego Centrum
Legislacji numer projektu UC 44);

studia podyplomowe oraz szkolenia z zakresu zamdwien publicznych;

doswiadczenie w prowadzeniu postepowan o udzielenie zamowienia publicznego
w jednostkach sektora finanséw publicznych ;

tatwos¢ formutowania my$li na pismie, zdolnos¢ analitycznego myslenia, odpornosé
na stres, dobra organizacja pracy wlasnej, zaangazowanie w wykonywanie obowigzki,
umiejgtnosé pracy w zespole;

biegta znajomosé obstugi komputera;

prawo jazdy kat. B.

3. Zakres zadan i odpowiedzialnoSci

Do giéwnych zadan pracownika bgdzie nalezato w szczegdélnosei:

- przygotowanie i prowadzenie postgpowan o udzielenic zamowienia publicznego;

- wspOlpraca merytoryezna z innymi podmiotami w zakresie szacowania wartosci zamowienia
oraz opracowywania SIWZ lub tresci zapytania ofertowego;

- koordynowanie wszelkich czynnosci nalezacych do Zamawiajacego zwigzanych
z udzieleniem zamdwienia publicznego;

- przygotowywanie projektow umow;

- prowadzenie Rejestru Zamowien Publicznych;

- opracowywanie planu zamoéwien publicznych;

- sporzadzanie okresowych analiz i sprawozdan z zakresu zamowien publicznych;

- rozliczanie inwestycji pod wzgledem dokumentacyjnym i finansowym.



4. Warunki pracy na stanowisku
1) charakter pracy: administracyjny;
2) czas pracy: 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin w tygodniu, w przyjetym
5 - dniowym tygodniu pracy oraz 4 miesi¢cznym okresie rozliczeniowym;
3) system pracy : jednozmianowy;
4) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin na dobg;

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych

Na dziefi 31 grudnia 2015 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie
Migjskim w Orzyszu nie przekroczyl 6%.

W zwigzku 7 powyzszym, na podstawie art. 13 a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych,
osobie niepelnosprawnej przystuguje pierwszenstwo zatrudnienia pod warunkiem, Zze znalazia
si¢ ona w gronie nie wiecej niz pi¢eiu najlepszych kandydatéw , spelniajacych wymagania
niezb¢dne oraz w jak najwiekszym stopniu spelniajgcych wymagania dodatkowe, ktérych
komisja przedstawila kierownikowi jednostki celem zatrudnienia wybranego kandydata.

6. Wymagane dokumenty
1) CV oraz list motywacyjny
2) kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz staz pracy
3) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosd, jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych (pierwszenstwo zatrudnienia)
4) o$wiadczenie o korzystaniu przez kandydata z petni praw publicznych oraz posiadaniu
pelnej zdolnosci do czynnoscei prawnych
5) os$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
6) os$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na wskazanym stanowisku
Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ whasnorgcznie podpisane oraz opatrzone
klauzula:
. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb  nmiezbednych  do  realizacji  procesu  rekrutacji  zgodnie z  ustawq
z dnia 29.08.1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 ze zm.) oraz
ustawq z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2014 r., poz.1202)".

7. Termin i miejsce skladania dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie, opatrzonej
imientem 1 nazwiskiem kandydata oraz adresem zwrotnym z  napisem:
,»Nabor na stanowisko podinspektora do spraw zamdwieri publicznych i rozliczania inwestycji
gminnych w wydziale inwestycji, gospodarki komunalnej, planowania i ochrony srodowiska w
Urzedzie Miejskim w Orzyszu”

w terminie od dnia 19 lutego 2016 r. do dnia 29 lutego 2016 r.

- osobiscie w biurze podawczym Urzedu Miejskiego w Orzyszu, ul. Gizycka 15,

pok. nr 4 (parter), w godzinach pracy Urzedu tj. w poniedzialek, wtorek, czwartek i pigtek

w godz. od 7.30 do 15.30 oraz w $rode w godzinach od 8.30 do 16.30.

lub

- przesta¢ pocztg na adres: Urzad Miejski w Orzyszu, ul. Gizycka 15, 12 — 250 Orzysz.

O zachowaniu powyzszego terminu decyduje data wplywu dokumentéw do Urzedu
Miejskiego w Orzyszu.

Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedy rozpatrywane.



8. Etapy naboru i terminy opublikowania wynikow:

Proces naboru obejmuje dwa etapy:
1. ocene formalng ztozonych dokumentéw
2. rozmowe kwalifikacyjng lub /i test wiedzy merytorycznej.
Pierwszy etap naboru zostanie przeprowadzony w dniu 1 marca 2016 1.
Drugi etap naboru zostanie przeprowadzony w dniu 11 marca 2016 r.
O dokladnym miejscu i godzinie II etapu naboru kandydaci spelniajacy warunki formalne
zawarte w ogloszeniu zostang powiadomieni telefonicznie lub mailowo.
Informacja o wyniku naboru ukaze sig na stronie www.bip.orzysz.pl w zakladce ogloszenia.

BURMISTRE



