LCOHWALA NT NAN/315/05
Rady Miejskiej w Orzyszu
7 dnia 03 marca 2005 r.

w sprawie karty wspolpracy ~ Gminy Orzysz wobec organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotow prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego

Na podstawie art. 7 ust.l pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym / Dz.U. 2 2001r.
Nr 142, poz.1391; z 2002. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz. 358: Nr 113, poz. 984 Nr 153, poz. 1271, Nr
214. poz.1800: z 2003r. Nr 80, poz.717; Nr 162. poz.1568: z 2004r Nr 102. poz.1055. Nr 116 poz.
1203. Nr 167, poz.1759/, oraz art. 118 ust.2 pkt.2 ustawy Z dnia 26 listopada 1998r. o finansach
publicznych / Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz.148; Nr 45, poz. 391: Nr 63, poz. 594; Nr 166, poz.1611. Nr
189, poz.1831; z 2004r. Nr 88 poz. 961; Nr 153, poz.1271, Nr 96, poz. 874, Nr 19, poz.177, Nr 93,
poz.890, Nr 122, poz. 1315, Nr 156, poz. 1300. Nr 166, poz.16ll,Nr 93, poz. 890; Nr 123, poz. 1291:
Nr 121, poz. 1264; Nr 210, poz. 2135/. Rada Miejska w Orzyszu uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ karte wspolpracy Gminy Orzysz wobec organizacji pozarzadowych oraz innvch
podmiotow prowadzacvch dzialalnoé¢  pozytku publicznego, stanowiaca  zalacznik do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Realizacje uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Orzysza.

§ 3. Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia.

Sprawdzitem pod wzgledem f.prawnym
Radca Prawny Waldemar Gorski

Prrewodniczagy Rady
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Zatacznik

do Uchwaly Nr XXX/515/05
Rady Miejskiej w Orzyszu
z dnia 03 marca 2005 roku

KARTA WSPOLPRACY
GMINY ORZYSZ I ORGANIZACJII POZARZADOWYCH ORAZ INNYCH PODMIOTOW
PROWADZACYCH DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO

PREAMBULA

Rada Miejska w Orzyszu przekonana, z¢ wspomaganie 0rganizacji pozarzadowych
jest realizacja konstytucyjnej zasady pomocniczo$cl umacniajace] uprawnienia obywateli i ich
wspolnot oraz przekonana, ze wszelka wspolpraca z obywatelami musi realizowac si¢ na
zasadach partnerskich, a takze zwazywszy, ze spoteczenstwo demokratyczne nie moze dobrze
i skutecznie funkcjonowaé bez aktywnej dziatalnosci obywateli zaspokajajacych swoje
potrzeby zgodnie ze swa wola.

1. Celem funkcjonowania Gminy jest zaspokajanie potrzeb jego mieszkancow.
2. Jstotng cecha i podstawa sukcesu demokratycznie zorganizowane] spotecznosci lokalne]
jest aktywnos$¢ obywatelska mieszkancow.
3. Obywateiska dziatalnosc 0s6b zrzeszonych w organizacjach pozarzadowych umacnia w
nich $wiadomosé odpowiedzialnosci za swoje otoczenie i wspbinote lokalna.
4. Dobre funkcjonowanie organizacji pozarzadowych sprzyja tworzeniu wigzi spotecznych 1
budowaniu spoleczenstwa obywatelskiego.
5. Dzialalnosc organizacji pozarzadowych pozwala na efektywniejsze zaspokajanie potrzeb
konkretnych grup mieszkancow dzieki dobremu rozpoznaniu potrzeb i podejmowaniu
przedsigwzigé nie obejmowanych przez struktury Gminy.
6. Sprawne funkcjonowanie organizacji pozarzadowych pozwala na istotne odciazenie sektora
publicznego w realizacji niektérych zadan.

Uchwala niniejszy dokument

ROZDZIAL I

KIERUNKI POLITYKI GMINY WOBEC ORGANIZACJI POZABZADO_WYCH
ORAZ INNYCH PODMIOTOW PROWADZACYCH DZIALALNOSC POZYTKU
PUBLICZNEGO

§ 1. llekro¢ w zataczniku mowa jest o:

I/ Ustawie — nalezv przez to rozumie¢ ustawg Z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96. poz. 873.z 2004 1. Nr 64 poz. 393 Nr 116. poz. 1203
Nr 210, poz. 2133),

2/ Gmina — nalezy przez to rozumie¢  Gming Orzysz.

3/ Radzie Migjskie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Migjska w Orzyszu.

4/ Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Orzysza,

5/ Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Orzyszu,

6/ Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dzialalnosc pozytku publicznego
podmioty wymienione w art. 3 Ustawy t).:

a) organizacje pozarzadowe,

b) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawic przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
wyznania, jezell ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego,
¢) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.



§2. L Przyjmuje sig, Z€ realizacja niektorych zadan Gminy, moze dokonywac sig¢ Przez
wspolprace 2 Organizacjami, ktore w zwiazku z tym beda otrzymywac na ich realizacie
pomoc, W tym takze finansowa, z budzetu Gminy oraz Z funduszy celowych, ktorych
dysponentem jest Gmina.

2. Przekazanie Srodkow finansowych Organizacjom moze si¢ dokonywac wylacznie W trybie
przepisow, okreslonych w Ustawie , a W przypadkach nie objetych wyze) wymienionymi
przepisami zgodnie z postanowieniami niniejszej karty.

3. Wspolpraca Gminy z Organizacjami ma charakter priorytetowy i jest elementem strategil
rozwoju Gminy.

4. Nadrzednym celem wspolpracy jest objecie nig mozliwie najszerszych obszarow
aktywno$ci obywatelskiej W spotecznosci lokalnej.

§ 3. Rada Miejska, uchwalajac corocznie budzet, bedzie zapewniac W nim srodki na realizacj¢
sadania publiczne realizowane przez Organizacje.

ROZDZIAL I

FORMY [ ZASADY WSPOLPRACY GMINY Z ORGANIZACJAMI

§ 4. Partnerami  Gminy W programie wspotpracy sa Organizacje W rozumieniu art. 3 ust.
1 -3 Ustawy.

§ 5. 1. Funkcje koordynatora wspolpracy Gminy Z Organizacjami petni Koordynator
powolany 7Zarzadzeniem przez Burmistrza, zwany dalej Koordynatorem.

2. Koordynator prowadzi¢ bedzie na stronach internetowych Informator © Uslugach
swiadczonych przez Organizacje prowadzace deialalnosé pozytku publicznego dotowanych
przez Gming , zawierajacy informacje O nazwie Organizacil, migjscu, terminie oraz godzinie
swiadczenia ustug oraz formie realizacji dotowanego zadania publicznego.

§ 6. 1. Rada Miejska w Orzyszu powota Zespol Konsultacyjno — Opiniujacy, Zwany dale
Zespotem.

2. W skiad Zespotu wehodza!
1) dwoch radnych Rady Miejskiei,
2) dwaj przedstawiciele Burmistrza,
3) dwaj przedstawiciele Organizacii, wylonieni W drodze wyborow na spotkaniu

przedstawiciell tych Orgamzacji .

3. Zespol powotywany jest na okres do konca kadencji Rady Miejskie].

4. Czlonek Zespolu powolany W trakcie kadencji Rady Miejskiej wykonuje swole
obowiazki do konca kadencji Rady Miejskie].

5 (Odwolanie zespolu lub jego oztonkow odbywa si¢ W trybie przewidzianych dia ich
powolania.

6 Cztonkowie Zespotu wykonujg swoje obowiazki nieodplatnie.

7. Zespol pracuje W oparciu 0 zasady przyjte dla statej komisji Rady Miejskiej.

8 Pracami Zespolu kieruje Przewodniczacy. Przewodniczacy 1 wiceprzewodniczacy
wybierani sa na pierwszym posiedzeniu Zespolu.

§ 7. Do zadan Zespolu nalezy:

1. Dokonywanie OcCeny sasad  realizacii polityki Gminy wobec Organizacji 1
przedstawienie jej wraz Z wnioskami Burmistrzowi 1 Radzie Miejskiej ~oraz na
spotkaniu przedstawiciel't organizacji raz W roku.

Dokonywanie oceny inicjatyw wspierajacych Organizacie.

Wspolpraca z Burmistrzem Oraz komisjami Rady Miejskie] w zakresie opiniowania
wnioskow o dotacje Organizacji, udzielanych w trybie postanowien niniejszej Karty
lub udzielania innych form pomocy oraz rozpatrywanie 1 opiniowanie innych spraw
przekazywanych przez Rade Miejska, lub Burmistrza.

Wl b2

[BS]



4 Monitorowanie oraz doskonalenie zasad wspotpracy Gminy z Organizacjami.
5 Kreowanie koncepcji wspotpracy miedzy Gminy a Organizacjami.
6. Wyrazanie opinil w istotnych sprawach dotyczacych Organizacji.

§ 8. Gmina udziela Organizacjom pomocy W formach okreslonych rokrocznie W
Programie wspolpracy Gminy z Organizacjami.

§ 9. 1. Gmina moze przekaza¢ Organizacji do realizacji zadanie wiasne, przekazujac na
ten cel dotacje.

9 Przekazanie dotacji na realizacje danego zadania odbywa si¢ na mocy umowy,
zawarte] pomigdzy Burmistrzem a Organizacja, przejmujac jego wykonywanie.

3. Przekazanie srodkOw publicznych w innej formie mz dotacje odbywa si¢ zgodnie z
procedurami okreslonymi w ustawie Prawo zamédwien publicznych.

ROZDZIAL 111

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DOTACJI DLA ORGANIZACJI
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 10. 1. Dotacje dla Organizacji przyznawane sa przez Burmistrza.

5 W ramach opisanych wyzej form dotowania, finansowaC mozna wyltacznie realizacj¢
zadafi publicznych nie opisanych w art. 4 ustawy i nie objetych wylaczeniami innych ustaw
szezegolnyceh.

3. Dotacje nie beda udzielane w szczegdlnosct na:

1) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

1) realizacjg zadan juz zleconych danej organizacji przez jednostki organizacyjne Urzedu,

3) zakupy inwestycyjne i remonty, ktorych realizacja nie jest integraing czescia zgloszonego
projektu,

4) dziatama, ktorych celem jest prowadzenie badan, analiz i studiow, po ktorych nie
nastepuje faza wdrozenia,

5} tworzenie funduszy kapitatowych,

6) dziatania, ktorych celem jest dalsze przyznawanie dotacjt lub stypendiow dla 036b
prawnych lub fizycznych,

7) dotowanie przedsiewziet, ktore sa dofinansowywane Z budzetu miasta lub jego funduszy
celowych na podstawie przepisow szczegolnych,

8) pokrycie deficytu srealizowanych wezesnie) przedsiewzigé oraz refundacje kosztow,

9) budowe, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntow.

4. Organizacja, ubiegajaca sie 0 przyznamie dotacji, zobowiazana jest do zlozenia w
kancelarit  Urzedu wniosku na obowiazujacym formularzu, wraz 2 niezbednymi
zalgcznikami.

5. Rozpatrujac wniosek o dotacje, ocenia sie w szczegdlnoset:

1) merytoryczng warto$é projektu, jego Zbieznosé z priorytetami potrzeb i zadan Gminy,
2y  wymierne korzysci ptynace dla mieszkancow Gminy,
3y koszty projektu, w tym:

a) wysokosé wkiadu whasnego waioskodawcy.

b) udziat innych zrodet finansowania,

¢) strukturg wydatkow,

4 dokonania wnioskodawcy,

5) dotychczasowa wspolpracg z samorzadem,

6) wspolpracg z innymi instytucjami publicznymi,

7) oceng mozliwosci realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa,

8) analizg wykonania zadaf zleconych Organizacjli W okresie poprzednim, z uwzglednieniem

w szcezegolnosci rzetelnosci i terminowoscl ich realizacil,
9y zgodno$e celow projektu z celami statutowymi Organizacj.

6. Zawierajac umowe Z Organizacja, okresla sie w nigj w szczegolnosct:

1) strony umowy, NIP. REGON, rachunek bankowy,
2) zakres przedmiotowy realizowanego zadania, termin i miejsce jego realizacji,
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3} wysokosé srodkow budzetowych, przeznaczonych na realizacj¢ zadania.

4 cel i sposob jego realizacji. '

5) forme i terminy przekazania organizacji dotacj,

0) szczegOlowy sposob i termin rozliczenia dotacji, zgodny z wymaganiami dysponenta
srodkow,

tryb kontroli wykonywanego zadania,

sankcje z tytulu niewlasciwego wykorzystania dotacii lub wykorzystania srodkow
finansowych na cele inne niz okreslone w umowie, a w szczegolnosci:

a) termin zwrotu $rodkéw finansowych wykorzystanych na inne cele,

b) wysokosé oprocentowania srodkow finansowych, o ktorych mowa w lit. a},

9y zasady zwrotu niewykorzystanej dotacji.

7. Po wykonaniu zadania Organizacja, zobowiazana jest do rozliczenia dotacji na
obowiazujacym formularzu, a w szczegdhnosci do zlozenia nastgpujacych dokumentow:

1) sprawozdania merytorycznego, oceny efekiow projektu i opisu mozliwosci  jego
kontynuacji,

2) catkowitego rozliczenia finansowego projektu — potwierdzonego przez osobe
odpowiedzialng za finanse w organizacii.

8. Brak rozliczenia w ustalonym umowa terminie, wykorzystanie dotacji niezgodnie z
przedmiotem umowy lub podanie nieprawdziwych danych pozbawia dana Organizacje
mozliwosci otrzymania dotacji z budzetu Gminy przez okres najblizszych 3 lat.

9. Jezeli zaistnieja okolicznosci wskazane w ust. 8 Organizacja jest zobowiazana do
niezwlocznego zwrotu dotacji wraz z ustawowymi odsetkami.

10. W przypadku nie zwrdcenia dotacji przez Organizacjg, Gmina domagaé si¢ bedzie jej
zwrotu na drodze sadowe;.

11. Organizacja jest zobowiazana do zamieszczenia we wszystkich materiatach
informacyjnych zapisu o dotowaniu programu przez Gmine.

12. Decyzja dotyczaca przyznania dotacji jest podawana do publiczne] wiadomosci na
stronie internetowej Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
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§ 11, Wzory wymaganych drukow okresla rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy 1
Polityki Spolecznej z dnia 29 pazdziernika 2003r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru o wykonanie zadania publicznego i zwrotu sprawozdania z
wykonania tego zadania / Dz. U. Nr 193, poz. 1891/,

Sprawdzilem pod wegledem f prawynym
Radea Prawny Waldemar Gorski



