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Finansowej Rady Miejskiej w Orzyszu

Informacja o stanie realizacji zadan oswiatowych przedstawiana jest Radzie Gminy Orzysz na
podstawie art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 t;.).
Raport zawiera informacje na temat sytuacji organizacyjnej, finansowej i dydaktycznej we wszystkich
placowkach  oswiatowych ~dla  ktérych  organem  prowadzagcym jest Gmina  Orzysz.
W przygotowanej informacji wykorzystano analizy wewnetrzne, sprawozdania, informacje przediozone
przez dyrektorow szkot , danych z Systemu Informacji O$wiatowej oraz arkuszy organizacyjnych placoéwek
o$wiatowych.
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Glownym zadaniem o$wiatowym gminy jest zapewnienie ksztalcenia, wychowania 1 opieki
w przedszkolach, szkolach podstawowych.

Realizacja zadan organu prowadzacego wobec szkél i placéwek wymaga wlasciwej organizacji, zarowno
funkeji nadzorczych, jak i roli sluzebnej, zwigzanej z realizacja obowiazkéw okreslonych w ustawie
0 systemie o$wiaty. Organ prowadzacy szkole lub placéwke odpowiada za jej dzialalnogé.

W ustawie o samorzadzie gminnym zapisano, ze zaspakajanie zbiorowych potrzeb wspélnoty
m.in. w zakresie edukacji publicznej nalezy do zadan wlasnych gminy.

W ustawie o systemie o$wiaty ustawodawca wskazal, iz do zadati gminy nalezy:

 zakladanie i prowadzenie publicznych przedszkoli, ziobkéw, szkél podstawowych i gimnazjow,

 zabezpieczenie bazy lokalowej i sprawnosci technicznej obiektéw oéwiatowych oraz srodkéw
rzeczowych i finansowych dla ich dzialalnoéci,

e zabezpieczenie kadry pracowniczej, w tym administracyjno-finansowej.

W ustawie Karta Nauczyciela, wéréd zadan gminy wymieniono m.in. nastepujace zadania:

e zapewnienie §redniego wynagrodzenia nauczycieli w poszczegblnych grupach awansu
zawodowego, wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
e zapewnienie §rodkéw na doksztalcanie i doskonalenie zawodowe.

Ponadto zadania o§wiatowe Gminy Orzysz zwigzane s3 z obowigzkiem:

e kontroli spelniania przez uczniéw obowiazku szkolnego i obowiazku nauki,

o realizacji zadah wspierajacych uczniéw w nauce, m.in. organizacja dodatkowych zajeé
edukacyjnych, stypendia za szczeg6lne osiagniecia,

e zapewnienia bezpiecznych warunkéw pracy i nauki,

e organizacji dodatkowych zajeé specjalistycznych dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, posiadajacych orzeczenia o niepelnosprawnoséci i potrzebie ksztalcenia
specjalnego (rewalidacja, zajecia kompensacyjno—wyréwnawcze, nauczanie indywidualne etc.),

e dbalosci o baze lokalows i dydaktyczng placéwek o§wiatowych,

e wyplat $wiadczeri socjalnych rodzinom znajdujacym sie w trudnej sytuacji materialnej, w tym:
stypendia szkolne i zasitki o charakterze socjalnym, dofinansowanie do zakupu podrecznikéw
i pomocy szkolnych,

e dofinansowania pracodawcom kosztéw doksztalcania mlodocianych pracownikéw w ramach
pomocy de minimis,

e zapewnienia dowozéw uczniéw do szkél na terenie gminy oraz organizacja dowozu uczniéw
niepetnosprawnych do szkét i oérodkéw szkolno — wychowawezych, organizacji konkurséw
na stanowiska dyrektoréw szkél i przedszkoli lub przygotowanie procedury powierzenia
stanowisk na kolejne lata,

e przygotowania calo$ciowej oceny pracy dyrektordw szkél i przedszkoli,

e przeprowadzania egzaminéw na stopien nauczyciela mianowanego w ramach awansu
zawodowego,

o prowadzenie lokalnej bazy danych dziedzinowych w Systemie Informacji Oéwiatowej,

e innych zadai nie wymienionych powyzej, a wynikajacych z przepiséw prawa.

W ramach wykonywania obowigzkéw wynikajacych z ustawy Karta Nauczyciela, zadaniem gminy jest
takie uksztaltowanie struktury kadrowej placowek, aby odpowiadala ona wspodlczesnym wymogom
edukacyjnym. W tym zakresie koniecznym stalo sie ,zbudowanie” oraz stale usprawnianie systemu
wynagradzania i doskonalenia zawodowego nauczyciel.

Burmistrz Orzysza, w terminie do kofica pazdziernika kazdego roku, przedstawia Radzie Miejskiej
w Orzyszu szczegolowa Informacje o stanie o$wiaty w gminie Orzysz za ubiegly rok szkolny.



Kadra pedagogiczna i niepedagogiczna

W rozwoju szkolnictwa zasadnicza role odgrywaja umiejetnosci zawodowe nauczycieli, ich wiedza
o zyciu, zrozumienie wspélezesnych probleméw $wiata oraz cheé samodoskonalenia. Dobér kadry
pedagogicznej to przede wszystkim rola dyrektorow placoéwek. Stan zatrudnienia w danym roku
szkolnym wynika z zatwierdzonej przez organ prowadzacy organizacji roku, a ta Scisle zwigzana jest
zliczba oddzialéw na kazdym poziomie nauczania, liczba godzin wynikajaca z podzialu na grupy
(dotyczy zajet z wychowania fizycznego, jezykéw obeych, informatyki) zalezng od liczebnoéci oddzialéw
klasowych oraz okre§lona w rozporzadzeniu (ramowe plany nauczania) przez Ministra Edukacji
Narodowej liczba godzin dla poszczegdlnych przedmiotéw i pozioméw nauczania.)

Zatrudnienie nauczycieli na terenie Gminy Orzysz w roku 2021/2022

: Ogodlem Stazysta | Kontrakto Mianowa 1
Zatrudnieni w g zys wy ny | Dyplomowany

pelnym wymiarze 94 3 - 15 66

Wiér6d nauczycieli dominuja osoby o najwyzszym stopniu awansu zawodowego. Swiadezy to o wysokiej
jakoéci kadry, ktéra powinna mie¢ przelozenie na wysokie wyniki nauczania i egzaminéw
sprawdzajacych.

Zatrudnienie nauczycieli na terenie Gminy Orzysz w roku szkolnym 2022/2023

Ogol Stazyst Kontrakt Mianowan Dypl
Zatrudnieni w S eyt = IRontr KIowy wany | Dyplomowany

pelnym wymiarze o4 - 5 8 76

RTANES st Rok szkolny Rok szkolny | Rok szkolny
Pracownicy niepedagogiczni
2020/2021 2021/2022 2022/2023
Pracownicy obshugi szkdl, przedszkoli, zlobka 45 43 43
Pracownicy administracji szké}, przedszkoli, o " 8
slobka 7,25 »75 7,3

Na przestrzeni ostatnich 4 lat spadta liczba pracownikéw administracji i obstugi. Spadek spowodowany
jest wygasnieciem w czerweu 2019r. gimnazjéw oraz mniejsza liczbg uczniéw w szkolach.

Doskonalenie nauczycieli



Bardzo istotnym czynnikiem podwyzszajacym jakoéé edukacji jest nieustanne doskonalenie kadry
nauczycielskiej. Zgodnie z art. 12 ust. 3 Karty Nauczyciela ,Nauczyciel powinien podnosi¢ swojg wiedze
ogblng i zawodows, korzystajgc z prawa pierwszefistwa do uczestnictwa we wszelkich formach
doskonalenia zawodowego na najwyzszym poziomie”. Jest on w szczegdlny sposéb zobowigzany
do podnoszenia swoich kwalifikacji. Nauczyciele z gminy Orzysz korzystali m.in. z takich form
doskonalenia zawodowego jak: studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne, czy rbéinego rodzaju
warsztaty, szkolenia i konferencje. W osigganiu tego celu stuzyly zapewnione érodki finansowe. Art. 70a
ust. 1 Karty Nauczyciela stanowi, ze ,W budzetach organéw prowadzacych szkoly wyodrebnia sie $rodki
na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzglednieniem doradztwa metodycznego
- w wysokosci 0,8% planowanych rocznych $rodkéw, przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli.”

Kwoty przeznaczane na doskonalenie nauczycieli w latach 2020-2023

Rok 2020 Rok 2021 |Rok 2022 [Rok2023
0,8% planowanych rocznych §rodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe 48 470,00 | 51114,20| 52 740,51 59 127,10
nauczycieli Gminy Orzysz

Wyniki nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Warminsko -

Mazurskiego Kuratora Oswiaty

W roku szkolnym 2022/2023 zostala przeprowadzona kontrola dorazna przez pracownikéw Kuratorium
Oswiaty w Olsztynie delegatura w Elku. Tematyka kontroli: realizacja procesu ksztalcenia nauczyciela
matematyki, nadzér pedagogiczny sprawowany przez dyrektora szkoly nad realizacja zadan. Kuratorium
przeprowadzilo badanie kompetencji kluczowych uczniéw

Opieka nad dzie¢mi do lat trzech

W gminie Orzysz funkcjonuje Zlobek, ktéry zostal powolany i funkcjonuje zgodnie z Ustawa z dnia
4 lutego 2011 roku o opiece nad dzieémi do lat 3. Zlobek funkcjonuje w godzinach od 6:30 do 16:00.
Odplatnos¢ za wyzywienie wynosi 5,50 za dzief, czesne 500,00 zZ2 m-czny pobyt dziecka w placowee.,
Wysoko$¢é czesnego w tej kwocie obowigzuje dopiero od pazdziernika 2020 roku.

e W roku szkolnym 2021/2022 do Zlobka uczeszeza 29 dzieci w wieku od 1,5 do 3 lat.

e W roku szkolnym 2022/2023 do Zlobka uczeszcza 29dzieci w wieku od 1,5 do 3 lat (w rejestrze
jest 29, zadeklarowanych we wrzeéniu 2022 r. 29dzieci)

o Jest to placGwka, ktéra nie jest subwencyjna i w 100% finansowana z budzetu gminy. Koszty
funkcjonowania Zlobka w 2022r. przedstawia ponizsza tabela oraz wykres.




Koszt Gminy
. . , Czesne Koszt na 1
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Koszty miesiecznego utrzymaiani dziecka w ztobku

m Koszt gminy

®m Koszi rodzica

Koszt miesieczny utrzymania dziecka (przy calkowitym ,oblozeniu, tj. 29 dzieci)” w 2022 roku w zlobku
wynidst 743,33 21, ktéry w100% poniosta gmina ze srodkéw wlasnych, gdyz w 2022 r. nie uruchomiono
Programu ,Maluch +”. Udzial rodzicow w finansowaniu dzialalnoéci zlobka to 32,58% wszystkich
kosztow.

Wychowanie przedszkolne

Edukacja dzieci 6-letnich w przedszkolach publicznych jest bezplatna. Gmina otrzymala z budzetu
pafistwa subwencje na kazdego szeciolatka w przedszkolu. Rodzic oplaca jedynie wyzywienie.
Subwencja na jednego szeSciolatka w 2022 r. wyniosla 4 257,10 zl na rok. Dotacja przedszkolna
z budzetu panstwa na jednego przedszkolaka 1 506,00 zl na rok.

Wychowaniem przedszkolnym obejmuje sie¢ dzieci w wieku 3-6 lat, a w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach dzieci, ktére ukonczyly 2,5 roku. Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego
dotyezy dzieci 6-letnich.

e W roku szkolnym 2021/2022 wychowaniem przedszkolnym w przedszkolach gminnych
objetych bylo lacznie 212 dzieci: 196 w wieku do lat 5 (w tym 49 z Montessori) + 16 (wszystkie
z Montessori) szeciolatki w przedszkolu.

e W roku szkolnym 2022/2023 wychowaniem przedszkolnym w przedszkolach gminnych objeto
212 lgcznie dzieci — 206 w wieku do lat 5 (w tym 59 z Montessori) + 6 (2 z Montessori)
szedciolatki w przedszkolu.



e Od 12 wrze$nia 2017r. funkejonuje niepubliczne Przedszkole Artystyczno — Jezykowe Akademia
Montessori do ktérego uczgszcza 60 dzieci z terenu naszej gminy (na dzied 31.12.2022 r)
12 dzieci z innych gmin.

Koszty utrzymania Przedszkoli w gminie Orzysz

Dotacja, czesne

Wykonanie od I‘OdZ.ICO.W, Kotz Gty spsiczbardziaeio| Koszt gminy — do-p}a}ta dq
planu2022r. | subwencja, inne Jjednego dziecka miesiecznie
Gminy
2 268 852,08 515 100,60 1753 751,48 212 689,37

Dotacja przedszkolna — 295 176,00 zl

Subwencja na niepelnosprawne przedszkolaki 79 981,98 zl

Subwencja na szeSciolatki w przedszkolu — 82 239,54 z}

Czesne od rodzicéw — 29 575,00 71
Zwrot przez Gminy sgsiednie przekazanej do Montessori dotacji przedszkolnej: 28 128,08 z1.
Dotacja przekazana w 2022 r. dla Montessori to 593 255,30 z}. (wartoéé ujeta w , Wykonanie planu...”)

Szkoty podstawowe
W gminie Orzysz funkcjonuja trzy szkoly podstawowe w Zespotach Szkolno — Przedszkolnych. Ponizsza
tabela prezentuje liczebnosé dzieci od 2018/2019 roku.

Rok szkolny 2018/2019
Klasa Klasa Klasa Klasa

Szkoly Klasa I I KlasaIII | Klasa IV v VI VII Klasa VIII | Razem
SP Orzysz 60 72 30 100 104 75 76 68 585
ok 8 8 o]
Dgbrowka 9 4 9 7 9 54
il 0 11 1 8 1 2
Okartowo 9 7 4 4 2 7
Razem 77 8o 41 116 122 92 97 86 711
Rok szkolny 2019/2020

Szkoly | Klasal Klﬁsa Klasa III | Klasa IV Kl;sa Klasa VI I?;Ea Klasa VIIT | Razem
SP Orzysz 74 55 72 32 91 97 70 73 564
SP

8

Dabréwka 4 8 © 8 5 ¥ @ 47
ol 8 10 0 1 9 1 10 1
Okartowo 3 J 4 79




Razem 86 73 80 45 108 117 88 03 690
Rok szkolny 2020/2021
Klasa Klasa Klasa | Klasa Klasa Klasa

Szkoly Klasal I 10 - v Klasa VI VII VIIL Razem
SP Orzysz 68 71 51 71 30 90 95 66 542
SP
Dabréwka 7 4 8 9 0 8 4 8 47
SP
Okartowo 0 9 10 0 13 9 15 8 64
Razem 74 84 69 80 43 107 114 82 653
Rok szkolny 2021/2022

Klasa | Klasa Klasa Klasa Klasa Klasa
Szkoly . I III v KlasaV | Klasa VI VII VIII Razem
SP Orzysz 72 68 68 48 75 93 91 91 546
SP
Dabréwka 6 6 6 8 8 - 9 4 47
SP
Okartowo 8 ¢ - 16 0 14 11 13 0
Razem 86 74 82 72 83 47 111 108 663
Rok szkolny 2022/2023

Klasa | Klasa Klasa | Klasa Klasa Klasa
Szkoly . I Klasa III v v Klasa V1 VII VIII Razem
SP Orzysz 82 68 63 70 49 76 28 88 524
SP
Dabréwka © 6 7 5 8 7 ° 2 4=
SP
Okartowo 8 10 o] 0 1 o] 15 9 62
Razem 90 84 70 85 67 83 43 106 628




Jak wida¢ w tabelach od roku 2018 nastepuje we wszystkich szkolach spadek liczby uczniéw. W szkole
podstawowej w Dabréwce nie utworzona zostala klasa I a w Okartowie brak jest kl. II i VI. Prognoza
liczby uczniéw przedstawiona ponizej réwniez wskazuje, iz z roku na rok uczniéw w szkolach bedzie
mniej.

Prognoza liczby uczniéw w szkolach roczniki 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 na podstawie
zameldowanych na pobyt staly wedlug ewidencji ludnoéci przestawia zestawienie ponizej.

Prognoza liczby uczni6ow w szkolach wg. rocznikéw

Rok Rok Rok | Rok Rok Rok

2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Zesp6l Szkolno — 5 . 6 : )
Przedszkolny w Orzyszu 7 7 7 59 5 5
Zespol Szkolno —
Przedszkolny 5 11 10 9 9 11
w Okartowie
Zespdt Szkolno —
Przedszkolny 4 6 5 6 2 4

w Dabréwce

Razem 88 89 91 74 62 67

Branzowa Szkota | Stopnia

30 czerwca Rada Miejska w Orzyszu podjela uchwale Nr XXXVII/283/21 z dnia 30 czerwca 2021r.
w sprawie zalozenia Branzowej Szkoly I stopnia w Dabréwce. Z dniem 01 wrzeénia 2021r. zostala
utworzona klasa I, w obecnym roku szkolnym powstala kolejna klasa liczaca 15 uczniéw. W biezacym
roku szkolnym 2022/2023 50% absolwent6w szkoly podstawowej w Dabréwce kontynuuje swojg nauke
w szkole branzowej. Nabér do szkoly w poréwnaniu do roku ubieglego (inaugurujacego) wzrést o 50 %.
W szkole uczg sig nie tylko uczniowie z osciennych wsi, ale takze z samego Orzysza czy sasiadujacej
gminy Mikolajki. To niewyobrazalne osiagnigcie, biorac pod uwage fakt, ze szkola funkcjonuje dopiero
drugi rok, jest polozona na skraju Gminy Orzysz (oddalona od miasta Orzysz o ponad 20 km.)
i konkuruje swoja oferts ze szkolami o podobnym profilu z Pisza czy Etku.

Uczniowie, zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i predyspozycjami wybrali zawéd i samodzielnie lub
z pomocg szkoly znaleZli zaklad pracy, w ktérym odbywaja zajecia praktyczne. W szkole, przez 3 dni
w tygodniu, zdobywaja wiedze w zakresie przedmiotéw ogdlnych, m.in.: jezyka polskiego, matematyki,
geografii, biologii, jezyka angielskiego. W pozostale dni tygodnia ucza sie¢ zawodu u wybranego przez
siebie pracodawcy.

Raz w roku uczestnicza w obowigzkowym, finansowanym przez szkole, kursie teoretycznych
przedmiotéw zawodowych. Specyfika szkoly braniowej polega na wspélpracy z wieloma
przedsigbiorcami, z réznych branz, u ktérych pracuja uczniowie — mlodociani pracownicy. W tym
momencie szkola prowadzi trwala wspélprace z 12 przedsiebiorcami z Gminy Orzysz, Mikolajek, Pisza
i Elku. Z kazdym rokiem, wraz z wyborami zawodowymi uczniéw, pojawiaja sie nowi przedsiebiorcy.
Przeklada si¢ to na budowanie marki szkoly. O szkole méwi si¢ takze poza sferg o§wiatowa.

Terminy turnuséw doksztalcania teoretycznego



L.p. Zawbdd — nazwisko Klasa/stopien Termin

1 Sprzedawca I 2022-11-07 - 2022-12-02
2 Pracownik pomocniczy gastronomii I 2022-12-12 - 2023-01-17

3 Pracownik pomocniczy obshugi hotelowej I 2022-12-12 - 2023-01-17

4 Cukiernik I 2023-01-09 - 2023-02-17
5 Mechanik pojazdéw samochodowych I 2023-02-20 - 2023-03-17
6 Pracownik pomocniczy gastronomii I 2023-03-06 - 2023-03-31
7 Murarz-tynkarz I 2023-02-20 - 2023-03-17
8 Sprzedawca I 2023-03-20 - 2023-04-21
9 Piekarz I 2023-02-20 - 2023-03-17
10 | Mechanik pojazdéw samochodowych I 2023-05-05 - 2023-06-02
11 Cukiernik I 2023-05-05 - 2023-06-02
12 Fryzjer I 2023-02-13-2023-03-10
13 Stolarz I 2023-05-15 - 2023-06-09

Podstawa organizacji praktycznej nauki zawodu jest umowa o prace w celu przygotowania zawodowego,
podpisana pomiedzy pracodawca a uczniem, uzyskujgcym podwojny status prawny tj. ucznia
i pracownika mlodocianego.

Uprawnienia pracownicze: wynagrodzenie za prace, oplacanie sktadki ZUS na ubezpieczenie spoleczne
izdrowotne, czas nauki w szkole wlicza sie do stazu pracy, prawo do urlopu wypoczynkowego. Uczniowie
szkoly branzowej, ktérzy w ramach nauki pracujg u wybranych pracodaweéw majg duzo lepszg pozycje
na rynku pracy niz ich réwieénicy koriczacy szkoly érednie. Zdecydowanie wplywaé to bedzie na ich
aktywizacje zawodowa. U wielu mlodych ludzi juz w pierwszym roku nauki ksztaltuje si¢ kultura pracy.
W kilku wypadkach sg to pierwsi pracownicy etatowi w swoich rodzinach. Zakladamy, Ze beda oni
potencjalnymi pracownikami, z czasem takze pracodawcami, a nie klientami Urzedu Pracy.

Klasy Branzowej Szkoly I Stopnia doskonale integruja sie z mtodszymi kolegami, kolezankami ze szkoly
podstawowej. Mlodziez uczestniczy we wszystkich imprezach i uroczystoSciach szkolnych, wiele
inicjatyw wychodzi wlasnie od nich. Uczniowie naszej szkoly uczestnicza w wielu wyjazdach
zawodoznawczych a takze imprezach, zwigzanych z wybranym przez nich zawodem, min. ,Mistrzostwa
Mtlodych Mechanikéw w Poznaniu”, ,Konkurs Cukierniczy — Cukiernia Sowa”.

Etaty wsparcia
Dzialalnoéé edukacyjna (przedmiotowa), wychowawczo-opiekuncza szkét podstawowych i gimnazjum
wspierana jest godzinami, ktére mozna podzieli¢ na nastgpujace kategorie zajgc z uczniami:

o opieka $wietlicowa, §wietlica obejmuje opieka zapisanych do niej ucznidw, ze szczegblnym
uwzglednieniem dojezdzajacych, tych, ktorzy musza diuzej przebywaé w szkole ze wzgledu
na czas pracy rodzicéw oraz okolicznosci wynikajace z organizacji pracy szkoly (dzieci, ktore nie
uczestnicza w lekcjach religii). Wychowawcy $wietlicy sprawuja opiekg nad dzie¢mi podczas
oczekiwania i wsiadania do autobusoéw szkolnych.



praca biblioteki szkolnej,

praca pedagoga szkolnego. Do obowiazkéw pedagoga nalezy diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw, rozwiazywanie probleméw i konfliktow miedzy
uczniami, niwelowanie zachowan negatywnych i agresywnych wéréd uczniéw, poprzez m.in.
rozmowy z rodzicami i uczniami, dzialania profilaktyczne. Zadaniem pedagoga jest réwniez
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolniefi uczniéw. Pedagog nawiazuje wspélprace z policja, kuratorami
sadowymi, asystentami rodziny, pracownikami socjalnymi i rodzicami. Wspblpracuje
z pracownikami Powiatowej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Piszu, MOPS w Orzyszu
i Sadem Rejonowym w Piszu. Prowadzi zajecia w zakresie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, podejmuje zagadnienia z zakresu profilaktyki uzaleznien. praca psychologa, Do
zadan psychologa nalezy: - diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu
rozwigzywania probleméw wychowawezych oraz wspierania rozwoju uczniéw; - podejmowanie
dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznieni i innych probleméw dzieci i mlodziezy; -
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw; -
zapobieganie wystepowaniu patologii spolecznych; - inicjowanie i prowadzenie dzialah
mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych; - pomoc rodzicom i nauczycielom
W rozwigzywaniu problemoéw uczniéw.

praca logopedy: diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw, prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji
dla uczniéw i rodzicbw w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej
zaburzefi, podejmowanie dzialai profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspélpracy z rodzicami uczniéw, wspieranie nauczycieli,
wychowawecéw grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielanin pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Z zaje¢ logopedycznych korzystaja dzieci przedszkolne i uczniowie szkoly podstawowej (kwalifikacja
na podstawie diagnozy logopedycznej przeprowadzanej w placéwkach we wrzeéniu przez logopeddw
i na podstawie zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej zawartych w opiniach). Dzieci uczestnicza
z reguly w zajeciach grupowych. W zajeciach terapii logopedycznej moga uczestniczyé rodzice uczniéw.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych oraz dziatania profilaktyczne

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej prac z uczniem oraz przez
zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:

zajet dydaktyczno-wyréwnawezych (prowadzone przez pedagogéw, nauczycieli w swoim czasie
wolnym),

zajec korekeyjno — kompensacyjnych (prowadzone przez pedagogéw),

zajeé logopedycznych (prowadzone przez logopedéw),

zajet rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne (prowadzone przez pedagogdw),
zajet zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu (prowadzone przez doradce
zawodowego),

porad i konsultacji (prowadzone przez nauczycieli i specjalistow).

Szybka i przemy$lana interwencja przyczyniala si¢ do rozwigzywania wiekszoéci probleméw na biezaco.
Dzigki zajgciom wychowawezo — profilaktycznym oraz indywidualnym spotkaniom uczniowie wiedza,
jakie ich zachowania moga zagraza¢ innym i ranié innych oraz co robié aby tego unikngé, uczniowie
wiedza w jaki sposéb rozladowywaé emocje i do kogo zwrécié sie o ewentualna pomoc, reagujg
na zachowania agresywne, ciggla motywacja ucznia ze strony pedagoga oraz innych nauczycieli miala



wplyw na ich udzial w wielu przedsigwzieciach. Rodzice coraz chetniej z wlasnej inicjatywy zwracaja sig
o pomoc do pedagoga.

W placéwkach w ramach dzialalnoéci profilaktycznej realizowano m.in.:

przeprowadzono lekcje wychowawcze m. in. dotyczace wzajemnego zaufania, akceptacji,
poruszajace temat konstruktywnego rozwiazywania konfliktéw, radzenia sobie ze stresem
iidentyfikacji problemow,

przeprowadzono zajecia integracyjne w grupach/ klasach,

kazda klasa opracowala i wdraza ,Kodeksy klasowe”,

zorganizowano klasowe wycieczki, wyjazdy do kina, wyjécia, ,nocowisko w szkole”, wyjazdy grup
przedszkolnych np. do Orodka Mazurskiego ,Okragle” na spotkanie z Mikotajem,
zorganizowano dyskoteki szkolne, zabawy choinkowe i karnawalowe,

wdrozone zostaly programy profilaktyczne: ,Trzymaj Formg” program objety patronatem
SANEPID, ,Przyjaciele Zippiego” program promocji zdrowia psychicznego,

odbyly sie spotkania z policjantem, w klasach IV-VIII spotkania z policjantem pod hastem
,Nieletni wobec prawa”, spotkania z psychologiem, spotkania ze strazakami, spotkania
z le$nikiem,

odbyly sie zajecia z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

zorganizowano klasowe i miedzyklasowe turnieje np. ,Dwa ognie”, turniej pitki siatkowej,
Turniej Gier i Zabaw Sportowych klas III, Turniej Piltki Noznej Klas VI i Klas VIII,
przedszkolaki i uczniowie uczestniczyli w zawodach sportowych np. biegi w Okartowie,
Mistrzostwa Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego w Unihokeju, Mistrzostwa Powiatu
Piskiego w Sztafetowych Biegach Przelajowych, Powiatowy Turniej Pitki Noznej Chlopcow,
zorganizowano przedstawienia/ spotkania profilaktyczne, m. in. przedszkolaki wziely udziat
w spektaklu profilaktycznym ph. ,W krainie $wigtego Mikolaja”, w spektaklu profilaktycznym
ph. ,Psotka Dorotka”, uczniowie klas I-III wzieli udzial w spektaklu profilaktycznym ph. ,Zuzia
w Krainie Dobroci”,

przeprowadzono wiele akeji charytatywnych, n. in. zbiérka plastikowych korkéw, pomoc
dla Ukrainy, zbi6rka dla Uli, akeja ,Miska pelna szcze$cia”,

przeprowadzono dzialania ekologiczne, n. in. akcje ,#JestemEko - Wspieramy $rodowisko
naturalne woké! nas”, akeje Sprzatanie Swiata 2022, projekt ,,EkoMisja — nie marnuje”,
éwietowano m.in. Dzieh Zyczliwosci, Migdzynarodowy Dzief Praw Dziecka, Swiatowy Dzien
Autyzmu, Dziei USmiechu.

Projekty realizowane w roku szkolnym 2022/2023

Ogélnopolska Akcja Zdrowo i Sportowo-Akcja ma na celu promowanie przede wszystkim
aktywnoéci fizycznej wérdd dzieci najmlodszych (3-10 lat),

Realizacja projektu przedszkolnego ,, Z kultura mi do twarzy”;

Projekt ,, Pocigg ku wartoéciom”,

Profilaktyczny Program Logopedyczny,

Ogodlnopolski Program Uezymy Dzieci programowad, ,,Bajki pomagajki”,

,,Projekt ekologiczny ,, Z ekologia na Ty”

Realizacja projektu finansowanego przez MEIN , Laboratoria przyszloéci” — zakup pomocy
dydaktycznych

Realizacja profilaktycznego programu edukacyjnego ,RE@LNIE ODPOWIEDZIALNI”
w ramach Ogélnopolskiej Kampanii Spolecznej , Odlgcz si¢. Polgez sig.”;

Realizacja Wojewddzkiego Projektu Profilaktycznego ,, Profilaktyka Smyka” — pod patronatem
Komendanta Wojewédzkiego Policji oraz Wojewody Warmifisko — Mazurskiego;

Udzial w projekcie edukacyjnym Delegatury IPN w Olsztynie we wspdlpracy z KO w Olsztynie
pt. , Przez historie z Niezwyciezonymi” — certyfikat za udzial ( tylko 18 szkol w wojewodztwie);
Realizacja og6lnopolskiego projektu eTwining - Tajemnice zimowego lasu,



e Jesienno - zimowe kodowanie w ramach ogélnopolskiej akcji CODEWEEK 2022,

e Drzialania w ramach Ogoélnopolskiego Tygodnia Kariery, Spotkania z ciekawymi ludzmi
(W. Cichoniem - pisarzem, policjantem, pracownikiem PPPP w Piszu, Pracownikiem
SANEPID),

e Zajecia SKS;

e Realizacja projektu ,, BohaterON — wiacz historig”

e  Udzial Wojew6dzki konkurs recytatorski "Na znojna nute” organizowany przez Delegature IPN
w Olsztynie

e Wszkolach zorganizowano szkolne eliminacje Wojewddzkich Konkurséw Przedmiotowych org,
przez Kuratorium O$wiaty w Olsztynie . Uczniowie przystapili do konkurséw z: j. polskiego. j.
angielskiego, matematyki, historii, fizyki , geografii

o Szkola w Orzyszu zakonczyla realizacje projektu ,MOTIVATION III — THE 21ST-CENTURY
STUDENTS” w ramach programu Unii Europejskiej ERASMUS+ wspierajacego wymiane
edukacyjng dzieci i mtodziezy z r6znych krajéw. W marcu 2022 r. grupa mlodziezy uczestniczyla
w wyjezdzie do Rumunii. Na przelomie maja i czerwca szkola goécita w Polsce mlodziez
i opiekunéw z panistw partnerskich tj. Serbii, Hiszpanii, Rumunii i Turcj

e ZSP w Orzyszu otrzymala dofinansowanie na doposazenie kuchni i stoléwki szkolnej w ramach
realizacji rzadowego programu ,Posilek w szkole i w domu na lata 2019 — 23

e ZSP w Orzyszu realizowala program edukacji finansowej PKO Banku Polskiego: zdobyla
nagrode I stopnia w etapie regionalnym Konkursu SKO dla szké} i nauczycieli, zajeta I miejsce
w etapie krajowym Konkursu Szkolnych Kas OszczednoSciowych dla szkél i nauczycieli
iotrzymata 20 tys. z}, zdobyla Nagrode Internautéw w Konkursie SKO dla szkél i nauczycieli
i otrzymala 10 tys. zl.

e W szkolach w klasach I - V realizowany byt ,Program dla szkél” — dostarczanie nieodplatnego
mleka/ przetworéw mlecznych oraz warzyw i owocéw.

» Migdzynarodowy projekt ,,Z Kulturg mi do twarzy” — klasy I — III,

e projektu edukacyjnego ,Szkola z wiatrem” — Klasy I - ITI

* migdzynarodowego projektu edukacyjnego ,Kreatywne prace plastyczne” — klasy II - ITI

e projekt ortograficzny ,Z ortografia za pan brat” — w klasy IV - VIII,

e program edukacyjny o bezpieczenstwie dzieci i pséw ,PSIA LEKCJA”,

Grupy przedszkole zrealizowaly programy/projekty edukacyjne:

e Ogolnopolski Projekt Edukacyjny ,Zabawa Sztuka”,

e Ogolnopolski Projekt Edukacyjny ,,Gramy zmyslami”,

e ,Magiczna Moc Bajek” - migdzynarodowy projekt czytelniczy,

e ,Czyste powietrze wokél nas” - projekt edukacyjny rekomendowany przez Ministerstwo
Zdrowia,

o Ogolnopolski Projekt Edukacyjny ,,Oto Halabala, zna go Polska cala”,

e Program edukacyjny ,Mamo, tato wole wode!”,

e Ogoélnopolski Projekt Edukacyjny ,Jestem malym przyjacielem przyrody”

e Projekt ekologiczny dla przedszkoli , Ekokulturalne Przedszkole”,

e Ogolnopolski Projekt Edukacyjny ,,Kubusiowi Przyjaciele Natury”,

e  Ogolnopolski Program ,,Uczymy Dzieci Programowaé”.

e Grupy przedszkole zrealizowaly Ogélnopolski Program Dwujezyczny Przedszkolak.

e Szkola i przedszkole realizowaly projekt ,Szkola Promujaca Zdrowie” i ,Przedszkole Promujace
Zdrowie”.

o Realizacja programu ,Sniadanie daje moc” promujgcego zasady zdrowego odzywiania
1 zwigkszajacy $wiadomos¢é na temat roli pierwszego positku w diecie dziecka.

o Placowka wlaczyla si¢ w realizacje zadania publicznego ,Dzialamy — w czasie wolnym
do podrdzy z historia zapraszamy!” realizowanego przez Stowarzyszenie Grupa Rekonstrukeji
Historycznej im. Brygady Kawalerii ,,Plis”.



W roku 2022 powstal Plac zabaw przy szkole w Dabrowce jako miejsce aktywnosci lokalnej spolecznoéci
i turystéw sfinansowany z Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014-2020 w kwocie 50 794,00z
calo$é inwestycji wyniosta 79 143,00z}

Dowozenie uczniow do szkot, w tym niepetnosprawnych

Realizujac obowiazki okreslone w art. 14a i 17 ustawy o systemie o$wiaty dowozono lub refundowano
rodzicom wydatki zwigzane z dowozeniem do szk6! ucznidéw niepelnosprawnych i zamieszkalych
w znacznym oddaleniu od szkol.

Przepisy ustawy o systemie o§wiaty oraz przepisy prawa o$wiatowego, ktére méwig o dowozie dzieci
do szkél, dotyczg szk6t obwodowych (szkét podstawowych i dotychezasowych gimnazjow). Jesli wladze
samorzadowe ustalily sie¢ szk6t w taki sposéb, ze odleglos¢ migdzy domem ucznia a szkolg obwodowg
przekracza dystans wymieniony w cytowanych ustawach (tj. 3 km dla uczniéw klas I-IV szkol
podstawowych oraz 4 km dla uczniéw klas V-VIII szkél podstawowych oraz uczniéw dotychczasowych
gimnazjéw), obowigzkiem gminy jest zapewnienie bezplatnego transportu i opieki w czasie przewozenia
dziecka. Jeéli gmina nie ma mozliwosci zorganizowania dojazdu, ma obowigzek zwrotu kosztéw
przejazdu dziecka $rodkami komunikacji publiczne;j.

Przy organizacji dowozéw bardzo istotnym jest zapewnienie pelnego bezpieczefistwa, w miarg krétkiego
w czasie przejazdu do i ze szkoly oraz takiego utozenia harmonograméw, aby umozliwi¢ udzial uczniow
w réznych formach zajeé pozalekeyjnych organizowanych przez szkoly. Dowozy funkcjonuja sprawnie,
zapewniajac terminowy i bezpieczny przewéz dzieci do i ze szkoly oraz realizujac inne zadania statutowe,
miedzy innymi zajecia na basenie, zawody sportowe oraz konkursy.

W roku 2019/2020 z dowozenia autobusami do szkoly korzysta 243 uczniéw. W roku szkolnym
zapewniono dowozenie do szkoly 6 uczniom niepelnosprawnym, objetych ksztalceniem specjalnym,
(w tym do Oérodka Szkolno- Wychowawczego w Lupkach- 2 uczniéw, do Os$rodka Rewalidacyjno-
Edukacyjno- Wychowawczego przy Stowarzyszeniu ,Przymierze Ziemia Piska” w Piszu- 4 uczniow).
Zawierajac stosowne umowy - 7 opiekunom uczniéw niepelnosprawnych zwracano koszty dojazdu.

W roku 2020/2021 z dowozenia autobusami do szkoly korzysta 225 uczniéw. W roku szkolnym
zapewniono dowozenie do szkoly 5 uczniom niepelnosprawnym, objetych ksztalceniem specjalnym,
(wtym do Osrodka Szkolno- Wychowawczego w Eupkach- 1 uczniéw, do Osrodka Rewalidacyjno-
Edukacyjno- Wychowawczego przy Stowarzyszeniu ,Przymierze Ziemia Piska” w Piszu- 4 uczniéw).
Zawierajac stosowne umowy - 7 opiekunom uczniéw niepelnosprawnych zwracano koszty dojazdu.

W roku szkolnym 2021/2022 do szkél dowozonych jest 215 uczniéw. Do Osrodka Rewalidacyjno-
Edukacyjno- Wychowawczego przy Stowarzyszeniu ,Przymierze Ziemia Piska” w Piszu dowozonych jest
4 uczniéw. Z 9 opiekunami uczniéw niepelnosprawnych zawarto stosowne umowy w celu zwrocenia
kosztoéw dojazdu.

W roku szkolnym 2022/2023 do szkél Gminy Orzysz dowozonych jest 212 uczniéw. Do Oérodka
Rewalidacyjno- Edukacyjno- Wychowawczego przy Stowarzyszeniu ,Przymierze Ziemia Piska” w Piszu
dowozonych jest 4 uczniéw. Z 7 opiekunami uczniéw niepelnosprawnych zawarto stosowne umowy
w celu zwrdcenia kosztow dojazdu.



Koszty dowozu dzieci do szkél w latach 2014-2022

Tty 2014 2015T. 2016 T. 2017 1. 2018 1. 2019 I. 2020T. 2021T. 20227, Plan 2023r.
388 000,00
Koszt (bilety 1013914,00 | 959634,55 | 305000,00 | 411306,66 | 454583,95 420000,00| 222719,63 | 208.644,41| 385.402,01 (Wyk“nar:j;
ggiffme, L:lpki; paidziernik
, ZWIO 6,34)
kosztéw dowozow Sl
dla rodzicéw).
Roznica migdzy rokiem 2016 a 2017 wynika z faktu znacznej podwyzki ceny biletu miesiecznego z 56,99z1
na dzien 01.01.2016 na 69,66 z} od 01.09.2016r. (zmiana przewoznika) i na 122,50 z} od 01.03.2017r
(zmiana przewoznika po wypowiedzeniu przez niego umowy na §wiadczenie uslugi). Mniejsza kwota
w 2019r. w stosunku do 2018r. wynika z mniejszej liczby uczniéw dojezdzajacych do szké}. Kwota z roku
2020 jest nizsza niz w latach ubieglych, wynika z mniejszej liczby dojezdzajacych oraz z powodu
pandemii i nie realizowania dowozenia.
Wzrost kosztéw dowozenia w roku 2022 spowodowany by} wzrostem od dnia 01.03.2022 . ceny 1 biletu
miesigcznego z kwoty 138,00 zl. do kwoty 163,00 zt.
W roku szkolnym 2022/2023 dowozenie uczniéw realizowane jest w ramach uruchomionej Gminnej
Komunikacji Publicznej Orzysz. Koszt biletu ulgowego dla ucznia 81,60z
Wyniki egzaminu 6smoklasisty rok szkolny 2021/2022, 2022/2023
e Jezyk polski 2022
Srednie wyniki uczniéw w szkole, gminie, powiecie, wojew6dztwie i w kraju
2 : Sredni wynik
Szkola Liczebnosé Sredinkl Stanina
Wyl gmina powiat | wojewodztwo kraj
Zespodl Szkolno
~ Przedszkolny 88 61% VI 61% | 56% 57% |  60%
w Orzyszu
Zesp6l Szkolno
— Przedszkolny 8 58% v 61% 56% 57% 60%
w Qkartowo
Zesp6l Szkolno
— Przedszkolny 4 41% I 61% 56% 57% 60%
w Dabréwce

Matematyka 2022

Srednie wyniki uczniéw w szkole, gminie, powiecie, wojewddztwie i w kraju




” ; Sredni wynik
Szkola Liczebnosé Sredinkl Stanina
L gmina powiat | wojewddztwo | kraj
Zespot Szkolno
— Przedszkolny 38 48% v 48% 50% 53% 57%
w Orzyszu
Zesp6l Szkolno
— Przedszkolny 8 50% 11 48% 50% 53% 57%
w Okartowo
Zespdl Szkolno
— Przedszkolny 0 0 9 9 9
4 40% I 48% 50% 53% 57%
w Dabréwce
e Jezyk angielski 2022
Srednie wyniki uczniéw w szkole, gminie, powiecie, wojewddztwie i w kraju
. . Sredni wynik
Szkota Liczebnosé | > | Staniana
W gmina | powiat | wojewodztwo kraj
Zespot Szkolno
— Przedszkolny 88 56% V|  56% 50% 63% 67%
w Orzyszu
Zesp6l Szkolno
— Przedszkolny 13 45% | 56% 59% 63% 67%
w Okartowo
Zespol Szkolno
— Przedszkolny 4 40% I 56% 59% 63% 67%
w Dabrowce
o Jezyk polski 2023
Srednie wyniki uczniéw w szkole, gminie, powiecie, wojewodztwie i w kraju
] Sredni wynik
Szkola Liczebnosé Sredinkl Stanina
Wyl gmina powiat | wojewddztwo kraj
Zesp6l Szkolno " » a o
_ Przedszkolny 84 64% v 66% 58% 62% 66%




w Orzyszu
Zespol Szkolno
— Przedszkolny 8 70% VI|  66%| 58% 62% |  66%
w Okartowo
Zesp6l Szkolno
~Fizetlszleslng 9 62% V| 66%| 58% 62% | 66%
w Dabréwce
e Matematyka 2023
Srednie wyniki uczniéw w szkole, gminie, powiecie, wojewddztwie i w kraju
4 : Sredni wynik
Szkola Liczebnosé SrEd.I;: Stanina
i gmina powiat | wojewddztwo | kraj
Zespol Szkolno
— Przedszkolny 84 39% TII 43% 43% 48% 53%
w Orzyszu
Zespdt Szkolno
— Przedszkolny 8 53% v 43% 43% 48% 53%
w Okartowo
Zespo6t Szkolno
— Przedszkolny 9 34% II 43% 43% 48% 53%
w Dabrowce
o Jezyk angielski 2023
Srednie wyniki uczniéw w szkole, gminie, powiecie, wojew6dztwie i w kraju
P ; Sredni wynik
Szkola Liczebnosé Sredf;: Staniana
e gmina | powiat | wojewodztwo kraj
Zespdl Szkolno
— Przedszkolny 84 56 V| 48% 55% 62% 66%
w Orzyszu
Zespdl Szkolno
— Przedszkolny 8 44% ol 48% 55% 62% 66%
w Okartowo
Zespdl Szkolno
— Przedszkolny 9 51% I |  48% 55% 62% 66%
w Dabrowce




Na uwage zashuguje fakt, ze uczniowie szkél gminy Orzysz odnosili sukcesy w réznych konkursach,
olimpiadach.

Uczenh ZSP w Okartowie kl. VIII -finalista wojewédzkiego konkursu z historii w 2022; ( rok szkolny
2021/2022), uczennica kl. VII — finalistka wojewddzkiego konkursu z jezyka angielskiego ( rok szkolny
2022/2023).

Uczeh ZSP w Dgbréwce zajal - I miejsce w Eliminacjach Wojewo6dzkich Ogoélnopolskiego Turnieju
Wiedzy Pozarnicze] ,Mlodziez zapobiega pozarom”, ktére odbyly si¢ 20 majaw w Olsztynie

Niepokoi nas fakt niskich wynikéw w ZSP w Dabrowce. Po analizie wynikéw egzaminoéw 6smoklasisty
Rada Pedagogiczna postanowila wdrozy¢ w Zycie wewnetrzny Program poprawy efektywnosci
nauczania. Uzyskane wyniki uznano za niezadowalajace. Wyniki sprawdzianéw, osiggane oceny
semestralne i roczne uczniéw, potwierdzaja potrzebe wprowadzenia programu. Istnieje potrzeba
przeanalizowania metod nauczania, materialéw, z ktérych si¢ korzysta, pracy zespolowej nauczycieli,
pedagoga, uczniéw i rodzicéw, relacji miedzyludzkich oraz ustalenia konkretnych procedur
naprawczych.

Dzialania szkoly podjete w roku 2022/2023, stuzace podniesieniu wynikéw egzaminu 6smoklasisty:

1) Szkola dolaczyla do programu ,Calo§ciowy Rozwdj Szkoly CRS 1”7, ktéry ma na celu zwigkszenie
zaangazowania uczenia sie wérdd uczniéw oraz zwigkszenie §wiadomosci wéréd nauczycieli, do tego, jak
motywowaé uczniéw. Program obejmuje cykl szkolefi dla nauczycieli, jak stosowaé ocenianie
ksztaltujace.

2) Nauczyciele przedmiotéw egzaminacyjnych (j.polski, matematyka, j. angielski) ukoniczyli szkolenie
dla kandydatéw na egzaminatoréw egzaminu ésmoklasisty organizowane przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjna w Lomzy i otrzymali za$wiadczenia o zdaniu egzaminéw i wpisaniu ich na liste
egzaminatoréow.

3) Napisany zostal wewnetrzny Program Poprawy Efektywnosci Ksztalcenia, ktéry swoimi dzialaniami
obejmuje wszystkich nauczycieli.

4) Uczniowie co 2 miesigce pisali prébne egzaminy 6smoklasisty, po ktérych nauczyciele dokonywali
szezegdlowej analizy i wyciagane zostaly wnioski do dalszej pracy z uczniem.

Ksztatcenie mtodocianych pracownikow

W rozumieniu art. 190 ustawy z dnia 26 czerweca 1974 r. Kodeksu Pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, 2138,
2255 oraz z 2017 . poz. 60, 962) dotyczacego zatrudnienia miodocianych pracownikéw - ,mlodocianym
jest osoba, ktora ukofczyla 16 lat, a nie przekroczyla 18 lat”. Nalezy jednakze zaznaczy¢ iz zgodnie
z obowigzujacymi przepisami pracodawca nie moze zatrudnié¢ osoby, ktéra nie ukoniczyla 16 lat.

Zgodnie z art. 70b ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 1. poz. 1943 ze zm.),
pracodawcy, ktérzy zawarli umowe o prace z mlodocianym pracownikiem w celu przygotowania
zawodowego po zakoficzeniu nauki zawodu lub przyuczeniu do wykonywania okreélonej pracy i zdaniu
przez miodocianego egzaminu, moga otrzymaé pomoc w formie dofinansowania kosztéw ksztalcenia
milodocianych pracownikéw.



Dofinansowanie przyznawane jest na podstawie wniosku zlozonego przez pracodawce, w terminie
3 miesiecy od dnia zdania przez mlodocianego pracownika egzaminu. Zwroty kosztéw ksztalcenia
miodocianego pracownika finansowana jest ze $rodkéw Funduszu Pracy. Decyzje o dofinansowaniu
kosztéw ksztalcenia wydaje wéjt gminy, wlasciwy wzgledem miejsca zamieszkania mlodocianego
pracownika.

Natomiast kwotg jaka moze otrzyma¢ pracodawea z tytulu zatrudnienia mlodocianego pracownika jest
uzalezniona od formy nauki zawodu tj.:

1. W przypadku nauki zawodu - do 8 081,00 zt przy okresie ksztalcenia wynoszacym 36 miesiecy; jezeli
okres ksztalcenia jest krotszy niz 36 miesigcy, kwote dofinansowania wyplaca sie w wysokoéci
proporcjonalnej do okresu ksztalcenia.

2. W przypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy - do 254 z} za kazdy pelny miesigc
ksztalcenia.

W roku 2022 przyznano 5 pracodawcom dofinansowanie kosztéw ksztalcenia pracownika
mlodocianego;

Dofinansowanie zostalo przyznane nastepujacym pracodawcom:

e Zaklad Fryzjerski Bozena Sobolewska, Pisz- nauka zawodu fryzjer;

¢ PUHP ,TECHMOT", Gizycko- nauka zawodu mechanik pojazdéw samochodowych;

e Hurtownia elektryczna Elektrobest, Pisz- nauka zawodu sprzedawca;

* Fryzjerski Zakatek, Ewelina Golubowska, Gizycko- nauka zawodu fryzjer;

e Przedsigbiorstwo Produkeyjno- Handlowe ,RA-PA-TO”, Pisz- nauka zawodu cukiernik ( 2 uczniéw
miodocianych), nauka zawodu sprzedaweca ( 1 uczef mlodociany).

Finansowanie edukacji

Subwencja o$wiatowa w 2021 . wyniosla 6 038 512,00 z}., w tym: Okartowo: 1 287 840,50 zl., Orzysz:
4 215 748,83 zl., Dabréwka: 510 761,46 zL., Niepubliczne Przedszkole Artystyczno-Jezykowe Akademia
Montessori: 24 160,90 zl. — szeSciolatki w przedszkolu.

Koszt utrzymania jednostek oswiatowych (bez przedszkoli) przez Gmine Orzysz w 2022 r.
. Doplata

Nazwa Wykenamic Subwencja Sl Koszt Gminy |Liczba |Koszt do ucznia

lacowki R oSwiatowa* BRZERINS Orzysz uczniéw | ucznia :
P 31.12.2022rI. 3 w skali

roku

Zespol
Szkelnog 892 369,50 41 2| 401231,42| 3317563,36 1 14572 6 125,60
Przedszkolny 7 309,5 4173 574,7 4 314 317 503, 541,59 4 572,59 5>
w Orzyszu
Zespol
Szkolno-
Predelolny:| 227° 045,84| 1341607,47| 51322,69 877 115,68 61| 37213,87(14 378,04
w Okartowie
Zespot 1728 615,86 586 003,48 28438,59| 1114173,79 56| 30868,14|19 895,96
Szkolno-




Przedszkolny
w Dabrowce

RAZEM 11 891 031,20| 6101185,67| 480992,70| 5308 852,83| 658,59| 18 055,29 8 060,94

*Bez subwencji na szesciolatki w przedszkolu, tj.: — 82 239,54 2zl i subwencji na niepelnosprawne
1) 2% 2%
przedszkolaki: 79 981,98 zt

** rezerwa budzetowa, projekty, podreczniki, schroniska
Subwencja oéwiatowa w 2022r. wynosi 6 263 407,00 zt

Uczniowie w szkolach wedlug SIO — stan na 30.09.2021 r. (Ogoélem dzieci w szkole : 652,5885 + 3
poza szkola);

- Zesp6l Szkolno-Przedszkolny w Okartowie — 60 + 1 uczace sie poza szkola

- Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Orzyszu— 539,59 + 2 uczace sie poza szkolg

- Zespo6t Szkolno-Przedszkolny im. Michala Kajki w Dagbrowce — 46

- Szkola Branzowa I stopnia - 10



@) R p 0 O ATO R 0
2021 rok 2022 rok
Wykonanie Wykonanie
Nazwa
s P ]an.u 5 Subwencja Srodki ; plan‘u 4 Subwencja Srodki Koszt
placowki na dzier ST | M) SR GAZHGTiRY na dzien s Pt Gmi
31.12.2021 9 pozy 31.12. 2022 POZYSEAne Ly
wg Rb 288 wg Rb 285
ZSP Orzysz 7185 330,30 | 4 215 748,83 6995544 | 2899626,03| 7892369,50( 4173574,72| 40123142 | 3317563,36
ZSP Okartowo | 2036867,35 | 1226632,88 50 615,73 759618,74 | 2270 045,84 | 1341607,47 51322,69 | 877115,68
ZSP Dabrowka 1444 577,01 |  491432,74 37 742,62 915 401,65 1728 615,86 | 586 003,48 28 438,59 | 1114173,79
Przedszkola 1967 608,90 104 697,24 315 059,65 1547852,01( 2268 852,08 162 221,52 352 879,08 | 1753 751,48
Zlobek 363 425,53 0,00 14983709 213 588,44 383 679,36 0,00| 125000,00( 258679,36
RAZEM 12 997 809,09 | 6 038 511,69 623210,53 | 6336086,87| 14543562,64 6 263 407,19 958 871,78 | 7321283,67
*rezerwa budzetowa, projekty, podreczniki, dotacja przedszkolna (295 176,00 z1), Maluch, schroniska,
czesne od rodzicéw (Przedszkola: 29 575,00 z1), Zlobek: 125 000,00 z}), zwrot od Gmin (28 128,08 z})
KOSZT WYNAGRODZEN W WYDATKACH NA OSWIATE
Wydatki Wydatki Wydatki
na dzien Wynagrodzenia na dzien Wynagrodzenia na dziefi Wynagrodzenia
31.12.2020 31.12.2021 31.12, 2022
ZSP Orzysz 8 145 879,35 7 547 152,06 8 416 589,86 7 734 502,31 9 211 319,34 7793 004,15
ZSP
2168 917,74 2 050 046,78 2 287 640,06 1996 685,34 2 526 513,81 2 155 469,00
Okartowo
ZSP
1376 621,59 1265 105,33 1672 691,72 1377 125,70 1828 794,83 1504 845,48
Dabréwka
Zlobek 308 327,54 263 783,37 363 425,53 324 280,92 383 679,36 331528,94
RAZEM | 11999 746,22 11126 087,54 | 12 740 347,17 11432 594,27 | 13 950 307,34 11784 847,57

Udzial wynagrodzen w kwocie wszystkich wydatkéw na oéwiate w budzecie gminy stanowi 84,48%.
W 2022 roku wzgledem 2021 nastapil wzrost o ponad 3,09% tj. o kwote 352 253,30 z. Wzrost
wynagrodzen spowodowany jest podwyzka wynagrodzefi, wzrostem najnizszej krajowej.




Udziat wynagrodzen w wydalkach o$wiaty
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Whnioski
1) Srodki plynace do gminy z czeéci oéwiatowej subwencji ogdlnej nie wystarczaja na ponoszone

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przez nig koszty biezacego utrzymania szkoél.

Wydatki biezace gminy stanowig wigkszo$¢ wydatkéw ogélnych na o$wiate, wydatki majatkowe
stanowig tu nieznaczng cze$¢. Do wydatkéw biezacych zaliczamy: wynagrodzenia i uposazenia
oraz skladki od nich naliczane, zakup towaréw i uslug, jak réwniez inne wydatki zwigzane
z funkcjonowaniem szk6t. Wydatki na wynagrodzenia stale rosng. W roku 2022 stanowily blisko
85% wszystkich wydatkéw biezacych na odwiate.

Dotacje celowe, przekazywane z budzetu panstwa, wystepuja jako §rodki wspierajace realizacje
o$wiatowych zadah tj. dotacja na podreczniki, pomoc materialng dla uczniéw, ksztalcenie
mlodocianych pracownikéw.

Wydatki na jednostki oéwiatowe w roku 2022 byly wyisze w stosunku do roku 2021,
co spowodowane bylo w szczeg6lnosei podwyzka plac nauczycieli oraz wzrost cen wegla, pradu.
Polityka, jaka kieruja sie kolejne rzady w obszarze oswiaty, skutkuje wielkimi obcigzeniami
budzetéw samorzadowych. Dlatego tez konieczne sg takie zmiany sposobéw i zasad
finansowania zadan oéwiatowych, poniewaz jest to kwestia naszych finanséw publicznych i ich
efektywnego wykorzystania.

Sieé szkél i placowek oéwiatowych w gminie Orzysz jest optymalna i w pelni zaspokaja obecnie
potrzeby mieszkancéw gminy. Jednak w ZSP w Dabréwce powstaja problemy z mala liczba
ucznibéw, a co za tym idzie — koszty jej utrzymania sg zbyt duze.

Gmina Orzysz jest jedynym samorzadem w Powiecie Piskim, w ktérym funkcjonuje ztobek.
Szkoly staly sie oérodkami kulturotwérezymi w swoich srodowiskach. Podczas licznych imprez
i przedsiewzieé wspdlpracujg z lokalng spolecznoécia, stowarzyszeniami i fundacjami.

Efekty pracy naszych gminnych szkél sg widoczne i wszyscy mozemy si¢ nimi szezycié. Jednakze
niepokoi nas fakt niskich wynikéw w ZSP w Dabréwce. Zalecane jest wyciagnigcie wnioskéw
przez dyrektora i rade pedagogiczng.

10) W zwigzku z wlaczeniem dowozenia uczniéw w GKP Orzysz istnieje potrzeba zaopatrzenia w

bilety przejazdu wszystkich uczniéw, co umozliwi zespolom klasowym wspdélne wyjazdy do
instytucji kultury, sportu, rekreacji w Orzyszu, Elku i Piszu.

ASTEPCABURMISTRZA ORZYSZA

mar Reqta Jdzdzewska



