Mazurski Zwigzek Miedzygminny — Gospodarka Odpadami

Gizycko, dnia 30 marca 201ér.

Ogtoszenie
Przewodniczgcego Zarzqdu

Mazurskiego Zwiqzku Miedzygminnego - Gospodarka Odpadamiw Gizycku
w sprawie naboru na wolne stanowisko urzednicze - podinspektor ds. kontroli i windykaciji

w Mazurskim Zwiqzku Miedzygminnym - Gospodarka Odpadami
z siedzibg w Gizycku przy vlicy Wodnej 4

1. Stanowisko : podinspektor ds. kontroli i windykacji — 2 etaty

2. Wymagania niezbedne:

j)

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
nieposzlakowana opinia,

niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysdlnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

wyksztatcenie wyzsze - preferowany kierunek ochrona srodowiska,

co najmniej poétroczny udokumentowany staz pracy w administraciji publicznej
(zakres wykonywanych obowigzkéw na stanowisku zwigzanych z gospodarkqg
odpadami), spdtkach komunalnych zajmujgcych sie gospodarkg odpadami,
prawo jazdy kategorii B

znajomosé procedur postepowania administracyjnego wynikajgcych z kodeksu
postepowania administracyjnego, ustawy o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji, ordynacji podatkowej,

znajomosé ustawy o czystosci i porzgdku w gminach, ustawy o odpadach,
Ordynacji Podatkowej, Kodeksu Postepowania Administracyjnego, Uchwat
Zgromadzenia MIMGO dotyczgcych zasad gospodarowania odpadami
komunalnymi na terenie Zwigzku

biegta obstuga komputera

3. Wymagania dodatkowe:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

e)
h)

doswiadczenie zawodowe w sprawach dotyczqgcych gospodarki komunalnej,
gospodarki odpadami, utrzymania czystosci i porzgdku w gminie, ochrony
srodowiska,

umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera, w tym: MS Office — minimum Word i Excel,
umiejetnos¢ obstugi podstawowych urzgdzeh biurowych,

umiejetnos¢ pracy w zespole, dyspozycyjnoseé,

rzetelno$¢, samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji, odpornos¢ na stres,
odpowiedzialno$é, terminowose, sumiennose,

umiejetnosc¢ jasnego, precyzyjnego formutowania mysli w mowie i na pismie,
wysoka kultura osobista,

posiadanie prywatnego samochodu, z mozliwosciq wykorzystania do celéw
stuzbowych

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku urzedniczym

a)

b)

prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie poboru optat za
gospodarowanie odpadami w zakresie ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminie, ordynacji podatkowe],

obstuga systemu informatycznego obstugujgcego system odbioru odpaddéw
komunalnych,
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c) wspdtpraca z organami administraciji publicznej, organami ochrony srodowiska
oraz innymi w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi,

d) prowadzenie kontroli utrzymania czystosci i porzgdku na terenie nieruchomosci
potozonych w gminach — cztonkéw Zwiqgzku,

e) prowadzenie spraw zwigzanych ze zgtaszanymi skargami oraz udziat
w inferwencjach z zakresu gospodarki odpadami na terenie Zwigzku,

f)  wspdtpraca z Gminami w celu efektywnej readlizacji zadah oraz z dziatem
windykacji Zwigzku w zakresie przygotowania dokumentacji w celu windykaciji
naleznosci w zakresie gospodarki odpadami,

g) ochrona danych osobowych w systemie informatycznym w szczegdlnosci
przeciwdziatanie w przypadku wykrycia naruszeh zabezpieczen systemu — zgodnie
z ustawqg o ochronie danych osobowych,

h) wykonywanie innych polecen stuzbowych Przewodniczgcego Zarzgdu,

5. Warunki pracy:
a) wymiar czasu pracy: petny etat,
b) rodzqgj pracy: praca w terenie — teren Zwigzku,
c) rodzaj umowy: umowa na czas okreSlony na 12 miesiecy z mozliwoscig
przedtuzenia,
d) wynagrodzenie: 2 500,00 ztotych brutto.

6. Wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w jednostce:
Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
wynosi co najmniej 6%.

7. Wymagane dokumenty

a) zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

b) list motywacyijny,

c) kwestionariusz osobowy,

d) kserokopie dokumentdéw poswiadczajgcych wyksztatcenie (dyplom  lub
zaswiadczenie o odbytych studiach),

e) kserokopia prawa jazdy,

f)  kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych staz pracy (Swiadectwa pracy lub w
razie pozostawania w zatrudnieniu - zaswiadczenie),

g) kserokopia dowodu osobistego,

h) kserokopie innych dokumentdw o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach,
uprawnieniach,

i)  o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania czynnosci
pracownika,

i) oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji zgodnie z ustawqg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U.z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.)

k) oéwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z petni praw publicznych

) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie karne,

Uwaga: osoby, ktére nie spetnig wszystkich wymogéw formalnych nie zostanqg dopuszczone do
vdziatu w prowadzonym postepowaniu.

8. Termin i miejsce sktadania dokumentdw :
Wymagane dokumenty nalezy sktadac w formie papierowej w biurze Mazurskiego
Zwigzku Miedzygminnego — Gospodarka Odpadami w Gizycku, ul. Wodna 4, 1l pietfro
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w terminie do dnia 11 kwietnia 2016r. do godziny 15.00 z dopiskiem "NABOR -
KONTROLA"

9. Informacje pozostate:

1) Szczegdtowych informacji o naborze udziela Magdalena Zubrycka - inspektor
ds. administracyjnych tel. 87 429 13 74

2) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
www.mzmgo.mazury.pl oraz tablicy informacyjnej w siedzibie Zwigzku.

3) Postepowanie dotyczgce naboru na wolne stanowisko urzednicze
prowadzone jest na podstawie przepisdw ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z pdzn . zm.)

Przewodniczgcy Zarzgdu MZIMGO

Wojciech Ogtuszka
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